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Nazev prace: Prevence syndromu vyhofeni u pracovniku v socialnich sluzbach

Oponent: Mgr. Jana Dvorakova

Hodnotici kritéria:

Ke kazdemu kriteriu uvedt IOV KOT ar a v uvedene skale oznacte tomu gdpovidalic

Stper:

Shoda obsahu prace s jejim nazvem a stanovenymi cili

Obsah prace je ve shodé s nazvem a stanovenym cilem.

Zcela vyhovujici  Vyhovujici s pfipominkou Vyhovujici s vyhradou
Nevyhovujici
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Struktura a ¢lenéni prace

Prace je velmi dobre strukturovana a ¢lenéna do kapitol a podklapitol.
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Formalni a jazykova uroven prace, spravnost terminologie

Prace ma vysokou jazykovou a stylistickou troven.
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Grafickeé zpracovani, prehlednost tabulek, grafu, obrazku, vhodnost pfiloh

V praktickeé casti a prilohach je zarazeno odpovidajci mnozstvi grafa a tabulek, jejichz pomoci
studentka interpretuje vysledky pruzkumu.
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Spravnost a Uplnost citaci zdroju (v souladu s Metodikou VOS MILLS)

Je v souladu s Metodikou VOS Mills.
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Vhodnost a dostatek pouzitych zdroju

Prace obsahuje odpovidajici mnozstvi zdroju, které jsou vhodné zvolené.

Zcela vyhovujici  Vyhovujici s pripominkou Vyhovujici s vyhradou
Nevyhovujici
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Zhodnoceni teoretické c¢asti prace

Teoreticka cast dokumentuje vybornou znalost problematiky syndromu vyhoreni. Prace je velmi
kvalitni, autorka komparuje predmeétnou problematiku dle jednotlivych autoru, pouziva nejen radné
oznacené zdroje, ale predevsim vyjadruje viastni myslenky a postrehy ve vztahu k obsahu
absclventske prace.
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Zhodnoceni praktické ¢asti

Praktickou ¢ast tvofi pruzkum, jehoz prostrednictvim studentka ovéruje naplnéni cile své prace a
stanovenych hypotéz. Prakticka ¢ast je vyborné zpracovana, studentka pouzila jednak
standardizovany dotaznik a na jeho doplnéni si vytvorila vlastni dotaznik, tykajici se identifikacnich
udaju o respondentech.
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Pomér teoretické a prakticke casti

Je v souladu s Metodikou VOS Mills.
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Formulace diskuze a zavéru prace

Diskuze a zavér prace je celkovym zhodnocenim naplnéni cile prace a interpretaci zjisténych
vysledka.
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Odborny prinos prace, pripadné vlastni prinos autora k reSené problematice

Prace muze byt pouzita jako odborna prednaska pro pracovniky verejné spravy a pomahajicich
profesi v oblasti syndromu vyhoreni a jeho prevence.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:
Muaze podle Vaseho nazoru ovlivnit nastup syndromu vyhoreni u jednotlivych profesi spolecenske
ocenéni, nebo naopak dehonestace vykonavané profese?

Do jaké miry ovliviiuje rozvoj syndromu vyhoreni moznost osobné ovlivnit vysledky prace (tedy
urcita forma oscbni kontroly) a prava samostatného rozhodnuti?



Praci hodnotim stupném: Vyborné
[ ]  Velmi dobfe
[ Dokive
[ ] Nevyhovél/a

Vysledné hodnoceni odpovida celkové trovni prace a nevychazi z aritmetického pruméru
jednotlivych dil¢ich kriteérii.

Se zvefejnénim osobnich udaju ( jméno, pfijmeni ): =4 souhlasim
[] nesouhlasim
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