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1 PROFIL ABSOLVENTA

1.1 Vzdélavaci program je koncipovan tak, aby absolvent vzdélavaciho programu Socidlni

prace si vytvarel tyto navyky:

ptipravil se k profesi v oblasti socidlnich sluzeb, jejichz cilem je naplnéni definice socidlni
prace, jejiz klicové principy jsou principy lidskych prav, spolecenské spravedlnosti a
solidarity

fesil rizné problémy a obtize klienta, navozoval zmény, naplioval lidské potieby a rozvijel
lidské moznosti

respektoval prava klientii na sebeurceni, provadéni vlastnich vybéra a rozhodnuti

jednal s kazdym klientem jako s celostni bytosti

podporoval pravo na plnou participaci klienta, ktery pouziva jeho sluzby

identifikoval a rozvijel silné stranky jednotlivce, skupin a komunit

¢elil diskriminaci, socialnimu vylouceni, stigmatizaci nebo ttisku a jakékoli nespravedlnosti
dodrzoval piedpisy BOZP (na zakladé Smérnice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

pfi praci) a byl loajalni viici zaméstnavateli

1.2 Obecné a odborné védomosti

Absolvent tohoto vzdélavaciho programu:

dokaze vystupovat na vetejnosti a jednat s klienty taktné, v souladu s etickymi principy,

o spolecenskymi normami a pravidly kulturniho chovani, adekvatné situaci volit
prostiedky jazykové a socialni komunikace

umi vyuZzivat pro svou praci a sebevzdelavani, znalost ciziho jazyka
dobfe se orientuje v socialni politice statu, sleduje jeji vyvoj a umi jednotliva socialni opatieni
aplikovat v praxi, rozvijet a zlepSovat socidlni politiku
sleduje socialni sit, navrhuje opatieni na jeji zdokonaleni a umi vyhledavat jedince a skupiny,
které vyzaduji pomoc, spojit klienta se systémy, které mu poskytnou zdroje a sluzby, umi
poznat, kdo je socialni klient a jeho socidlni problém
je sezndmen s problematikou socialné patologickych jevi a jejich prevence

umi navézat kontakt s klientem, pomoci mu zorientovat se v jeho situaci a vést ho k
samostatnému feSeni jeho problémd,
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e umi vést socialni Setfeni, socidlni agendu, vcetné feseni

e dokaze fesit situace, kde klient neni schopen se o sebe postarat (napt. jedna-li se o déti,
mentalné postizené jedince, staré lidi apod.)

e uplatiiuje rizné metody socialni prace s jednotlivcem i se skupinami klientii

e je podrobné seznamen s problematikou komunitni prace

e je ptipraven k poskytovani krizové pomoci

e UmMi vyuzivat v interpersondlnim styku i v osobnim zivoté poznatky z psychologie, a to s
ohledem na jednotlivé etapy vyvoje osobnosti

e aplikuje zdkladni platné pravni piedpisy, zvlasté z oblasti prava obcanského, rodinného,
pracovniho, trestniho prava a prava socialniho zabezpeceni, jakoZ i mezinarodni imluvy o
vSeobecnych lidskych pravech, véetn€ feSeni pravnich problému, aplikuje pravni predpisy
V praxi socialni prace

e vede socialni dokumentaci, pracuje s pravnimi normami a prameny a s dal§i odbornou
literaturou

e umi pracovat se statistickymi a demografickymi udaji, zpracovavat podklady pro socialni
analyzy, prognozy a projekty

e je si védom svych lidskych prav a je ochoten respektovat a chranit prava jinych lidi, zvlasté
déti, zdravotné a v€koveé handicapovanych jedinct

e rozhodné vystupuje proti intoleranci a nesnasenlivosti vicéi rasam, etnickym a jinym skupinam

e uvédomuje si a nese odpovédnost za sva rozhodnuti, zaroven si je védom své odpovédnosti
vici klientovi, chrani jeho opravnéné z4jmy, ve vztahu ke klientovi vystupuje s potiebnou

davkou empatie a odborného nadhledu
e ve své praci se fidi etickym kodexem socidlniho pracovnika
e svymi postoji a jedndnim piispiva k vytvareni dobrych vztahti na pracovisti
e orientuje se ve struktufe profesniho vzdélavani v oboru socialni prace ve své zemi i v EU

1.3 Uplatnéni absolventa

Po absolvovani vzdélavaciho programu Socidlni prace je absolvent pfipraven pro vykon odborné

¢innosti v socialnich sluzbach jako socialni pracovnik— zékon 108/2006 Sb., ¢ast osma, § 109 a § 110.
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Absolvent je schopen piedevsim aplikovat ziskané védomosti a dovednosti v praxi, pracovat v tymu,
zvladnout organizaci a fizeni pracovni skupiny, ziskavat nové informace ve své praci a dale se
vzdélavat.
Absolvent disponuje témito odbornymi kompetencemi:

e komunikovat jak s lidmi, tak s organizacemi

e podporovat a pomahat k sobéstac¢nosti

e poskytovat sluzby

e rozvijet dale svoje pracovni kompetence, odborn¢ riist

Absolvent nachazi uplatnéni ve statnim i nestatnim neziskovém sektoru jako socialni pracovnik
v socialnich sluzbach na zakladé zakona ¢. 108/2006 Sb.,o socialnich sluzbach.

Ma moznost ptisobit na pozici socialniho pracovnika i v sektorech, na které se nevztahuje zakon
108/2006 Sb, o socialnich sluzbach napt. v oblasti davek socialniho zabezpecei, politiky
zamg&stnanosti, v oblasti vézenistvi, proba¢ni a mediacni sluzby dale Vv oblasti specialniho $kolstvi

nebo v oblasti zdravotnictvi.
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2 CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

2.1 Pojeti a cile vzdélavaciho programu

Cilem vzdélavaciho programu Socialni prace je pfipravit absolventy raznych typl stfednich Skol

ukonc¢enych maturitni zkouskou k naro¢né praci v rGznych statnich i1 nestatnich organizacich a

institucich, poskytujicich sluzby socialni péce, analytickou, metodickou a koncep¢ni ¢innost, sluzby

socialni prevence, krizové pomoci, socialniho poradenstvi a socialni rehabilitace.

Vzdélavaci program se opird o socidlni charakteristiku regionu skoly, vyuziva k tomu ptedevSim

povinné a povinné volitelné predméty. Vyu€ovaci moduly jsou koncipovany do uc¢ebniho planu tak,

aby se studenti naucili komplexné¢ fesit socialni problémy.

Cilem vzdélavaciho programu je:

predstavit socidlni praci studentim jako védni obor, zaméfit se na cile vyznam a funkci
socialni prace

vést studenta k osvojeni si celé fady metod a technik socidlni prace, pro vyhledavani socialné
potiebnych klientd, metod tymové prace, které povedou k osvojeni Si dovednosti v
psychosocialni pomoci klientim, vedeni klienta k samostatnému komplexnimu feSeni
socialniho problému

prohlubovat dovednosti socialni interakce, kultivovaného vyjadfovani, jednani s klienty,
pfistupu ke klientlim s pochopenim jejich problémi, vytvafeni podminek pro zapojeni klienti
do spolecenského procesu

seznamit studenty se socidlni politikou statu a statl EU, se vSemi jejimi soucdstmi, s jejim
vztahem k hospodaftské politice, zakladnim aktivitam socialniho statu

naucit studenta dovednostem pro vedeni socialni agendy

poskytnout studentim piehled o pravnim systému a pravnim fadu CR tak, aby ve své praci
uméli vyuzivat Systém pravnich informaci k feSeni socidln¢ pravnich a socialn¢ zdravotnich
problém klientl

seznamit studenty s vybranymi socialné-patologickymi jevy ve spolecnosti, zdivodnovat
nutnost bezptedsudkového pristupu k odchylkam od normy

zdokonalovat osobnostni kvality studenta (empatii, takt, seberegulaci, sebezdokonalovani,

sebepoznavani, znalost etickych principli, norem, zasad zdravého zivotniho stylu)
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2.2 Charakteristika vzdélavaciho programu

Obsah vzdélavaciho programu je rozpracovan do jednotlivych modulit vymezenych ucebnim
planem.

Moduly jsou rozdéleny do dvou zakladnich skupin:
e povinné — jejich absolvovani je pro studenta zavazné

e povinn¢ volitelné — student si povinné zvoli pfedmét z nabidky Skoly podle svého z4djmu

Nedilnou soucasti je odborna praxe vedena zkusenymi mentory na jednotlivych pracovistich.
Student je schopen aplikovat ziskané teoretické znalosti metody a etické standardy socialni prace

Vv praxi, ziskavat dal$i zkuSenosti z mnoha organizaci, které béhem odborné praxe navstivi.

Rozvrzeni a skladba vyucovacich modultt do ucebniho planu umoznuje vzdélavaci obsah

charakterizovat pomoci tfi obsahovych okruhi, které se vzajemné prolinaji a doplnuji.

1. Socialni politika a socialni prace

V tomto okruhu se studenti seznamuji se statni socialni politikou, jeji funkci, principy a jejim
postavenim v trznim hospodafistvi, dale s ekonomickymi a demografickymi ¢initeli. Pozornost je
vénovana socialné patologickym jeviim, statnimu i nestdtnimu programu prevence, systému
socialnich opatfeni, coZ studentim umoZni umét posoudit vznik a typy socidlnich situact,
socialnich rizik, analyzovat je a nachazet feSeni. K tomu napom4ha 1 sezndmeni se s existenci a
fungovanim instituci statni spravy, samospravy, neziskového sektoru, které se touto
problematikou zabyvaji.

Dale se studenti seznamuji s vymezenim pojmu socidlni prace. S tim, Ze socialni prace je
disciplinou jak teoretickou, tak praktickou, dale pak s tim, Ze hlavni hodnoty socidlni prace se
meéni v souvislosti se socidlnim, politickym a ekonomickym vyvojem, a Ze etika socidlni prace je
chéapéna jako souhrn mravnich zasad (Eticky kodex mezinarodni asociace socialnich pracovniki,

Eticky kodex socidlnich pracovnikt, 1995).

2.Pravni ochrana klienta

Tento obsahovy celek poskytuje studentiim piehled a orientaci v naSem pravnim systému a
pravnim radu CR. Studenti se seznamuji s riznymi situacemi vyZadujicimi pravni ochranu klienta

pfedevSim v oblasti rodinného prava, pracovniho a trestniho prava v oblasti prava socialniho
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zabezpeceni, lidskych a ob¢anskych prav. Pozornost je vénovana tomu, aby studenti pochopili,
ze socialni prace respektuje a podporuje pravo lidi na jejich fyzickou, duchovni a emocionalni
integritu. Snahou tohoto celku je, aby se studenti naucili pracovat a vyuzivat systému pravnich
informaci, pracovat s pravnickou literaturou, s internetem, ale také nachazet souvislosti mezi
pravnim védomim a lidskym jednanim, osvojit si kladny vztah k teorii prava, nalézat souvislosti

mezi touto teorii a kazdodennim Zivotem.

3.Socialni prace s klientem

23

Tento obsahovy okruh patii k stéZejnim. Studenti se v ném seznamuji a zaroven si osvojuji metody
a techniky socialni prace s klientem, skupinou a komunitou. Pozornost je vénovana tomu, aby
student po absolvovani studia dokazal jednat s kazdym klientem jako s osobnosti, zajimal se o
svého klienta jako o celého cloveéka v ramci jeho spolecenského prostiedi jeho spolecenské
skupiny, komunit, chépal, ze pfedmétem jeho intervence je situace klienta jako celku, Ze je nutné
zamétit se na vSechny aspekty klientovy Zivotni situace (situace vyzaduje feSeni z hlediska
zdravotniho, ekonomického, pravniho, sociologického, pedagogického, atd.). Naucil se
respektovat a podporovat pravo klienta na provadéni vlastnich vybéra rozhodnuti a jednani, ktera
ovlivituji jeho zivot. Celit negativni diskriminaci, respektovat etnickou a kulturni rozdilnost,

podporovat socialni spravedlnost, nedovolit socialni vylouceni, stigmatizaci, utisk.

Rozvoj klicovych kompetenci

Klicové kompetence jsou definovany jako soubor védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a
hodnot dilezitych pro osobni rozvoj jedince a jeho zapojeni do spole¢nosti. Prolinaji vSemi
etapami vzdelavani, napliuji tfi priority

e osobni naplnéni a rozvoj jedince v prubéhu celého Zivota

e aktivni ob¢anstvi a zapojeni do spole¢nosti

e zaméstnatelnost jedince

Ve vzdélavacim programu Socidlni prace se klicové kompetence zaméiuji na rozvoj jiz
osvojenych klicovych kompetenci (zakladni a stfedni vzdélavani), na prohloubeni a osvojeni si
novych védomosti a dovednosti umoziujicich studentim zapojit se do komunikace v riznych

socidlnich souvislostech a prostfedich, vyuzivat multimedialni technologie k préci s informacemi,

10
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organizovat si celozivotni proces uCeni a vzdélavani se, zpracovavat a integrovat noveé ziskané
znalosti, schopnosti a dovednosti pro osobni, rodinny, pracovni i ob¢ansky zivot, jednat efektivné

a konstruktivné, pfijimat zodpovédnost za vlastni zdravi, ekologické a ekonomické chovani.

2.4 Metodické postupy

Ve vyuce je zaddouci uplatiiovat metody a formy vhodné pro terciarni vzdélavani, které budou
napomahat k vytvofeni pozadovanych klicovych kompetenci a odbornych znalosti a dovednosti.
Jako vhodna metoda je piedevsim doporucovana metoda skupinové a kooperativni vyuky, dale

metoda projektového vyucovani.

11
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3 ORGANIZACE VZDELAVANI

3.1 Organizace vyuky

Vyuka je koncipovana jako ttileté vyssi odborné vzdélavani, které je realizovano v kombinované
form¢ studia. Vzdé€lavani je rozd€leno do Sesti obdobi (3 zimni, 3 letni), je ukonceno
absolutoriem. Absolutorium se sklada z obhajoby absolventské prace, ze zkousky z ciziho jazyka
a z teoretické zkousky ze tfi odbornych predméti.

Velky diiraz pii vyuce je kladen na samostatnost studenta, praci s odbornou literaturou a tymovou
spolupréci.

Nedilnou soucasti je studium ciziho jazyka (AJA, NJA, RJA).

Vyucovaci moduly se déli na povinné a povinn¢ volitelné.

Teoretické moduly, v celkovém rozsahu 660 hodin konzultaci (viz u€ebni plan) jsou realizovany
dalkovou formou, modul Odborna praxe (350 hodin) je realizovan ve formé denniho studia.
Kombinovana forma vzdélavani je organizovéana ve vikendovych blocich. Za obdobi probéhne

5 vyukovych blokti konzultaci, které se konaji v prostorach skoly. Jeden blok zahrnuje cca 20
hodin konzultaci. Blok zac¢ina zpravidla v patek ve 12 hodin a je ukonéen v ned¢li v odpolednich
hodinach. Terminy konzultacnich blokii s rozvrhem modulil jsou sestaveny vZdy na jedno obdobi
doptedu a zvefejnény na webovych strankach Skoly. Pro studenty je po dobu vyukového bloku
zajiSténo ubytovani i stravovani v budové Skoly.

V kombinované form¢ studia jsou ucelné vyuzivany také studijni podpory, a to v podobé textl

odbornych ptednasek, tematickych prezentaci k jednotlivym tématim a jinych doporucenych

studijnich materiald.

Modul Odborna praxe, v celkovém rozsahu 350 hodin je realizovan formou denni, tj. od pond¢€li
do patku, v rozsahu 35 hodin tydné. Modul zaciné v letnim obdobi 1. ro¢niku, trvéa dva tydny v
kazdém obdobi a mé charakter smluvné zajisténé fizené praxe, kterd je pro studenty povinna a je
u ni vyZadovana 100% tucast. Probiha v zafizenich poskytujicich socialni péci a socialni sluzby
(viz nize). Ucitel odborné praxe fesi organizaci odborné praxe, provadi jeji kontrolu a zajistuje
zpétnou vazbu. Odborna praxe probihd pod odbornym vedenim pracovnika (mentora) z

piislusného pracoviste.

12
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V 1. ro¢niku je studentim doporu¢ovana odborna praxe, ktera se uskuteiiuje piedevSim v
zafizenich pro seniory, déti s problémy uceni a chovani a v zafizenich, kterd poskytuji socialni
péci. Odborna praxe je zamérena piedevsim na komunikaci s klientem.

Ve 2. ro¢niku je doporucovana odbornd praxe v zafizenich typu diagnostické ustavy, azylové
domy, méstské urady, v zafizenich pro klienty zavislé, handicapované, klienty ve vykonu trestu,
mensiny, migranty aj.

Ve 3. ro¢niku doporucujeme studentim odbornou praxi na pracovistich jejichz napli prace
souvisi s tématem absolventské prace.

Za velmi dulezité povazujeme to, ze se studenti v pribéhu konani odborné praxe seznami s
riznou socialni tématikou na riznych typech pracovist’ a pti ukonceni studia jsou

rozhodnuti, v jaké oblasti socialni prace chtéji pracovat.

Instituce, ve kterych se realizuje praxe:

e zafizeni pro seniory

e zafizeni pro déti a mladez

e zafizeni pro handicapované déti, mladez a dospélé
e poradenska centra

e krizova centra

e poskytovatele socialnich sluzeb

e socialni referaty krajskych a obecnich uradt

e Ufady prace

e soudy, véznice

e sprava socialniho zabezpeceni

Piehled pracovist’, ktera §kola miiZze nabidnout pro konani praxe.

e Palata domov pro zrakove postizené, Na Hiebenkach 5, Praha 6

e Sdruzeni Sue Ryder, Michalska 1/7, Praha 4

e Domov pro seniory, Vinoiska 78, Jenstejn

e Dim knézny Emmy domov pro seniory, Kojeticka 1414, Neratovice

e ZIVOT 90 — ob&anské sdruzeni, K. Svétlé 18, Praha 1
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e Centrum 83- Poskytovatel socialnich sluzeb, Vaclavkova 950, 293 01 Mlada Boleslav
e [C Zahrada, U z4sobni zahrady 8, Praha 3

e MU Lys4 nad Labem

e MU Brandys nad Labem

e MC Praha 8, Praha 8

e Magistrat mésta Mlada Boleslav, Komenského nam. 1

o UP kontaktni pracovi§té Praha — vychod

e Azylovy dim pro matky s détmi sv. Gerarda, Na pradle 192, Brandys nad Labem
e Nad¢je — obcanské sdruzeni, Praha 1

e Specialni matetska skola, Drahaniska 7, Praha 8

e PMS stiedisko Nymburk, Boleslavska 139/12, Nymburk

o Atelier Sestejsmysl, U Karla, Stara Boleslav

3.2 Charakteristika vzdélavacich modulu

V tivodni ¢asti modull jsou uvedeny tyto tidaje:

o nazev a kod modulu

o pocet hodin vyuky daného modulu
. platnost typu a pojeti modulu

o zpusob ukonceni

. pocet kredith

Déle modul zahrnuje tyto udaje:
o struénd anotace
o kli¢ové kompetence

o predpokladané vysledky

. obsah modulu
o doporucené zpiisoby hodnoceni studentli
. ptrehled zékladni a doporucené literatury
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3.3 Hodnoceni studenta a ukonéeni vzdélavani

Hodnoceni vysledkii vzdélavani se fidi platnymi piedpisy MSMT CR — zakonem ¢&. 561/2004 Sb.
(8kolsky zakon) a vyhlaskou MSMT CR ¢&. 10/2005 Sb. o vyssich odbornych $kolach ve znéni
pozdé¢jsich predpisu platnych pro organizaci studia na vyssi odborné Skole. Hodnoceni se provadi
formou zapoctu (Z), klasifikovaného zapoctu (KZ), zkousky (Zk) a krediti.

Student nemtize postoupit do dal$iho obdobi, pokud mu chybi uspésné absolvovany néktery ze
zapsanych modull. Student je hodnocen vzdy za pfislusné obdobi, hodnoceni musi byt ukonéeno
nejpozdéji do konce nasledujiciho obdobi, pied zdpisem do nového obdobi, Za celé obdobi studia
musi student ziskat nejméné 180 kreditq.

Hodnoceni a klasifikace se tidi klasifika¢nim faddem $koly.

Vzdélavani je ukonceno absolutoriem. Absolutorium se skladd ze zkousky z ciziho jazyka,
obhajoby absolventské prace a zkousky z odbornych modult (socialni politika, teorie metod

socialni prace a volitelnd psychologie nebo pravo).

3.4 Podminky pro prijeti studentt

Vychazi se z platnych pravnich predpist:
e zakona 561/2004 Sb., (Skolsky zakon)
e vyhlasky MSMT ¢&. 10/2004 Sb., o vys§im odborném vzdélavani ve znéni vyhlasky
MSMT ¢&. 470/2006 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisi.
Ke vzdelavani se ptijimaji uchazeci, kteti ziskali stfedni vzdélani zakon¢ené maturitni zkouskou
a pfi pfijimacim fizeni splnili podminky pro pfijeti prokazanim vhodnych schopnosti, védomosti,
z4jmi a zdravotni zplisobilosti pro dany obor, dle natizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., ptilohy ¢. 2,
O pfijeti uchazece rozhoduje feditel Skoly. Ptijimaci fizeni probehne ve dvou kolech v mésici
cervnu a srpnu.
Reditel $koly miiZe pfijmout uchazede do vyssiho roéniku neZ prvniho roéniku vzdélavani
v souladu s ustanovenim $kolského zakona v platném znéni.
Studentem vyssi odborné skoly se uchaze¢ stava dnem zépisu ke vzdélani na zaklad¢ splnéni

vSech podminek pfijimaciho fizeni.
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3.5 Podminky bezpe¢nosti a ochrany zdravi pri praci

Neodd¢litelnou soucasti teoretického 1 praktického vzdélavani je problematika bezpecnosti a
ochrany zdravi pii préci, hygieny prace a pozarni ochrany. Vychova k bezpecné a zdravi
neohrozujici praci vychazi ve vychovné vzdélavacim procesu z pozadavki platnych pravnich a
ostatnich ptedpist k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (zakont, natizeni vlady,
vyhlasek, technickych piedpisti a ¢eskych technickych norem). Tyto pozadavky musi byt
doplnény o vycerpavajici informaci o rizicich moznych ohrozeni, jimz jsou studenti pfi
teoretickém 1 praktickém vyu€ovani vystaveni v€etné informace o opatienich na ochranu pied
pusobenim zdroju rizik.

Prostory pro vzdélavani musi odpovidat svymi podminkami pozadavkiim stanovenym
zdravotnickymi a bezpe¢nostnimi piedpisy, zejména vyhlaskou €. 410/2005 Sb. v platném znéni,
kterou se stanovi hygienické pozadavky na prostory a provoz skol, ptedSkolnich zafizeni a
nékterych Skolskych zatizeni, dale nafizenim vlady ¢&. 361/2007 Sb. v platném znéni, jimz se
stanovi podminky ochrany zdravi zaméstnancii pti praci ve znéni pozdgjsich predpisti. Dale pak
Zakonikem prace (zakon ¢&. 262/2006 Sb. ve znéni pozdé&jSich zakonti), kde jsou zakladni
pozadavky uvedeny v ¢asti paté ,,Bezpecnost a ochrana zdravi pti praci .

Skolska legislativa fesi ,,Pé¢i o bezpeénost a ochranu zdravi studentt™ v paragrafu 29

zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném

vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpist, ve vyhlasce €.64/2005 Sb. o evidenci
urazu déti, zakl a studenti, ve znéni vyhlasky ¢. 57/2010 Sb. Dale se na uvedenou problematiku
vztahuji zakon o ochran¢ vefejného zdravi €.258/2000 Sb., zakon €. 309/2006 Sb., zakon €. 23/2008
Sb., o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci v platném znéni

Pouceni studentli o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci 1 ovéieni znalosti musi byt

prokazatelné.

Zakladnimi podminkami bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci se rozumi:
e dikladné sezndmeni studentli s platnymi pravnimi a ostatnimi predpisy k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi préci, s organizaci prace a pracovnimi postupy,

e pouzivani stroju a zafizeni, pracovnich nastrojii a pomicek, které odpovidaji bezpecnostnim
predpistim,

e pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkli podle vyhodnocenych rizik pracovnich
¢innosti,
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seznameni studentl s vybranymi kapitolami zakona ¢. 133/2021 Sb. v platném znéni, o pozarni
ochran¢ ve znéni pozdéjsich predpist a vyhlasky €. 246/2001 Sb. v platném znéni, o stanoveni
podminek pozarni bezpecnosti a vykonu statniho pozarniho dozoru (vyhlaska o pozarni

prevenci),
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4 UCEBNI PLAN

4.1 Konkretizovany ucebni plan pro kombinovanou formu studia

Nazev vzdélavaciho
programu

Ko6d a nazev oboru vzdélani

Socialni prace

75-32-N/.. Sociélni prace a sociadlni pedagogika

Forma kombinovana
Nazvy
Vyudéolxiacich 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
modulu
Z0 LO ZO LO Z0 LO
Moduly realizované dalkovou formou
Povinné moduly Pocty Kredity
konzult
Cizi jazyk 10Z 2 |10Zk 4| 10KZ 3 | 10Zk 4 [ 10KZ 3| 10Zk 4 60 20
Filosofie a etika 10Zk 2 10 2
Osobnostni vychova a 1022 |10KZ2 | 10Zk 3 30 7
komunikace
Psychosocialni vycvik 10Kz 2 | 1021 | 10zk 3 30 6
Sociologie 10Zk 2 | 10KZ 2 20 4
Aplikovana vypocetni 10KZ 2 |10KZ 2 20 4
technika
Socialni politika 10Zk 4 |15KZ 3| 1523 |10zZk4 [10KZ 3| 10Zk 4 70 21
*
Pravo 10Zk 4 1023 |[10KZ 4 |15zk4 (1023 | 10Zk 4 65 22
*
Teorie a metody socialni 10Zzk 4 |10KZ 3| 10zZzk4 | 1523 |10KZ3| 10zZk4 65 21
prace *
Psychologie 1023 | 10Zzk4|(10 Zz3 |10Zk4 | 1023 | 15Zk 4 65 21
*
Psychopatologie a zaklady | 10KZ 2 | 10Zk 3 20 5
psychiatrie
Zdravi a nemoc 10Z 2 10 2
Statistika a demografie 10z 2 10zZk 3 | 10KZ 2 30 7
Socialni patologie 1022 | 10Zk 3 20 5
Pedagogika 10Zk 3 | 10KZ 2 20 5
Socialni zabezpeceni 10Kz 2| 10zk 3 20 5
Zaklady korespondence 10KZ 2 | 10KZ 2 20 4
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Mensinové skupiny 157 2 15 2
Seminar k absolventské 52 1 5 1
praci
Metody a techniky 10Z 2 10 2
socialniho vyzkumu
Supervize 10z 1 |10z 1 20 2
Seminar k odborné praxi 5Z 1 5 1
Povinné volitelné moduly
Socialni gerontologie 10KZ 2 10 2
Etika pro pomahajici 10KZ 2 10 2
profese
Ziklady ekonomiky a 102 2 | 10KZ 2 20 4
managementu
Socialni prace s rizikovymi 102 2 | 10KZ 2 20 4
skupinami
Celkem pocet konzultaci

110 110 110 110 125 95 660
Moduly realizované denni formou
Odborna praxe 7021 |[70Z21 7021 7021 | 7021 350 5
Zapocty/Klasif. 4/3/4 4/4/4 5/3/3 4/3/4 6/4/4 2/3/5 25/20/24 180
zapolty/zkousky
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4.2 Jednosloupcovy ucebni plan pro kombinovanou formu studia

Nazev vzdélavaciho programu | Kod a nazev oboru vzdélani

Socialni prace 75-32-N/.. Socidlni prace a socialni
pedagogika

Forma kombinovana

Nazvy vyucovacich modult

Moduly realizovan¢ dalkovou formou

Povinné modu]y Pocty konzultaci

za studium Kredity
Cizi jazyk 60 20
Filosofie a etika 10 2
Osobnostni vychova a komunikace 30 7
Psychosocialni vycvik 30 6
Sociologie 20 4
Aplikovana vypocetni technika 20 4
Socialni politika * 70 21
Pravo * 65 22
Teorie a metody socialni prace * 65 21
Psychologie * 65 21
Psychopatologie a zaklady psychiatrie 20 5
Zdravi nemoc 10 2
Statistika a demografie 30 6
Socialni patologie 20 5
Pedagogika 20 5
Socialni zabezpeceni 20 5
Zaklady korespondence 20 3
MenSinové skupiny 15 2
Seminar k absolventské praci 5 3
Metody a techniky socialniho vyzkumu 10 2
Supervize 20 2
Seminar k odborné praxi 5 1
Povinné volitelné moduly
Socialni gerontologie 10 2
Etika pro pomahajici profese 10 2
Ziklady ekonomiky a managementu 20 4
Socialni prace s rizikovymi skupinami 20 4
Celkem pocet konzultaci 660
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Moduly realizovan¢ denni formou

Odborna praxe 350 5

Zapocty/klasifikované zapoCty/zkousky 25/20/24 180

4.3 Poznamky k u¢ebnimu planu
. Moduly absolutoria jsou oznaceny *.

o Studenti konaji absolutorium ze Socialni politiky, Metod a teorie socialni prace a dle vlastni

volby z Psychologie nebo Prava.

. Pro vyuku cizich jazykl jsou zpracovany moduly pro anglicky, némecky jazyk a rusky
jazyk.

. Student si nejpozdéji v letnim obdobi 2. ro¢niku voli téma své absolventské prace.

. Do vyssiho ro¢niku postoupi student, ktery uspéSné splnil podminky stanovené

akreditovanym vzdé¢lavacim programem pro piislusny ro¢nik, ziska vSechna hodnoceni —

Z,KZ, Zk uvedena v u¢ebnim planu.

4.4 Pocet konzultaci v dialkové formé a pocet hodin odborné praxe v denni formé studia za celé

vzdélavani
Konzultace v dalkové formé 660
Hodiny v denni formé 350
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5 MODULY
5.1 Povinné
VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice
Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Cizi jazyk Koéd modulu: P-CJA
01 AJA
02 NJA
03 RJA
Pocet hodin 60 Zpusob Z,KZ, Zk
konzultaci ukondeni:
Pocet kreditu: 20
Typ modulu: Povinny

Struéna anotace vymezujici cile:

Cile vyuky ciziho jazyka na vyssi odborné Skole sleduji pfipravu studentl na vykonavani
narocné profese socialniho pracovnika. Ziskané védomosti a dovednosti vytvareji piedpoklady
pro uspé$né pracovni uplatnéni absolventl pii obecné komunikaci 1 pfi komunikaci s uzivateli

socialnich sluZeb a zaroven pro dalsi vzdélavani student.

Studenti jsou déle ptipravovani pro studium odborné literatury v cizim jazyce, pro komunikaci
a korespondenci s cizinci prostiednictvim internetu, pro moznost ucasti na zahrani¢ni stazi

nebo konferenci.

Vzdélavani se v cizim jazyce je pfinosem ke kultivaci jazykového vyjadfovani a k rozvoji mysleni
studentli obecné. Cizi jazyk je zaméfen na rozsifovani obecného jazyka ze stiedni Skoly, soustavné
opakovani gramatickych jevi, jejich vybér se fidi zejména aktualnim stavem jazykovych znalosti

studijni skupiny.
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Kli¢ové kompetence:
e chéapat lexikalni, fonologické a syntaktické znalosti a dalsi dimenze jazyka chapaného jako

systém

e Kklast zfetel ke kultufe mluvcich, spole¢enské konvenci, pravidlim a norméam fidicim

jazykové chovani v dané spolecnosti

e funkcné vyuzivat osvojené jazykové prostiedky a vychazet z navozovani vhodnych situaci

a osvojeni riznych forem interakénich vymén

e aktivizovat a realizovat rozvoj jazykového potencidlu budoucich socidlnich pracovniki pti
provadéni riznych jazykovych ¢innosti — poslechu a ¢teni s porozuménim,
samostatného ustniho nebo pisemného projevu, interakce a zprostfedkovani / mediace
tj. v ramci prekladu a piipadné tlumoceni, pfeformulovani informace uzivatelim

socialnich sluzeb atd.

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

e komunikuje plynule o obecnych i odbornych tématech s klientem

e na trovni B1/B2, rozumi slySenému textu a dovede interpretovat a pieformulovat jeho

obsah
e umi ¢ist s porozuménim obecny text a piiméfené narocny odborny text
e pieloZi text do eského jazyka s pomoci slovniku, pfipadné odhadne nezndmé vyrazy
e dovede napsat resumé ke své absolventské praci
e je schopen samostatného ustniho projevu na téma absolventské prace v rozsahu 10 minut
e dovede vysvétlit slovo, které ma na mysli a nezna jeho presny pieklad

e umi vyhledat dalsi zdroje informaci v cizim jazyce (slovniky v tiSténé a elektronické

formé, webové stranky, encyklopedie, odborné publikace a ¢asopisy)
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Obsah modulu:

01-AJA

1. The Profession and Role of a Social Worker in Today’s Society / Scope of Work
Severe and Specific Social Problems in the Czech Republic

A Harmonious Family and Its Impact on Children’s Development

Family in Trouble and Its Impact on Children’s Development

Marriage — Reasons for Getting Married / Divorced

Medical and Social Issues Concerning Children

Rights of Children / The Function of a Social Worker in Protecting Children

L N o g b~ w D

Adolescence / Common Problems of Teenagers / Gambling
9. The System of Education in the Czech Republic

10.  The Human Body / Common and Severe Diseases and Disorders /
Communication at the Doctor’s

11.  Bases of Correct Nutrition / Eating Disorders / Today’s Lifestyle

12.  Social Care of the Disabled / Education of the Disabled Children

13.  Social Care of the Elderly / Specific Approach to the Elderly

14.  The Unemployment — Causes, Rate and Prevention / The Problem of Homelessness

15.  Dangers of Alcohol Abuse and Smoking

16.  Drug Addiction and Its Impact on Society

17.  Crime Against People / Property / Causes and Prevention Criminality

18.  Medical and Social Problems Concerning Women / Position of Women in Today’s Society
19.  Domestic Violence / Child Abuse and Neglect / Child Protective Services

20. Health Care / Social Care Establishments in the Czech Republic / Classification of Social
Services / Your Professional Training and Its Description

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledka studentii:
Seminérni prace, pisemny test, ustni zkouska
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02 — NJA

1. Familie und Verwandtschaft. Familie friiher und heute. (Gros- und
Kleinfamilie; Rollentheorie).

2. Sozialarbeit, Sozialarbeiter, Organisationen. Entwicklung der Sozialarbeit,
Sozialarbeit heute, Zielgruppen, Anbieter der Sozialdienste,Arbeit des Sozialarbeiters,
Methoden der Sozialarbeit.

3. Profil des Absolventen. Studium der Sozialarbeit in Tschechien, Unsere Schule
(Organisation des Studiums, Lernplan, Praxis), Betitigung des Absolventen

4. Die Frau und ihre Stellung in der Gesellschaft; Berufstitigkeit der Frau.
Schwangerschaft und Mutterschaft. Sozialprobleme der Frau (Pornografie und
Prostitution, Frau in Not — hdusliche ~Gewalt); Mutterzentren.

5. Der menschliche Korper. Gesundheit und Krankheit. Gesunde Lebensweise und
richtige Erndhrung. Zivilisationskrankheiten und ihre Ursachen.

6 .Legale Drogen. Alkohol, Trinken von Alkohol in Tschechien im Vergleich zu anderen
Landern. Rauchen (passives Rauchen x aktives Rauchen), Rauchverbote. Arzneimittel.

7. Schule und Ausbildung. Schulsystem in Tschechien (Arten der Schulen, Lénge des
Studiums, Allgemeine Fécher, heutige Abitur - Staatsabitur/ profilierter Abiturteil),
Schulsystem in Deutschland

8. Einfluss der Medien auf Kinder und Jugend. Arten der Medien. Einfluss der Werbung.
Cyberschikane. Einfluss auf Gewalt der Jugend.

9. Umwelt und Umweltschutz. Globale Weltprobleme. Arten der Verschmutzung,
Alternativ Energiequellen, Miilltrennung, Quellen der Umweltverschmutzung. Globale
Weltprobleme (Zivilisationskrankheiten, Naturkatastrophen, Armut)

10. Illegale Drogen, Pravention. Arten von Abhangigkeit. Beispiele von Drogen
(Wirkung Risiko). Primére Priavention, Sekundire Prévention, Tertidre Pravention,
Streetwork.

11. Arbeit und Workaholismus. Vollzeitarbeit, Arbeit in Schichten, Uberstunden,
Teilzeitarbeit. Pflichtversicherung, Arbeitssucht, Rolle der Arbeit in unserem Leben.

12. Entwicklung der Kinder, Probleme der Jugend. Phasen der Entwicklung des Kindes.
Heutige Probleme (Babybox, Mangel an Kindergirten).
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13. Schule und Ausbildung. Schulsystem in Tschechien (Arten der Schulen, Lange des
Studiums, Allgemeine Facher, heutige Abitur - Staatsabitur/ profilierter Abiturteil),
Schulsystem in Deutschland

14. Einfluss der Medien auf Kinder und Jugend. Arten der Medien. Einfluss der Werbung.
Cyberschikane. Einfluss auf Gewalt der Jugend.

15. Umwelt und Umweltschutz. Globale Weltprobleme. Arten der Verschmutzung,
Alternativ Energiequellen, Miilltrennung, Quellen der Umweltverschmutzung. Globale
Weltprobleme (Zivilisationskrankheiten, Naturkatastrophen, Armut)

16. Illegale Drogen, Privention. Arten von Abhéngigkeit. Beispiele von Drogen
(Wirkung Risiko). Primére Priavention, Sekundire Pravention, Tertidre Pravention,
Streetwork.

17. Arbeit und Workaholismus. Vollzeitarbeit, Arbeit in Schichten, Uberstunden,
Teilzeitarbeit. Pflichtversicherung, Arbeitssucht, Rolle der Arbeit in unserem Leben.

18. Entwicklung der Kinder, Probleme der Jugend. Phasen der Entwicklung des Kindes.
Heutige Probleme (Babybox, Mangel an Kindergérten).

19. Suchtkrankheiten. Spielsucht, Computersucht, Internetabhingigkeit, Kaufsucht,
Arbeitssucht, Magersucht, Essbrechsucht, Kleptomanie, Pyromanie.

20. Methoden der Sozialarbeit. Einzelfallhilfe. Sozialgruppenarbeit. Gemeinwesenarbeit.

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledki studentii:
komunika¢ni metoda, cviceni, prace se slovniky, poslech, samostudium, ustni zkouska, pisemny
test
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03-RJA
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Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledkii studentii:
Pribézné testy, samostatny projev studenta na odborné téma, Uistni zkouska
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Literatura:

01-AJA

Zakladni:

CERNA, J. Selected Chapters for Social Workers. Stfedni a Vy3§i odborna $kola MILLS. Plzen
:Typos, 2006.

DVORACKOVA, R. Social Work Practice. A Reader. Skriptum pro magistersky obor Socidlni
prdce se zdravotnickym profilem. Ostrava : Zdravotné socialni fakulta Ostravské univerzity,
2001.

GRICE, T. Oxford English For Career. Nursing 1. Oxford University Press, 2007.
NOVACKOVA, B. English for Sociology. Ucebni text Univerzity Karlovy v Praze. Praha :
Karolinum, 2002.

Internetové stranky riiznych socidlnich projekti a sluzeb.

Rozsitujici materidly k probiranym odbornym tématiim ziskdvané z odbornych cizojazyénych
periodik, z odborné knizni literatury a na piislusnych cizojazy¢nych internetovych strankach..

Doporucena:
CERNA, J. Selected Chapters from Medical English. Praha : Soukroma vzdélavaci
instituce MILLS, 2001.

REDMAN, S. English Vocabulary in Use — pre — intermediate and intermediate. Self — study
and classroom use. Cambridge University Press, 2003.

ALTHER, Lutz. Anglictina: kompletni gramatika : [pro AI1-C2 : 24 zkusebnich testii] . Praha:
Grada, 2012. Velmi lehce. ISBN 978-80-247-3782-9.

Doporucena literatura pro procvi¢ovani gramatiky:

BAKALAROVA, N. Anglicka gramatika. Cvigeni a testy. Cesko — anglicky vyklad. Praha :
ARSCI, 2006.

HASHEMI, L.; THOMAS, B. Cambridge Grammar for First Certificate with Answers. Self —
study Grammar Reference and Practice. Cambridge University Press, 2005.

MURPHY, R., . English Grammar in Use. 4. vydani. Cambridge: Cambridge University
Press.2012

MUSIL, L. Coping wit Dilemmas. Working Conditions and Interactions od Social Workers with
Their Clients. (Materials for Comparative Social Work Science and Intercultural / International
Social Work). Stassfirt : Albert, 2006.
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02 — NJA

Zakladni:

BERNARD, J., KOUBKOVA, I., Deutsch fiir Sozialpiidagogen und Sozialarbeiter. JABOK,
Praha, 2008.

CERMAKOVA, P., Némcina pro socidlni pracovniky. Tiebi¢: Amaprint-Kerndl, 2012.
FERENBACH, M., Worter zur Wahl. Klett Verlag, Stuttgart 2007.

GRABHOF, G., Soziale Arbeit. Eine Elementare Einfliihrung. Springer, Wiesbaden, 2018.
GRISBACH, H., Deutschsprache fiir Ausldnder. Hueber Verlag, Regensburg 2001.

LEINENBACH, M., Grundlagen fiir die Soziale Arbeit des Deutscher Berufsverband fiir Soziale
Arbeit. Kossinger AG, Berlin 2009

MICHEL- SCHWARTZE, B. Methodenbuch Soziale Arbeit. Basiswissen fur die Praxis, VS
Verlag, Wiesbaden, 2009.

REIMAN, M., Némcina 15 000 slovicek ve 126 tématech. Grada 2012.
THOLE, W., Grundriss Soziale Arbeit. Ein einfiihrendes Handbuch. VS Verlag, Wiesbaden, 2012.

WIDULE, W., Gesprdchsfiihrung in der Sozialen Arbeit. Grundlagen und Gestaltungshilfen.
Hochschule fiir Soziale Arbeit, Olten, 2012.

Slovniky:
Némecko-cesky, ¢esko-némecky kapesni slovnik, LINGEA 2004.
Némecko-Cesky, ¢esko-némecky studijni slovnik. Olomouc 2000.

Taschenworterbuch Deutsch als Fremdsprache. Langenscheidt, Berlin 2003.
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03 -RJA

Zakladni:

FOZIKOS, A., REITEROVA, T. Redlie rusky mluvicich zemi. Plzeti : Fraus, 1998. ISBN 80-
85784-76-9

KARNEJEVA, L., Rustina slovni zésoba A2. Dubicko: Infoa , 2012 ISBN 978-80-7240-795-8
KOZLOVA, T, JHloroBopuiuck. Plzen : Fraus, 2008.

MICHLOVA, S. Konverzacni témata z ruského jazyka. Praha : Fortuna, 2006.

ISBN 80-7168-953-X.

STEPANOVA, L., VYCHODILOVA, Z., Redlie soucasného Ruska. Olomouc: Univerzita
Palackého. 2011. ISBN 978-80-244-2855-0.

VLHOVA, K., Rusky jazyk 2. Studijni opora pro kombinovanou formu studia. Ostrava. 2012

VYSLOUZILOVA, E., MACHALOVA, M., VYCHODILOVA, Z., Cviéebnice piekladu pro
rusisty III (Socidlni politika). Olomouc: Univerzita Palackého. 2006.ISBN 80-244-1533-X.

Doporucena:

BELYNTSEVA, O., JANEK, A., Uc¢ebnice soucasné rustiny. 1. dil. (s MP3). Brno: Computer
Press. 2011. ISBN: 978-80-251-24442-0.

NEKOLOVA, V., CAMUTALIOVA, I, VASILJEVA-LESKOVA, A., Rustina nejen pro
samouky. (+ CD)Praha: Leda. 2007 ISBN 80-85927-96-9.

PARIZKOVA, S. Rustina pro zacdtecniky a samouky. Dolni Redice : P&P, 2010. ISBN 978-80-
903072-6-1.

SROUFKOVA, M., VENCOVSKA, M., PLESKY, R. Rusko-cesky, cesko-rusky slovnik.
Praha :LEDA, 2002. ISBN 80-85927-41-1

BELYNTSEVA, O., JANEK, A., Ucebnice soucasné rustiny. 1. dil. (s MP3). Brno: Computer
Press. 2011. ISBN: 978-80-251-24442-0.
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VO§, SS, IS s pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. 0., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Filozofie a etika Kod modulu: P-FET
Pocet hodin 10 Zpisob ukondeni: | Zk
konzultaci

Pocet kreditii: 2
Typ modulu: Povinny

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Modul Filozofie a etika seznamuje studenty s dtlezitymi pojmy a poznatky o déjinach filosofie a o
filosofii jako systému. Zahrnuje vymezeni filosofickych smérti v ¢asovém rozmezi od fecké
filosofie aZ po soucasnost. RozSifuje a prohlubuje dosavadni znalosti studentl. U¢i studenty
pracovat s odbornym textem, spravné ho interpretovat a uvazovat nad filozofickymi a etickymi
otazkami

Modul Filozofie a etika se snazi vést studenty k odpovédim na otazky, jak ma jedinec jednat
vzhledem k sobg, ke svému prostiedi a K jinym lidem a to jak v osobnim zivoté, tak i v pozici
socialniho pracovnika.

Cilem je zprostfedkovat znalost a orientaci v zékladnich filosofickych pojmech a porozuméni,
jednotlivym filosofickym obdobim a filosofické discipling etice, jejiz pfedmétem jsou hodnotici

soudy, které se tykaji dobrého a zlého, jako jednani, které by se mohlo stdt normou pro ostatni

Kli¢ové kompetence:

e prezentovat své nazory, vécné a logicky argumentovat
e samostatn¢ pracovat, umét vyhleddvat potebné informace
e dobte kooperovat ve skupiné

e aplikovat teoretické poznatky v praxi

Predpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

e dovede se orientovat v Sirokém spektru hodnot a postojil soucasné spole¢nosti

e umi charakterizovat a analyzovat eticky problematické jevy, se kterymi se bude setkavat

ve své budouci profesi socialniho pracovnika
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pta se po smyslu jednotlivych dilemat a umi najit souvislosti
dovede zaujmout a obh4jit vlastni stanovisko k danym tématiim
umi spolupracovat na spole¢nych ukolech

ovlada odbornou terminologii a umi pracovat s filozoficko-etickou literaturou

Obsah modulu:

1.

© o N o

Zakladni typy filozofickych a etickych problémt a jejich feseni ve vyvoji filozofického
mysleni

Ptehled o dé&jinach a kultuie filozoficko-etického mysleni v Evropé i ve svéte
Vztah filozoficko-etického mysleni k socialni praci
Pojeti zakladnich metod a vymezeni pojmi a vztaht

a)mravnost, moralka, etika

b) vztahy nabozenstvi a moralky, filozofie a moralky

c)ideologie a moralka, politika a moralka
Aplikace etickych kategorii a moralnich pojmu

a)dobro a zlo

b) povinnost, sluzba

c)svédomi, hiich, ticta

d) ucel a prostiedek

e)zivot, smysl

f) solidarita, charita, vyssi celek, cil

Sociélni filozofie a jeji vztahy

Filozofie vztahti mezi individuem a spole¢nosti

Filozofie socialniho fadu, vztah socialni filozofie a etiky

Socialni filozofie a politika, socialni filozofie a ideologie

Socialni filozofie a pravo

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledku studentii:
Seminarni prace zejména ve forme Givah a eseji / zamétené na prezentaci vlastnich nazort a

argumentl, Ustni zkousky realizovat formou kolokvii, pisemny test.
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Literatura:
Z.akladni:

FEBER, Jaromir a Jelena PETRUCIJOVA. Obecnd etika. Trnava: Trnavska univerzita
v Trnave, Filozoficka fakulta, 2020. ISBN 978-80-568-0345-5.

ANZENBACHER, Arno, Uvod do filozofie. Portal, 2005.

BLECHA 1., Filosofie, Nakladatelstvi Olomouc, ISBN — 80-7182-147-0.
JANKOVSKY, J. Etika pro pomdhajici profese. Praha, Triton, 2003. ISBN 80-7254-329-6.
MOORE, M. Klasickd filozofie v kostce. Pielozil Jan SINDELKA. Praha: Euromedia
Group, 2020. Universum (Euromedia Group). ISBN isbn:978-80-242-6531-5.
NECASOVA, M. Uvod do filozofie a etiky v socidlni praci. Brno : MU, 2001.
OLSOVSKY, J.Slovnik filozofickych pojmii soucasnosti. Praha: Grada, 2011.
ISBN978-80-247- 3613-6.

OSBORNE, R. Filozofie. Praha: Universum, 2013. ISBN 978-80-242-3912-5.
ROBINSON, D., Etika, Praha: Portal, 2003. ISBN 80-7178-941-0.

Doporucena:

SOKOL, J. Etika a zivot. Praha: VySehrad, 2010.
THOMPSON, M. Prehled etiky. Praha : Portal, 2004. ISBN 80-7178-806-6.
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VO§, SS, IS s pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. 0., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Osobnostni vychova Kéd modulu: P-OVK

a komunikace

Pocet hodin 30 Zpisob ukonceni: | Z, KZ, Zk
konzultaci

Pocet kreditii: 7
Typ modulu: Povinny

Stru¢na anotace vymezujici cile:
Modul Osobnostni vychova a komunikace je koncipovan tak, aby pfispél k formovani kulturniho

chovani studenttl, ke kultivaci jejich vyjadfovani, k upevitovani zakladnich etickych principt a k

rozvoji jejich estetického citéni. Uzce souvisi s modulem Socialné osobnostni vycvik, v nékterych

tematickych celcich je povazovan za jeho teoretickou ptipravu.

Klic¢ové kompetence:

ovladat své chovani, umét se chovat predevsim asertivng, znat zdsady a normy spole¢enského
chovani,

prezentovat sebe a svou praci, komunikovat na odpovidajici trovni,

um¢ét aktivné naslouchat druhym a vhodné reagovat, respektovat ndzory ostatnich, formulovat
a obhajovat vlastni nazory,

rozumét zakonitostem a urovnim mezilidské komunikace, interakce, percepce a socialni
motivace

umét se ucit a hodnotit uspesnost.

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

zna a snazi se zdokonalit své osobnostni kvality (komunikativni schopnosti, empatii, takt,
seberegulaci, sebepoznani, sebezdokonalovani,...)

umi vysvétlit a poskytnout informace o pti¢inach a moznych disledcich slozitych Zivotnich
situaci, konflikta (stres, frustrace, deprivace, ...) a uvést rizné zpusoby jejich feseni

zna etické principy a normy, vyznam spolecenskych skupin a spolecenskych roli, typi
temperamentu

dokéze uplatitovat zdsady zdravého zivotniho stylu
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zna zakladni feCové a komunikativni dovednosti, dokaze rozlisit dovednosti socialni interakce
a komunikace a kultivovaného vyjadifovani

zna zvlastnosti v jednani a ptistupu k détskym a dospelym klientim v nasi 1 riiznych kulturach

rozumi verbalnim a neverbalnim projevim klientii a je schopen na tyto projevy
adekvatné reagovat

aplikuje zasady vedeni mluvenych projevii (monolog, proslov, polemika, diskuze,
dialog) ptedevsim rozhovoru v konkrétnich situacich

zna, jak pohotové reagovat a feSit nepiijemné konfliktni situace, jak se vyvarovat
nejcastéjSich chyb pfi feSeni téchto situaci

ma dokonaly pfehled o metodach tymové préce, jedna v duchu etiky socidlniho pracovnika

a v duchu svého estetického citéni

Obsah modulu:

1.
2
3
4
5.
6
7
8

10.

Objevovani sebe a okoli

Zdravy Zivotni styl

Kultura tstniho vyjadfovani

Asertivita, asertivni chovani

Komunikace jako forma socialni interakce

Druhy komunikace

Neverbalni komunikace — proxemika, posturika, haptika, mimika, kinezika, gestika,...
Verbalni komunikace — prvky komunikacniho procesu, cile, funkce,
komunikacni dovednosti, bariery v komunikaci, chyby v komunikaci

Rozhovor, prezentace — druhy, kladeni otazek, zaujimani a projevovani postoju,
chyby

Komunikace v zatéZovych situacich naptiklad s problémovym, handicapovanym
klientem, s cizincem, komunikace s klientem rizného v€ku, prevence a feSeni

konfliktti, dopad komunikace na klienta, komunikace s institucemi

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledkii studenti:
Pisemné testy, seminarni prace, ustni zkouska

35




Ucebni dokumenty 75-32-N/.. Socialni prace

Literatura:
Z.akladni:

BOGHOSSIAN, Peter G. a James A. LINDSAY . Jak vést (zdanlivé) nemozné rozhovory: velmi
[prakticky navod, jak se domluvit témer s kazdym. Pielozil Svatoslav GOSMAN. Praha: Prah, 2021.
ISBN 978-80-7252-904-9.

JANOVCOVA, Z. Alternativni a augmentativni komunikace v praxi. 1. Vyd. Brno: 2003, ISBN 80-
244-1154-7.

LECHTA, V. Diagnostika naruseni komunikacni schopnosti u dospélych. 1. Vyd. Praha: Portal,
2010. ISBN 978-80-262-0364-3.

MIKULASTIK, Milan. Komunikacni dovednosti v praxi. 2., dopl. a pteprac. vyd. Praha: Grada,
2010. Manazer. ISBN 978-80-247-2339-6.

NOVAK, Tomas a Véra CAPPONI. Sim sobé psychologem. 4., preprac. vyd. Praha: Grada, 2014.
Psychologie pro kazdého. ISBN 978-80-247-4825-2.

SLOWIK, J. Komunikace s lidmi s postizenim. 1. Vydani Praha: Portal, 2010 .
ISBN 978-80-7367-691-9.

SMAJSOVA BUCHTOVA, BoZena. Rétorika: vaznost mluveného slova. 2., aktualiz. vyd. Praha:
Grada, 2010. Psyché (Grada). ISBN 978-80-247-3031-8.

VYMETAL, J. Pritvodce uspésnou komunikaci — efektivni komunikace v praxi, Praha: Grada,2008.
ISBN 978-80-247-2614-4.

SMEJKAL, Vladimir a Hana SCHELOVA BACHRACHOVA. Lexikon spole&enského chovani. 5.,
zcela pfeprac. a aktualiz. vyd. Praha: Grada, 2011. ISBN 978-80-247-3649-5.

SISKOVA, Tatjana. Facilitativni mediace: feSeni konfliktu prosttednictvim mediatora. Praha: Portal,
2012. ISBN 978-80-262-0091-8.

BROZOVA DOUBKOVA, Andrea a Katetina THELENOVA. Efektivni komunikace v
pomadhajicich profesich. Liberec: Technicka univerzita v Liberci, 2013. ISBN 978-80-7372-942-4.

PLAMINEK, Jii{ a Daniel FRANC. Komunikace a prezentace: uméni mluvit, slySet a rozumét. 2.,
dopl. vyd. Praha: Grada, 2012. Komunikace (Grada). ISBN 978-80-247-4484-1.

Doporucena:

KRIVOHLAVY, Jaro. Jak piezit vztek, zlost a agresi. Praha: Grada, 2004. Psychologie pro kazdého.
ISBN 80-247-0818-3.

KRIVOHLAVY, Jaro. Konflikty mezi lidmi. Praha: Portéal, 2002. ISBN 80-7178-642-x.

PLAMINEK, Jifi. Jak resit konflikty: 27 pravidel pro efektivni vyjednavani. Praha: Grada, 2006.
Poradce pro praxi. ISBN 80-247-1591-0.
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PLAVANA 1. Priivodce mezilidskou komunikaci. Praha: Grada, 2005. ISBN 80-247-0858-2.

PEASE, Allan a Barbara PEASE. Rec téla. Vyd. 2. Prelozil Hana ANTONINOVA. Praha: Portal,
2011. ISBN 978-80-7367-921-7.

VYBIRAL, Zbynék. Psychologie komunikace. Praha: Portal, 2005. ISBN 80-7178-998-4.

FEXEUS, Henrik. Nejlepsi presvedcovaci techniky: jak ziskat druhé na svou stranu. Pielozil Ivana
SYKOROVA. Praha: Grada, 2017. ISBN 978-80-271-0306-5.

PLAMINEK, Jiii a Daniel FRANC. Komunikace a prezentace: uméni mluvit, slySet a rozumét. 2.,
dopl. vyd. Praha: Grada, 2012. Komunikace (Grada). ISBN 978-80-247-4484-1.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Psychosocialni vycvik Kéd modulu: P - PSV
Pocet hodin 30 Zpisob ukonceni: | Z, KZ, Zk
konzultaci

Pocet krediti: 6
Typ modulu: Povinny Pojeti modulu Prakticy

Stru¢na anotace vymezujici cile:

V modulu Psychosocialni vycvik si studenti osvoji praktické socialni dovednosti, dulezité pro
osobni a profesni zivot socidlniho pracovnika. Modul se zamé&fuje predevSim na oblasti efektivni
mezilidské komunikace a kvalitni sebereflexe studentti. Vytvari atmosféru divéry a otevienosti
vhodnou pro osobnostni a socialni rozvoj studentd. UCi je experimentovat, tvotfivé hledat a
uvédomovat si stale lepsi formy chovani v riiznych modelovych situacich. U¢i studenty kooperovat
a jednat spolu partnersky. Dale je modul zaméfen na vybudovani kvalitnich vztahti v kolektivu a

daveérné tvorivé atmosféry. Studenti budou vyuzivat zkusSenosti z praxe, nacvi¢ovat komunikacni

situace.

Klic¢ové kompetence:
e pfipravit se na vstup do praxe

e umét efektivné komunikovat s klienty v pracovnim kolektivu 1 s dal§imi profesionaly
e umét fesit konflikty, pfedchazet syndromu vyhoteni
e vyuZzivat a téZit ze supervize a dalSich forem vzdélavani

e umét reflektovat chovani vlastni i druhych lidi

Predpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

e ve vztahové rovin€ komunikace rozpoznava symetrii (partnersky postoj) a asymetrii
e umi popsat vliv vztahové symetrického a vztahove asymetrického zplisobu komunikace
na ¢lovéka
e zna ptednosti vztahové symetrického piistupu a dokaze identifikovat ve vlastnim chovani i
v chovani komunikaéniho partnera asymetrické prvky komunikace

e umi komunikovat symetrickym (partnerskym) zpiisobem ovlada aktivni naslouchani
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e dokaze aplikovat zakladni asertivni postupy a posoudit jejich pfimérenost dané situaci
e  vyuziva ziskané poznatky o komunikaci v modelovych i redlnych situacich

e umi poskytovat, pfijimat a vyzadat si zpétnou vazbu

e dokaze aplikovat strategii vedeni rozhovoru s klientem

e umi vést skupinu balintovské supervize

e ovlada nékolik relaxacnich a aktivizacnich technik

o reflektuje vlastni chovani pomoci pojmového aparatu procvi¢ovanych

komunikaénich dovednosti

dokaze vztahoveé symetrickym zpiisobem vyjednavat, pracovat v tymu a fesit konflikty

e  Osvoji si naro¢né komunikacni situace, véii si v nich

Obsah modulu:

1. Socialni percepce — prvni dojem, Pygmalionsky efekt, proces utvareni dojmu

2. Komunikace — druhy komunikace, komunikaéni bariéry, naslouchani, zpétna vazba,
asertivita, specifické asertivni dovednosti

3. Zvladani stresu — eustres a distres, metody zvladani

4. Supervize — vyuziti, balintovska skupina, motivace k vykonavani pomahajici profese,
syndrom vyhoteni a jeho prevence

5. Tymova prace — tym a skupina, funkce tymu, role tymu, spoluprace a negativni socialni jevy
v tymu

6. Reseni konfliktl — typy, kiivka konfliktf,, postupy pii Feseni konflikti

Doporuceny zpisob hodnoceni vysledkii studenti:
Seminarni prace, feSeni modelové situace a jeji reflexe

Literatura:
Zakladni:
HARTL, P, Strucny psychologicky slovnik. Portal. 2004. ISBN 80-901549-0-5.
HAWKINS, P.; SHOHET, R. Supervize v pomdhajicich profesich. Praha : Portal, 2004.
ISBN 80-7178-715-9.
KOLARIK, M. Integracni psychologicky vycvik. Praha: Grada, 2011. ISBN 978-80-247-4450-6.
KOPRIVA, K. Lidsky vztah jako soucdst profese. Praha : Portal, 2004. ISBN 978-80-7367-922-4.
MIKULASTIK, M. Komunikacni dovednosti v praxi. Praha : Grada, 2010.
ISBN 978-80-247-2339-6.
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NAKONECNY, M., Sociélni psychologie Praha: Grada 2020 ISBN 978-80-200-1679-9.
PLAMINEK, J. Reseni konfliktii a uméni rozhodovat. Praha : Argo, 1994. ISBN 80- 85-794-144.
PRASKO, J.; PRASKOVA, H. Proti stresu krok za krokem. Praha : Grada, 2001.

ISBN 80-247-0068-9.

VYROST, J. Emoce a interpersondlni vztahy. Praha: Grada, 2011.

VYROST, J. SLAMENIK L., Socidlni psychologie (2. pfeprac. a rozs. vyd., V Gradé vyd. 1.).
Praha: Grada. 2008 ISBN 978-80-247-1428-8.

Doporucena:

ATKINSON, R. Psychologie. Praha: Portal, 2003. ISBN 80-7178-640-3.
BAKALAR, E. Nové psychohry. Praha : Mlada fronta, 1998. ISBN 80-7178-235-1.
HAJEK, K. Prdce s emocemi pro pomdhajici profese. Praha : Portal, 2006.

ISBN 978-80-7367-346-8.

KRIVOHLAVY, J. Konflikty mezi lidmi. Praha : Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-6.
POHLER, G. Relaxace a zdolavani stresu. Praha : Ivo Zelezny, 1995.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Sociologie Kod modulu: P-SOC
Pocet hodin 20 Zpisob ukonéeni: | KZ, Zk
konzultaci

Pocet kreditu: 4
Typ modulu: Povinny

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Modul Sociologie seznamuje studenty s vyvojem sociologického mysleni, se zakladnimi
sociologickymi kategoriemi. RozSifuje a prohlubuje jejich dosavadni znalosti. U¢i studenty
pracovat s odbornym textem. Vede studenty k orientaci ve spolecenském vyvoji, ve spole¢enské
struktufe. Smétuje k porozuméni socidlnim problémtim spolecnosti, které jsou obsahem socialni
prace. Zaméfuje se na analyzu aktualnich spoleéenskych jevii v Ceské republice, ale i v Evropé a
ve svét€. Studenti se snazi problémy charakterizovat, analyzovat, hledat souvislosti a vychodiska.
Diuiraz je kladen na samostatné, kritické mysleni studentd, na oteviené diskuse, na vyjadfovani a
obhajobu vlastnich nazori. Modul Sociologie je provazan s ostatnimi moduly zejména s

psychologii, filozofii a etikou, s osobnostni vychovou a komunikaci

Kli¢ové kompetence:
e kriticky myslet a samostatné prezentovat své ndzory

e zaujimat a obhajovat vlastni stanoviska k danému problému

byt schopen samostatné si vyhledat potfebné informace

dobte kooperovat ve skupiné

aplikovat teoretické poznatky v praxi

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:
e dokaze pouzivat sociologickou terminologii
e orientovat se v problematice spolecenskych jevi
e dovede charakterizovat a analyzovat jednotlivé spoleenské jevy, se kterymi se bude setkavat|

ve své profesi socialniho pracovnika
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e rozumi struktufe spole¢nosti, umi objasnit socidlni jevy a procesy, umi vhodn¢ argumentovat
e umi zaujmout vlastni stanovisko k riznym otazkam spolecenského Zivota

e dovede pracovat se sociologickym textem

Obsah modulu:
1. Sociologie — pfedmét, cile, postaveni v systému véd

Vyvoj sociologického mysleni
Metody a techniky sociologického vyzkumu

Spole¢nost - tradi¢ni, moderni, postmoderni spole¢nost

2
3
4
5. Socialni struktura spolec¢nosti, stratifikace, socialni zména a socialni mobilita
6. Socialni skupina, organizace

7. Mladez jako specificka socialni skupina

8. Sociologie rodiny

9. Problémy etnickych a narodnich vztahii

10. Gender problematika

11. Masova kultura, masové sdélovaci prostfedky

12. Gerontosociologie

13. Sociologie nemoci a mediciny

14. Sociologie lidskych sidel

15. Socialni patologie a deviace

Doporuceny zptisob hodnoceni vysledkii studentii:
Seminarni prace, pisemny test, ustni zkouska

Literatura:
Zakladni:

HAVLIK, Radomir. Aktudlni problémy spolecnosti z pohledu sociologie. Vydani I. Praha:
Univerzita Jana Amose Komenského Praha, 2016. ISBN 9788074521218.

HAVLIK, Radomir. Uvod do sociologie. Vyd. 6., pteprac. Praha: Karolinum, 2015. ISBN 978-80-
246-2843-1.

KELLER, Jan. Uvod do sociologie. 5. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2004. Studijni texty
(Sociologické nakladatelstvi). ISBN 978-80-86429-39-7.

42



Ucebni dokumenty 75-32-N/.. Socialni prace

KRIZOVA, Eva. SOS - sociologie pro pomdhajici profese. Praha: Univerzita Karlova, nakladatelstvi
Karolinum, 2017. ISBN 9788024636504.

KUBATOVA, Helena. Sociologie Zivotniho zpiisobu. Praha: Grada, 2010. Sociologie (Grada).
ISBN 978-80-247-2456-0.

SAK, Petr a Karolina KOLESAROVA. Sociologie stdii a seniorii. Praha: Grada, 2012. Sociologie
(Grada). ISBN 978-80-247-3850-5.

URBAN, Lukas. Sociologie: klicovad témata a pojmy. Praha: Grada, 2017.

ISBN 978-80-247-5774-2.

Doporucena:

BARTLOVA, S. Sociologie mediciny a zdravotnictvi. Praha: Grada,, 2005. ISBN 80-247-1197-4.

CEVELA, Rostislav, Zdengk KALVACH a Libuse CELEDOVA. Socidlni gerontologie: tivod do
problematiky. Praha: Grada, 2012. ISBN 978-80-247-3901-4.

FERENCUHOVA, Slavomira. Sociologie mésta 20. a 21. stoleti. Praha: Sociologické
nakladatelstvi, 2013. ISBN 978-80-7419-162-6.

JANDOUREK, Jan. Citanka sociologickych klasiki. Praha: Grada, 2010. Sociologie (Grada).
ISBN 9788024729343.

L. JANDOUREK, Jan. Sociologie zlocinu: proc lidé vrazdi a jezdi nacerno. Praha: Portal, 2011.
ISBN 978-80-262-0026-0.

URBAN, L. Sociologie trochu jinak. 2., rozs. vyd. Praha: Grada, 2011. 272 s.

ISBN 978-80-247-3562-7.

URBAN, DUBSKY, J. a kol. Socidlni patologie. Praha: PA CR, 2011. 136 s.

ISBN 978-80-7251-361-1.

CEVELA, Rostislav, Zdenék KALVACH a Libuse CELEDOVA. Socidlni gerontologie: tivod do
problematiky. Praha: Grada, 2012. ISBN 978-80-247-3901-4.

FERENCUHOVA, Slavomira. Sociologie mésta 20. a 21. stoleti. Praha: Sociologické
nakladatelstvi, 2013. Zaklady sociologie. ISBN 978-80-7419-162-6.

vvvvvv

ISBN 80-7178-624-1.
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MOZNY, Ivo. Rodina a spolecnost. 2., upr. vyd. Ilustroval Vladimir IRANEK. Praha: Sociologické
nakladatelstvi (SLON), 2008. Studijni texty (Sociologické nakladatelstvi). ISBN 9788086429878.

NOVOTNA, Eliska. Sociologie socidlnich skupin. Praha: Grada, 2010. Sociologie (Grada). ISBN
978-80-247-2957-2.

NOVOTNA, Eliska. Sociologie organizace. Praha: Grada, 2008. Sociologie (Grada).
ISBN 9788024724287

SMOLIK, Josef. Subkultury mladeze: uvedeni do problematiky. Praha: Grada, 2010.

ISBN 978-80-247-2907-7.

SISKOVA, Tatjana, ed. Vychova k toleranci a proti rasismu. [multikulturni vychova v praxi] . Vyd.
2., aktualiz. Praha: Portal, 2008. ISBN 9788073671822.
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VO§, SS, IS s pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. 0., Celakovice

Vzdélavaci
Socialni prace

program:

. . Aplikovana vypocetni . .

Nazev modulu: e Kod modulu: P- AVT
Potet hodin 20 Zpisob ukonceni | KZ
konzultaci Pocet krediti: 4
Typ modulu: Povinny Pojeti modulu prakticky

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Modul Aplikovand vypocetni technika ma seznadmit posluchace se zaklady prace s vypocetni
technikou. Diraz je kladen pfedevsim na praktickou ¢ést a vyuziti ziskanych poznatkii v bézné
praxi. Cilem modulu je naucit studenty pracovat s pocitacem a jeho prisluSenstvim, umét ziskat
a zpracovavat odborné informace potfebné pro studium i pro osobni zivot. Studenti si osvoji
praci se softwarem nezbytnym k socialni ¢i administrativni praci, se zasadami tvofeni databazi,
praci s internetem a mistni siti, pouzivani elektronické posty.

Studenti se seznami s normalizovanou upravou Ufednich pisemnosti, seminarnich praci a
absolventské prace.

Modul Aplikovana vypocetni technika je zdkladem 1 pro dalsi odborné predméty.

Kli¢ové kompetence:
J znat a v praxi plné vyuZivat tcel jednotlivych aplikaci

. chapat praci s textem, tabulkami, seznamy, formatem stranky, zasady
spravného formatovani tisténych textl ur¢enych dal$im ¢tenarim

Predpokladané vysledky:

Po absolvovani modulu student:

. umi pracovat se zadkladnim softwarovym vybavenim pocitace

. dokaze vyuzivat vypocetni techniku ke zpracovani odbornych pisemnosti
J umi pouzivat internet a elektronickou poStu

. vyuziva vypocetni techniku pro prezentacni tcely

J umi elektronicky vést informace o klientech
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o dokaze pracovat s aplikaénimi softwarovymi programy pouzivanymi v oboru

. zvlada pouzivani vypocetni techniky pro studijni ucely a zpracovani
seminarnich ro¢nikovych praci a absolventské prace

Obsah modulu:
A. Teoreticka ¢ast

e Uvod, cile, program, tikoly posluchaéti, podminky absolvovani kurzu, forma a obsah
zkousky a zékladni ¢asovy plan kurzu, studijni literatura a jin¢ informacni zdroje

e Vyuziti vypocetni techniky v soucasnosti, pravidla a bezpecnost prace pro u¢ebnu
vypocetni techniky, zasady prace s vypocetni technikou

e Hardwarové vybaveni pocitace — zakladni pojmy a funkce, ptehled HW (nejnové;jsi
technologie + optimalizace konfigurace)

e Softwarové vybaveni pocitace — typy softwaru podle funkce a uziti, moznosti legalniho
ziskavani softwaru (zdroje shareware a freeware na internetu)

e Antivirova ochrana vypocetni techniky

B. Prakticka ¢ast
1.  Operacni systémy — OS Windows — jeho principy, prostiedi a prace v ném

2.  Manazery soubort (Prizkumnik) — zakladni prace se souborem (kopirovani,
vkladani, vyjimani, pfejmenovani, komprimace, dekomprimace a archivace
soubort, vytvoteni adresaie)

3. Textové editory — MS Word — zasady pro vytvareni textového

dokumentu, formatovani, styly, tabulky a grafické prvky v textu, hromadna
korespondence, typografické normy

4.  Tabulkové kalkulatory — MS Excel — tvorba tabulky, formatovani, zapis a uziti
vzorcl, pokrocilé postupy pii praci s daty, filtry, tvorba grafii, vytvafeni databaze,
import a export dat

5. Elektronické prezentace — MS PowerPoint — tvorba jednoduché prezentace,
prace s textem a objektem (graf, obrazek a tabulka), animace, spusténi, tisk
prezentace

6. Elektronicka komunikace — elektronicka posta jeji vyhody a nebezpeci
(spam, hoax), zdsady komunikace po elektronické siti

7. PocitaCové sité a Internet — funkce, pojmy, sluzby Internetu, metody

vyhledavani, zdroje odbornych dat, zaklady vytvareni webové prezentace
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Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledka studentu:
Seminarni prace, pisemny test

Literatura:

CHABERA, Jii, Jiti HAMPL a Sarka MELISOVA. ECDL: privodce pripravou na testy. 2020.
Brno: Computer Press, 2012. Priivodce (Grada). ISBN 978-80-251-3144-2.

KLATOVSKY, Karel. Microsoft® Word® 2019 nejen pro skoly. 2020. Prost&jov: Computer
Media, [2020]. ISBN 978-80-7402-384-2

KLATOVSKY, Karel. Microsofi® Excel® 2019 nejen pro skoly. 2020. Prost&jov: Computer
Media, [2020]. ISBN 978-80-7402-385-9.

KLATOVSKY, Karel. Microsofi® PowerPoint® 2019 nejen pro skoly. 2020. Prost&jov:
Computer Media, [2020]. ISBN 978-80-7402-386-6.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Socialni politika Kéd modulu: P - SPO
Pocet hodin 70 Zpisob ukonceni: | Z, KZ, Zk
konzultaci

Pocet krediti: 22
Typ modulu: Povinny

Struéna anotace vymezujici cile:
Modul Socidlni politika seznamuje studenty se socialni politikou CR v kontextu se socialni

politikou EU. Modul Socialni politika se zamétuje na zakladni problémy socialni politiky jako
védni discipliny 1 jako praktické Cinnosti. Obsahové se vénuje teoretickym otazkam socidlni
politiky, tj. t€ém, které se zabyvaji pfevazné zkoumanim procesi tvorby a realizace socialni politiky
v ramci spolecenského systému. Predmét Socidlni politika patfi mezi stéZejni studijni pfedméty
oboru studia Socidlni prace.. Pozornost je zaméfena na jednotlivé dil¢i politiky ve vztahu ke
konkrétni praxi socialnich pracovniki a tvorbé€ zivotnich podminek jednotlivych socialnich skupin
obcanl.

V obsahu jsou zaclenény i aktualni poznatky o soucasnych socidlné€ politickych opatienich

I zménach k nimz doslo v prabéhu transformace v ¢eské spole¢nosti po roce 1989.

Cilem je exkurz do vyvoje socialni politiky a moZnost komparace se souasnymi trendy a socialni

politikou EU v ramci sdilenych pravomoci.

Kli¢ové kompetence:
e  je orientovan v zédkladnich problémech socialni politiky

e ma osvojenu znalost zédkladnich pojmt, smért socialni politiky a jejich vzajemnych vazeb
e  orientuje se v jednotlivych socidlnich politikdch a konkrétnich opatienich ve vztahu k
zivotu jedince, socialni skupiny ¢i celé spolecnosti

e  ma osvojenu znalost systému socidlniho zabezpec€eni a instituci s tim souvisejicich
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Piedpokladané vysledky
Po absolvovani modulu student:

Zna a rozumi zédkladnim pojmam socidlni politiky

Umi definovat jednotlivé socialni situace v navaznosti na moznosti vyuziti nastroji socialni
politiky v praxi socialniho pracovnika

Chépe zakladni principy, véetné voditek, na kterych je socialni politika postavena

Zna funkce, subjekty a objekty socialni politiky, welfare state

Orientuje se Vv historii a vyvoji véetné vyvoje na naSem uzemi a piinosu osobnosti socialni
politiky

Sleduje aktualni trendy, opatfeni a zmény v socialni politice

Chape socialni politiku EU, vyznam sdilenych pravomoci, znd instituce a dokumenty

Zna §irsi pojeti véetné jednotlivych dil&ich politik s diirazem na jejich realizaci v CR
Chape vyznam socialni prace zj. k feSeni negativnich socidlnich jevi jako je socialni situace

osob bez pfistiesi, ohrozeni chudobou a socidlnim vylou¢enim

Obsah modulu:

1.

© o N o g bk~ DN

Socialni politika

Ucast statu v socialni politice

Socialni stat — Welfare state

Socialni reforma v CR

Socialni politika v zahranici

Pojistny a nepojistny systém socialniho zabezpeceni
Instituce socialni politiky

Socialni politika a legislativa

Politika zaméstnanosti

10.Chudoba jako socialni problém, programy na potirani

11.Rodinna politika
12.Politika bydleni
13.Zdravotni politika

14.Vzd¢lavaci politika

15.Sociélni politika krajii, mést a obci

16.Socialni politika a neziskové organizace

17.Bezdomovectvi, socidlni vylouceni

18.Staf1 jako socidlni problém
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Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledku studenti:
Prakticka cviCeni s modelaci socialnich situaci s vyuzitim nastrojii socidlni politiky, semindrni
prace a testy

Literatura:
Zakladni:

BRDEK, M. JIROVA, H. a KREBS, V. Trendy vV evropské socidlni politice.
Praha: ASPI, 2002. ISBN isbn:80-86395-25-1.
BRDEK, M., JIRSOVA H, Socialni politika v zemich EU a CR, Codex, ISBN 80-85963-71-X.

DUKOVA, 1., DUKA M. a KOHOUTOVA, |. Socidlni politika: ucebnice pro

obor socialni cinnost. Praha: Grada, 2013. ISBN ishn:978-80-247-3880-2.

ELIAS, K., SVATOS M. Novy obcansky zakonik 2014, Sagit, 2014.

KELLER, J. Soumrak socialniho statu. 2. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi (SLON),
2009. Studie (Sociologické nakladatelstvi). ISBN 978-80-7419-017-9.

KREBS, Vojtéch a kol., Socialni politika. Praha: 2015. ISBN: 978-80-7357-585-4.
MATOUSEK, O, Ziklady socidlni préce. Praha: Portal. 2007 ISBN: 80-7178-473-7.
MARES, P. Nezaméstnanost jako socidlni problém. Praha : Slon, 2002. ISBN 80-86429-08-3.
SIROVATKA, T. Ceskd socidlni politika na prahu 21. stoleti. Praha : FSS, 2000.
ISBN 55-976- 200002/581/FSS.

WOLTERS K., TOMES |., Uvod do teorie a metodologie socidlni politiky. Praha:
Portal. 2010.

VOIJTISEK, Petr. Princip solidarity ve financovani sluzeb socialni pé&e. Praha: Univerzita Karlova,
nakladatelstvi Karolinum, 2018. ISBN ¢ isbn:978-80-246-3709-9.

TOMES, I. Povinna sociélni solidarita. Praha: Univerzita Karlova, nakladatelstvi Karolinum,

2018. ISBN 978-80-246-3835-5.
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VO§, SS, IS s pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. 0., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Pravo Kod modulu: P - PRA
Poéet hodin 65 Zpisob ukondeni: | Z, KZ, Zk
konzultaci

Pocet kreditu: 21
Typ modulu: Povinny

Struéna anotace vymezujici cile:

Vzdé&lavaci modul Pravo poskytuje studentim piehled o pravnim systému a pravnim fadu Ceské
republiky, uci je orientovat se v zdkladnich pramenech prava a pracovat s pravnimi prameny, aby
ziskané znalosti studenti aplikovali v praxi socidlniho pracovnika. Studenti se uci fesit situace
vyzadujici pravni ochranu klienta a osvojuji si potiebné vyjadfovaci prostfedky a techniku
zpracovani pravnich pisemnosti, se kterymi se budou ve své ¢innosti setkavat. Jsou sezndmeni se

zaklady ustavniho, obéanského, rodinného, pracovniho, spravniho a trestniho prava a prava EU.

Kli¢ové kompetence:
e umét se orientovat v pravnim systému a nejdilezitéjSich pravnich pfedpisech
e umgét aplikovat pravni poznatky do praxe
e umét poskytnout jednoduché pravni informace
e osvojit si kladny vztah k teorii prava a nalézat souvislosti mezi teorii a kazdodennim

béhem zivota

e nachazet souvislosti mezi pravnim védomim a lidskym konanim a jednanim

Predpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:
e orientuje se v pravnim fadu
e umi pracovat s prameny prava a pravnimi normami
e zna plisobnost a pravomoc statnich instituci
e rozumi odborné pravni terminologii
e umi vysvétlit princip délby moci a legislativni proces

e zna zékladni lidska a ob¢anska prava a chépe, proc je dilezité je dodrzovat
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zna zakladni pojmy obcanského prava hmotného (vécna prava, dédické pravo, zavazkové
pravo, nahrada Skody) a ob¢anského prava procesniho

ma piehled o pracovné-pravnich metodach zacilenych na pracovné-pravni vztah a pracovni
pomer

zna zékladni pojmy uzivajici se v rodinné-pravnim celku, definuje formy nédhradni rodinné
péce

dokaze charakterizovat zakladni vztahy v rodiné, aplné i netiplné, zejména vzhledem

k praviim a povinnostem rodi¢i vaci détem

orientuje se v moznostech pomoci riznych instituci, které intervenuji v ptipadé, kdyz rodina
neplni fadné své funkce

ma znalosti tykajici se socialné-pravni ochrany déti a to z hlediska vnitrostatniho i
mezinarodniho

zna zékladni pojmy, prvky a znaky trestniho prava hmotného

umi vysvétlit zdsady trestniho fizeni a jeho prabch

orientuje se ve spravnim fizenil]

zné zékladni pojmy, systém a ¢lenéni socialniho zabezpedeni v CR

umi popsat zékladni pravni instituty a vyjmenovat instituce v ramci EU

Obsah modulu:

© ©® N o g bk w0 DN

Zaklady prava, teorie prava
Ustavni pravo

Listina zékladnich prav a svobod
Pravo Evropské unie

Obcanské pravo

Pracovni pravo

Trestni pravo

Ustavni a ochranna vychova

Spravni pravo

10. Pravo socidlniho zabezpeceni

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledka studentu:
Semindrni prace, Gstni zkouska, pisemny test
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Literatura:
Z.akladni:

NOVOTNA, V; BURDOVA, E; JURKOVA, J. Zdikon o socidlné pravni ochrané deéti

s komentarem. ANAG, 2016. ISBN 978-80-7554-022-5.

RYSKA, R.; PUSKINOVA, M.; HUMENIUKOVA, R. Prdvo pro stiedni skoly. Eduko, 2020.
ISBN 978-80-88057-77-2.

SIMA, A.; SUK, M. Zdiklady prdva pro stiedni a vyssi odborné skoly, 16. vydani.

C. H. Beck, 2019, ISBN 978-80-7400-755-2.

Doporucena:

GERLOCH, A. Teorie prava. 8. vyddni. Ales Cenék s.r.o., 2021. ISBN 978-80-7380-838-9.
SVOBODA, P. Uvod do evropského prava, 6. vydani. C. H. Beck, 2019. ISBN 978-80-7400-752-1.
HRUSAKOVA, M, KRALICKOVA Z; WESTPHALOVA L. Rodinné pravo, 2. vydani.

C. H. BECK, 2017. ISBN 978-80-7400-644-9.

DVORAK, J, SVESTKA, J, ZUKLINOVA, M. Obcanské pravo hmotné 1 — Dil prvni: Obecna
cast, 2. vydani. Wolters Kluwer, 2016. ISBN 978-80-7552-187-3.

DVORAK, J; SVESTKA, J. Obcanské pravo hmotné 3 — Dil tieti: Vécnd prava. Wolters
Kluwer, 2015. ISBN 978-80-7478-935-9.

DVORAK, J; SVESTKA, J; ZUKLINOVA, M. Obcanské pravo hmotné 4 - Dil ctvrty:
Dedické pravo. Wolters Kluwer, 2019. ISBN 978-80-7478-939-7.

RABAN, P. Zavazkové pravo. Vaclav Klemm, 2019. ISBN 978-80-8771-318-1.

SINOVA, R; HAMULAKOVA, K. Civilni proces. Obecnd ¢dst a sporné Fizeni, 2. vydani,

C. H. Beck, 2020. ISBN 978-80-7400-787-3.

HURKA, P. Pracovni pravo, 3. vydani. Ale§ Cendk s.r.o., 202. ISBN 978-80-7380-825-9.
SLADECEK, V. Obecné spravni pravo, 4. vydani. Wolters Kluwer, 2019.

ISBN 978-80-7598-564-4.

SKULOVA, S. Sprdvni pravo procesni, 4. vydani. Ales Cenék s.r.o., 2020.

ISBN 978-80-7380-830-3.

JELINEK, J. Trestni zikonik a trestni fad. Leges, 2020. ISBN 978-80-7502-395-7.
KOLDINSKA, K; TROSTER, P. Prdvo socidlniho zabezpeceni, 7. vydani. C. H. Beck, 2019.
ISBN 978-80-7400-752-1.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Teorie a metody socialni Kéd modulu: P —-TMSP
prace
Pocet hodin 65 Zpisob ukonceni: | Z, KZ, Zk
konzultaci
Pocet krediti: 21
Typ modulu: Povinny

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Teorie a metody socialni prace jsou zadkladem pro studium socialni prace s cilem ukazat socialni
praci jako védni disciplinu, ale i oblast praktické ¢innosti. Studujici jsou pfipravovani na to, aby
poznali socialni préci jako védni disciplinu, ale i ¢innost, kterd je vice nez jiné profese zaloZena na
lidskych pravech, respektu k socialni spravedlnosti, lidské diverzité ¢i prava na sebeurceni.
Poznanim obou oblasti socidlni prace, té teoretické 1 té praktické ziskaji studujici moznost

identifikace s touto pomahajici profesi s cilem prosazovat a §ifit jeji rozvoj

Klicové kompetence:
e Chapat socialni praci jako v&dni disciplinu s multiparadigmatickym zazemim a historickym
kontextem
e Znat etické zdsady a hodnoty socialni prace jako profese
e Pochopit jednotlivé metody socialni prace, zakladni 1 odvozené

e Znat legislativni postaveni socidlniho pracovnika a problematiku syndromu vyhoteni a
supervize

e Umi vyuZivat metody a techniky socialniho vyzkumu

e Aplikuje jednotlivé metody socidlni prace u jednotlivych cilovych skupina to jak u jedinct,
skupin, tak i komunit

e Orientuje se Vv teoriich socialni prace a vyuzivat je v praxi

Piredpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:
e je orientovan v zékladnich 1 praktickych metodach socidlni prace

e ma osvojenu znalost zakladnich pojmu, teorii socidlni prace, jejich vzajemnych vazeb a etap
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orientuje se v socialni préci s jednotlivymi cilovymi skupinami
umi navrhovat konkrétni opatfeni ve vztahu k zivotu jedince, socialni skupiny,
celé komunity
ma osvojenu znalost instituci a souvisejici legislativy
je vybaven zékladnimi pravidly prace na sob¢, dovednostmi sebereflexe a
schopnosti reflektovat hranice profese
rozviji ve spojitosti s teoretickymi znalostmi dovednosti praktické, pfedev§im rozvoj

komunikace, krizov¢é intervence, evaluace a efektivni vedeni dokumentace

Obsah modulu

1.

© 0o N o g Bk~ w DN

N e T e T o o
© © © N o g &~ w DD = o

Uvod do piedmétu

Historie socialni prace — domadci tradice, vyvoj v zapadnim svete
Etika a hodnoty socidlni prace

Zakladni a uzivané metody socialni prace

Komunikace, mediace, poradenstvi

Teorie socialni prace

Vyzkum v socialni praci

Socialni Setfeni

Pozadavky a pfedpoklady na vykon profese socialniho pracovnika
Socialni préace s predluzenymi

Socialni prace v socialnich sluzbach

Socialni prace s dlouhodob& nezaméstnanymi

Socialni prace se seniory, zdravotné znevyhodnénymi

Socialni prace a socialnékulturni handicap

Socialni prace s bezdomovci a zavislymi

Socialni prace a kriminalita

Socidlni préace pii rozvodu

Socialni prace v ndhradni rodinné péci

Socialni prace s problémy pramenicimi z nevhodného chovani rodiny

Socialni prace a domaci nasili

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledki studentii:
Seminarni prace, pisemny test, ustni zkouska

55




Ucebni dokumenty 75-32-N/.. Socialni prace

Literatura:

Zakladni:

MATOUSEK, O. PAZLAROVA, H. Hodnoceni ohroZeného ditéte a rodiny:

v kontextu planovani péce. 2., rozs. vyd. Praha: Portal, 2014. ISBN 978-80-262-0522-7.
MALIKOVA, E. Péce o seniory v pobytovych zatizenich socialnich sluzeb. 2., aktualizované
a doplnéné vydani. Praha: Grada Publishing, 2020. ISBN isbn:978-80-271-2030-7.
JANEBOVA, R., Teorie a metody socialni prace — reflexivni piistup. Hradec Kralové:
Gaudeamus 2014

MATEL, Andrej. Teorie socialni prace I: socialni prace jako profese, akademicka disciplina

a védni obor. Praha: Grada Publishing, 2019. ISBN sbn:978-80-271-2220-2.

MATOUSEK, O. a kol. Metody a ¥izeni socialni prace.vyd.2 Praha : Portal, 2008. 348 s.
ISBN 978-80-7367-502-8.

MATOUSEK, O. a kol. Socidlni prace v praxi. Praha : Portal, 2010. ISBN 978-80-7367-818-0.
MATOUSEK, O. a kol. Socidlni sluzby. Praha : Portal, 2007. ISBN 978-80-7367-310-9.
MATOUSEK, O. a kol. Zdiklady socidlni prace. Praha : Portal, 2001. I SBN 80-7178-473-7.
MATOUSEK, O. Encyklopedie socidlni prdce. Praha: Portal, 2013.576s.

ISBN 978-80-862-0366-7.

NAVRATIL, Pavel. Teorie a metody socidlni prace. Brno: M. Zeman 2001. 168 s.

ISBN 80- 9030700-0.

NOVOTNA; SCHIMMERLINGOVA. Socidlni prace, jeji vyvoj a metodické piistupy. Praha :
REZNICEK, 1. Metody socidlni prdace. Praha : Slon, 2000. ISBN 80-85850-00-1.

PILAT, M. Komunitni pldnovani socidlnich sluzeb v soucasné teorii a praxi. Praha: Portal, 2015.
ISBN 978-80-262-0932-4.
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Doporucena:

CAMSKY, P., SEMDBNER, J..KRUTILOVA, D. Socidlni sluzby v CR v teorii a v praxi. Praha:
Portél, 2011. ISBN 978-80-262-0027-7.

HAWKINS. Supervize v pomdhajicich profesich. Praha : Portal, 2004. ISBN 80-7178-715-9.

KOPRIVA, K. Lidsky vztah jako soucdst profese. Praha : Portal, 2011. ISBN 978-80-7367-922-7.
MAREK, J., STRNAD, A., HOTOVCOVA, L. Bezdomovectvi. Praha: Portal, 2012.

ISBN 978-80-262-009-1.

SISKOVA, T. Vychova k toleranci a proti rasismu. Praha : Portal, 2008.

ISBN 978-80-7367-182-2.

STERN, P. Probace a mediace, Praha: Portal, 2010. ISBN 978-80-7367-757-2.

VODACKOVA, a kol. Krizovd intervence. Praha : Portal, 2002. ISBN 80-7178-696-9.

BROZ, F ilip a Daniela VODACKOVA. Krizovd intervence v kazuistikdch. Praha: Portal, 2015.
ISBN 978-80-262-0811-2.

Casopis Socialni prace / Socialni praca
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VOS, SS, JSs pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socidlni prace
program:
Nazev modulu: | Psychologie Kod modulu: P - PSY
01 — obecna
02 — vyvojova
03 - socialni
Pocet hodin 65 Zpisob Z, Zk
konzultaci ukondeni:
Pocet kredita: | 21
Typ modulu: Povinny

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Modul Psychologie seznamuje studenty se zdkladnimi poznatky z psychologickych disciplin,
jako jsou obecna psychologie, vyvojova psychologie a psychologie socidlni. Seznamuje
studenty s vyvojem lidské psychiky v jednotlivych obdobich zZivota a napomaha tak rozumét
ontogenezi lidské psychiky. Studenti se sezndmi s riiznymi teoriemi a interpretacemi Zivotniho
cyklu a jeho fazi

Klic¢ové kompetence:

e osvojovani védomosti, které studentim pomohou pochopit a poznat i sami sebe a
pracovat s ostatnimi v nejriiznéjSich zatéZovych situacich

e utvaret lidsky pfistup k ¢lovéku vzhledem k pochopeni jedine€nosti chovani a prozivani

e pochopeni identity osobnosti v cyklu Zivota, determinaci zmén osobnosti a fazi Zivota,
pochopeni zivota ¢lovéka jako celku.

e seznamit studenty s jednotlivymi fazemi zivota clovéka a zvlastnostmi osobnosti
objevujicimi se v prub&hu zivota v souvislosti se socidlnim prostfedim a oekavanymi
socialnimi rolemi, normami kladenymi na urcité vékové skupiny a dal§imi faktory

e rozvinout osobnost studenti, jejich profesni kompetence, zejména vztahu ke klientlim.

e pochopeni psychologickych aspektl socialnich jevii, socializace a chovani Clovéka ve
spole¢nosti

e chapani klient jako socidlnich osobnosti zac¢lenénych do Sir§iho socidlniho systému roli
a vztahl

e seznamit studenta s ovliviilovanim ¢lovéka kulturnim a socidlnim prostfedim

e pomoci studentim pochopit rlizné zplisoby projevu a seberealizace cloveka v socialnim
prostiedi.
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Predpokladané vysledky:

Po absolvovani modulu student:

ma piehled o zakladnich psychologickych smérech a disciplinach, zna zakladni
kulturné-historické souvislosti psychologickych intervenci mezilidské spoluprace
(psychologicka paradigmata)

klasifikuje dusevni stavy klientti, zna teoreticky zéklady postupii zotaveni a intervenci
umi rozlisit strukturu a vlastnosti osobnosti

rozlisuje jednotlivé typy malych a velkych socialnich skupin

zné zakladni druhy mezilidskych vztahti a komunikace

rozumi vyznamu socialnich skupin, zejména rodiny jako podmince vyvoje jedince
zna zvlastnosti psychického vyvoje ¢loveka v jednotlivych Zivotnich etapach

vi, co je profesiondlni chovéni a jaka jsou jeho vychodiska

zna pticiny a disledky naro¢nych Zivotnich situaci a vi, jak omezovat jejich vznik a
tlumit a fesit jejich pribeh

chape zaklady socidlni psychologie

dokaze reflektovat chovani svoje 1 klientl dle Zivotni individudlni cesty a spole¢né
cesty ve spolupréci se socialni skupinou

umi ziskané poznatky o chovani a proZivani klientl aplikovat v jednotlivych
socialnich interakcich

respektuje vyvojové, genderové, kulturni rozdily s respektem k individualité

jedna v socidlnich skupinach reflexi dle psychologickych znakt jednotlivct
spolupracuje s psychologem pii védomi vlastni identity a limiti oboru (profese)
rozumi verbalnim 1 neverbalnim projeviim klienti, je schopen na tyto projevy reagovat
umi aplikovat ziskané psychologické poznatky a v procesu seberegulace

umi poskytnout informace tykajici se rozvoje osobnosti a péce o duSevni zdravi
chape zdroje motivace a dokéaze jich vyuzit pro rozvoj osobnosti

reflektuje vlastni nazory a presvéd€eni ve vztahu k normam vyplyvajici z profesnich
zésad

rozkliuje psychicka uskali pomahajicich profesi

identifikuje sebehodnoceni, sebedtveru, sebefizeni, sebetctu, stud, charakterové

vlastnosti vztahujici se k rozvoji ¢lovéka vzhledem k jeho cilim

59




Ucebni dokumenty 75-32-N/.. Socialni prace

. vnima svoje okoli jako podnétné prostiedi k vyvoji, socidlnimu poznani a citéni

. dokaze identifikovat zivotni cile svych klienta

Obsah modulu:

01 — obecna psychologie

1. Psychologie jako véda
- historie psychologie, jejiho vztahu k filosofii
- hlavni psychologické sméry
- psychologické pojmoslovi
- predmét a ¢lenéni psychologie
- psychologické discipliny
- metody uzivané v psychologii

2. Obecna charakteristika lidské psychiky, psychické procesy a stavy
- Citi
- funkce a druhy vnimani
- pozornost
- pfedstavy a fantazie
- mySleni
- pamét’ a uceni
- emoce

3. Psychologie chovani a jednani

- konflikt motivii, slozitost rozhodovani
- chovani ¢loveéka v naro¢nych Zivotnich situacich
-obranné mechanismy

4. Psychologie osobnosti
- pojem, vychodiska, slozky psychologie osobnosti
- faktory ovliviiujici vyvoj osobnosti, seberegulace osobnosti
- aktivacn€ — motivacni vlastnosti osobnosti
- vztahoveé — postojové a vykonové vlastnosti osobnosti
- seberegulacni vlastnosti osobnosti
- dynamické vlastnosti osobnosti
- teorie osobnosti

02 — vyvojova psychologie

l. Vymezeni predmétu vyvojové psychologie
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- Cinitelé psychického vyvoje
- obecné znaky psychického vyvoje
- metody vyvojové psychologie
2. Charakteristika détského véku
- prenatalni, novorozenecké obdobi, kojenecké obdobi - rozvoj poznavacich procest,
pocatky rozvoje feéi, socializace, rozvoj vztahu s matkou
- batoleci vék- vyvoj a vyznam motorickych dovednosti, rozvoj poznavacich procest,
rozvoj feci
- predskolni vék - vyvoj poznéavacich procest, vyvoj verbalnich schopnosti, rozvoj
détské identity, socializace, vyznam rodiny, vrstevnické vztahy
- Skolni vek - ¢lenéni Skolniho véku, rozvoj poznavacich procesti, socializace ditéte
Skolniho véku
- obdobi dospivani - télesnd proména a jeji subjektivni vyznam, rozvoj poznavacich
procest, rozvoj identity
3. Charakteristika dosp¢losti
- definice dospélosti a jeji Clenéni
- socidlni role (muzské a Zenska, profesni, role rodi¢ovska, role prarodici)
- partnerstvi, manzelstvi, rodiCovstvi
4. Stari
- t¢lesné a psychické zmény ve stafi
- vztah k détem a vnukiim
- zmény zplsobu Zivota
- umirdni a smrt ve stafi
- vyznam viry ve stari
03 — socialni psychologie
1. Predmét socialni psychologie a jeji vyznam pro socialniho pracovnika
- misto socialni psychologie v systému véd
2. Socializace
- pojem
- Cinitelé socializace
- rodina, skola, vrstevnické skupiny
- socializace v podminkach prace

- vliv médii
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3. Socialni uceni
4. Socialni interakce
- socialni poznavani
- dojmy (utvareni dojmu o sobé&, organizovani dojmu)
5. Socialni komunikace
- verbalni a neverbalni
- interpersonalni
- skupinova
- zam¢&rna, nezamerna
- paralingyvistické projevy
6. Socialni skupiny
- zakladni pojmy
- skupinova struktura a kompozice skupiny
- typy skupin
- vyvojove procesy ve skupinach

- skupinovy vliv

7. Konformita
8. Afilace, laska atraktivita a prosocidlni chovani
9. Agrese

- typy agrese

- teoretické pristupy k agresi

- pfi¢iny a faktory agresivniho chovan

10.  Postoje, jejich utvareni a zména

Doporuceny zpusob hodnoceni vysledkii studentii:
Seminérni prace, pisemny test, ustni zkouSka
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Literatura:
01 — obecna psychologie
Ziakladni:

CECHOVA, Véra a Marie ROZSYPALOVA. Obecnd psychologie. Vyd. 6., nezmén. Brno:
Narodni centrum osSetfovatelstvi a nelékarskych zdravotnickych oborti, 2012. Ucebni text pro
stiedni zdravotnické Skoly. ISBN 978-80-7013-548-8.

HURNIKOVA, Kvéta a Gabriela KLOSOVA. Obecnd psychologie: studijni opora pro
kombinovanou formu studia. Ostrava: Obchodni akademie a Vyssi odborna $kola socialni
Ostrava-Marianské Hory, 2011. ISBN 978-80-87540-24-4.

NAKONECNY, Milan. Obecnd psychologie. Praha: Triton, 2015. ISBN 978-80-7387-929-7.

Doporucena:

DORAZILOVA, Aneta. Psychologie obecnd a osobnosti. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2014.
ISBN 978-80-7435-441-0.

PACHER, Petr. Obecna psychologie. Praha: University of Applied Management, 2017. ISBN
978-80-88186-08-3.

PLEVOVA, Irena a Alena PETROVA. Obecnd psychologie. Olomouc: Univerzita Palackého
v Olomouci, 2012. ISBN 978-80-244-3247-2.

VAGNEROVA, Marie. Obecnd psychologie: diléi aspekty lidské psychiky a jejich orgdnovy
zaklad. Praha: Univerzita Karlova, nakladatelstvi Karolinum, 2016. ISBN 978-80-246-3268-1.

02 — vyvojova psychologie

Zakladni:

LORENCOVA, Véra, Marie HLUSKOVA, Oldiich HLUSKO a Zbynék BOHDAL.
Ontogeneticka psychologie, neboli, Vyvojovad psychologie. Praha: Powerprint, 2015. ISBN
978-80-87994-43-6.

RICAN, Pavel. Cesta Zivotem: [vyvojovd psychologie] : pFepracované vydani. 3. vyd. Praha:
Portal, 2014. ISBN 978-80-262-0772-6.

THOROVA, Katefina. Vyvojovd psychologie: promény lidské psychiky od poceti po smrt.
Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0714-6.
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Doporucena:

ADAMEC, Jiii, Sarka DORICAKOVA a Miro KADLUBIEC. Vyvojovd psychologie v normé
a patologii: etiologie dusevnich poruch ze zalozeného konfliktu. Brno: Adamec Jiii -
Filosoficky seminaf - katedra teorie, 2018. ISBN 978-80-87234-76-1.

NOVOTNA, Lenka, Miloslava HRICHOVA a Jana MINHOVA. Vyvojovd psychologie. 4.
vyd. Plzen: Zapadoceska univerzita v Plzni, 2012. ISBN 978-80-261-0115-4.

PACHER, Petr. Vyvojovd psychologie. Praha: University of Applied Management, 2017.
ISBN 978-80-88186-16-8.

SIMICKOVA-CIZKOVA, Jitka. Vyvojova psychologie: studijni opora. Ostrava: Ostravska
univerzita v Ostraveé, 2013. ISBN 978-80-7464-302-6.

VAGNEROVA, Marie. Vyvojovd psychologie pro obor penitencidrni péce. Liberec:
Technicka univerzita v Liberci, 2008. ISBN 978-80-7372-307-1.

03 — socialni psychologie

Zikladni:

NAKONECNY, Milan. Socidlni psychologie. Praha: Stanislav Juhaiiék - Triton, 2020. ISBN
978-80-7553-842-0.

SVAMBERK SAUEROVA, Markéta. Socidlni psychologie a jeji vyuZiti v pomdhajicich
profesich: studijni texty k distancnimu studiu. Praha: Vysoka skola té€lesné vychovy a sportu
Palestra, spol. s r.0., 2019. ISBN 978-80-87723-46-3.

HAYESOVA, N. Zdklady socidlni psychologie. Praha: Portal. 2013

VYROST, Jozef, Ivan SLAMENIK a Eva SOLLAROVA, ed. Socidlni psychologie: teorie,
metody, aplikace. Praha: Grada, 2019. Psyché (Grada). ISBN 978-80-247-5775-9.

Doporucena:

DVORAKOVA, Michaela. Poradenskd a socidlni psychologie prdce. [Praha]: Vysoka $kola
ekonomie a managementu, 2016. ISBN 978-80-87839-69-0.

MYERS, David G. Socialni psychologie. Pfelozil Helena VADUROVA, pielozil Zuzana
PASEKOVA, pielozil Milena BILDOVA. Brno: Edika, 2016. ISBN 978-80-266-0871-4.

64




Ucebni dokumenty 75-32-N/.. Socialni prace

OUDOVA, Drahomira. Socidlni psychologie: textova studijni opora. V Praze: Ceska
zemé&délska univerzita v Praze, Institut vzdélavani a poradenstvi, 2014.

ISBN 978-80-213-2457-2.

PACHER, Petr. Socialni psychologie. Praha: University of Applied Management, 2017.
ISBN 978-80-88186-15-1.

PAVLICKOVA, Helena. Socidlni psychologie: Social psychology. Bro: Mendelova
univerzita v Brn€, 2014. ISBN 978-80-7509-078-2.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Psychopatologie a zaklady | Ko6d modulu: P-PZP
psychiatrie
Pocet hodin 20 Zpisob ukonéeni: |KZ, Zk
konzultaci
Pocet krediti: 5
Typ modulu: Povinny

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Vzdélavaci modul Psychopatologie a zaklady psychiatrie ma seznadmit studenty s obsahem védniho
oboru psychopatologie a zakladi psychiatrie se zietelem k praktickym potfebam socidlniho
pracovnika. Jde o to naucit alespont rimcove rozeznat u klientli zdkladni psychopatologické rysy a
na zaklad¢ téchto poznatkd adekvatné jednat ve prospéch klienta. V neposledni fadé maji ziskané

poznatky chrénit socidlniho pracovnika pii styku s potencialné nebezpecnym klientem.

Kli¢ové kompetence:
e umgét chranit své zdravi

e pracovat s odbornou literaturou a jinymi zdroji informaci
e aplikovat osvojené poznatky pii feSeni problémi, ovéfovat spravnost feSeni

e formulovat a vyjadfovat své myslenky v logickém sledu

Predpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:
e ma piehled o zakladnich poznatcich z obecné psychopatologie

e ma prehled o zédkladech specidlni psychologie ¢etné pouzivanych psychiatrickych kategorii
e dovede navrhnout odbornou pomoc pro klienta
e dokéze odhadnout moznosti a omezeni klienta dané psychickym onemocnénim
nebo neadekvatnim vyvojem osobnosti
e umi, v pfipad€, Ze porucha miiZze ohrozit samotného klienta nebo jeho okoli spravné
reagovat a minimalizovat ohroZeni

e umi s porozuménim komunikovat s patiicnymiodborniky (psychiatry, pravniky...)
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Obsah modulu:

Uvod do studia psychopatologie a zakladi psychiatrie
Historie oboru a jeji navaznost na dnesni stav znalosti
Metody pouzivané v psychopatologii

Zakladni poznatky z obecné psychopatologie

a > Wb oE

Zakladni poznatky ze speciadlni psychopatologie v¢etn¢ problematiky souc¢asné
psychiatrické diagnostiky
6. Zéklady psychologické diagnostiky, ostatni zplisoby soucasné

diagnostiky dusevnich chorob, biochemické a zobrazovaci metody
7. Zéklady soucasnych zpusobt 1é¢by, psychoterapie a reedukace v psychiatrii a socialni praci
8. Specifické problémy psychopatologie ve vztahu k rliznym etnikiim a gender problematika
9. Komunikace s klienty v psychopatologii

10. Moznosti socialniho pracovnika v pomoci klientim s psychopatologicky syndromy

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledki studentii:
Semindarni prace, pisemny test, feSeni modelovych situaci, ustni zkouSka

Literatura:

Zakladni:

BRUNE, M. Evoluéni psychiatria. Tren¢in, 2012. ISBN 978-80-88952.

RABOCH, Jiti a Pavel PAVLOVSKY. Psychiatrie. Vydani druhé. Praha: Univerzita Karlova,
nakladatelstvi Karolinum, 2020. ISBN 978-80-246-4604-6.

RABOCH, Jiti. DusSevni zdravi a zZivotni styl: psychiatrie Zivotnim stylem. Praha: Mlada fronta,
2019. Edice postgradualni mediciny. ISBN 978-80-204-5501-7.

CIRTKOVA, L. CERVINKA, F. Forenzni psychologie. Support, 2004. ISBN 80-86473-86-4.

CESKOVA, Eva, KUCEROVA, Hana. Psychopatologie a psychiatrie. Praha: Portal, 2006. ISBN
80-7367-154-9.

OREL, Miroslav. Psychopatologie. 1. vyd. Praha: Grada, 2012, 264 s.
ISBN 978-80-247-3737-9.
SOCHUREK, J. Vybrané kapitoly ze socidlni patologie. Liberec : Skriptum TU, 2001.

SPATENKOVA\,N. Krizovd intervence pro praxe. Praha : Grada, 2009. ISBN 80-247-0586-9.
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'VAGNEROVA Marie. Psychopatologie pro pomdhajici profese. Rozsifené a prepracované vyd.
Praha: Portal 2008, 872 s. ISBN 978-7367-414-9.

VAGNEROVA, Marie. Soucasnd psychopatologie pro pomdhajici profese. 1. vyd. Praha : Portal,
2014. 816 s. ISBN 978-80-262-0696-5.

VYMETAL, J. Uvod do psychoterapie. Praha : Grada, 2010. ISBN 978-80-247-2627-0.

KUCEROVA, Helena. Psychiatrické minimum. Praha: Grada, 2013. Psyché (Grada).
ISBN 978-80-247-4733-0.

[Doporucena:

HARGASOVA, M. Skupinové poradenstvi. Praha : Grada, 2009. ISBN 978-80-247-2642-7.

HORT, V. a kol. Détska a adolescentni psychiatrie. Praha: Portal, 2000.
ISBN 978-80-7178-634-9.

KOLARSKY, A. Jak porozumét saxudlnim deviacim. Praha: Galén, 2008.
ISBN 978-80-7262-504-8.

KOUKOLIK, F., DRTILOVA, I. Vzpoura deprivantii. Praha: ISBN 978-80-7262-410-5.

POKORNY, Vratislav. Patologické zavislosti. 2. vyd. Brno: Ustav psychologického poradenstvi a
diagnostiky, 2002. 194 s. ISBN 80-86568-02-4.

PRASKO, Jan. Psychiatrie pro stiedni zdravotnické skoly. Praha: Informatorium, 2003.
ISBN 80-7333-002-4.

68



Ucebni dokumenty 75-32-N/.. Socialni prace

VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Zdravi a nemoc Kéd modulu: P—-ZDN
Pocet hodin 10 Zpisob ukonceni: |Z
konzultaci

Pocet krediti: 2
Typ modulu: Povinny

Struéna anotace vymezujici cile:

Modul Zdravotni nauky seznamuje studenty se zakladnimi poznatky z obort pediatrie, gynekologie,
hygieny a epidemiologie, prvni pomoci, vnitiniho 1ékatstvi a gerontologie. Vede k formovani nézort
a postojil studenti s cilem posileni védomi humanniho a spolecenského poslani, péce o zdravi vlastni
a zdravi spoluobcanti. Nedilnou soucasti je objasnéni postaveni socialniho pracovnika v systému
zdravotnictvi a pochopeni vazeb sociélni a zdravotni problematiky. Kone¢nym cilem je pak celkové

vnimani ¢lovéka ve vSech jeho biopsychosocialnich souvislostech.

Kli¢ové kompetence:

e umét se orientovat v zékladnich bio - medicinskych oborech
e ziskévat informace a samostatné studovat odbornou literaturu
e srovnavat ziskané poznatky a zaujimat k nim kriticky postoj
e um¢t prezentovat sviij nazor

e aplikovat ziskané poznatky pfi feSeni problémd v praxi

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student.
e ma prehled o zékladnich bio — medicinskych oborech, orientuje se v zakladni 1€kaiské
terminologii
e ma znalosti o vzniku nejcastéji se vyskytujicich chorob, jejich projevech
e umi poskytnout informace tykajici se socialnich disledkl a prevence nej€astéjSich nemoci
e ma zakladni znalosti z epidemiologie a hygieny

e ma teoretické znalosti ze zakladu PP

69



Ucebni dokumenty 75-32-N/.. Socialni prace

e vijak postupovat v ptipad¢ nahlého ohrozeni zdravi
e umi v praxi posoudit konkrétni socialni problémy, které mohou mit zdravotni pficiny

i situace, kdy socialni podminky jsou jednim z faktorti napomahajicich vzniku choroby

Obsah modulu:
1. Zakladni pojmy
- zdravi, nemoc. Determinanty zdravi. Vazba — organizmus, psychika,
prostiedi. Autoplasticky obraz nemoci. Klasifikace nemoci, ¢lenéni do
diagnostickych skupin.
2. Pediatrie
- organizace péce o dité, dispenzarni péce, péce o t¢hotnou Zenu, fyziologicky porod,
péce o novorozence, rust ditéte a jeho hodnoceni, psychomotoricky vyvoj ditéte,
o¢kovani v CR, vyziva ditéte, denni rezim, vychova k zakladnim hygienickym
navykam.
3. Prevence trazovosti déti
- PP pfi zadvaznych poranénich hlavy, bficha, patete a michy, razy EP, cizi té€lesa
V rané
- PP pii popaleninach a poleptanich

- PP pfi upalu a Gzehu, podchlazeni a omrzlinach

PP pfi poranéni kosti a kloubi;

PP pfti kousnuti zvifetem, ustknuti zmiji a bodnuti hmyzem

vybaveni autolékarni¢ky a doméci lékarny; zdklady KPR
4. Nejcast¢jsi nemoci détského véku
- onemocnéni dychacich cest, détska infekéni onemocnéni a jind onemocnéni
détského veéku
5. Nejcastéjsi nemoci puberty a adolescence, sexualné pfenosné nemoci, AIDS
6. Geriatrie
- vymezeni oboru, zvlastnosti nemoci ve stafi, nejCastéj$i nemoci ve stafi, nejcastéji uzivané
1éky, zasady uzivani 1€k; péce o nevylécitelné nemocného a umirajiciho, hospicova péce
7. Epidemiologie
- zékladni pojmy, formy a $ifeni ndklady, imunita, socialni a protiepidemicka opatieni
8. Organizace Ceského zdravotnictvi
- principy, organizacni struktura, hygienicka sluzba a jeji slozky

9. Hygiena prace a pracovniho prostiedi v socialnich a zdravotnickych zatizenich
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Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledku studenti:

Seminarni prace, pisemny test

Literatura:

Zakladni:

BERANKOVA, M.; FLEKOVA, A.; HOLZHAUZEROVA, P. Prvni pomoc. Praha
Informatorium, 2007. ISBN 978-80-7333-054-5

GOPFERTOVA, D.; JANOVSKA, D.; DOHNAL, K.; MELICHERCIKOVA, V.
Mikrobiologie, imunologie, epidemiologie, hygiena. Praha : Triton,

2002. ISBN 80-7254-049-1.

NOVAKOVA, 1., Zdravotni nauka 2. dil. Praha: Grada. 2011. ISBN 978-80-247-3708-9.
NOVAKOVA, L, Zdravotni nauka 3. dil. Praha: Grada. 2012. ISBN 9788024737072
VRTISKOVA, M., Zdravotni nauky. Praha: VOSS. 2012. ISBN 978-80-87779-01-9.
WASSERBAUER, S. Vychova ke zdravi pro Vyssi zdravotnické skoly a Stiedni Skoly. Jihlava.
CELEDOVA, L., CEVELA, R., Vychova ke zdravi. Praha: Grada 2010.

ISBN: 978-80-247-2860-5

Doporucena :

BOLEODVICOVA, M. Pediatrické oSetrovatelstvo. Martin: Osveta, 2000.

ISBN 80-8063-050-X.

CALLONE, P. R.; KUDLACEK, C.; VASILOFF, J. Alzheimerova nemoc. Praha : Grada, 2009.
ISBN 978-80-247-2320-4-

HAUSER, P. J. Domdci lékar. Praha . Grada, 2008. ISBN 80-247-0934-1.

HELLBUGGE, T. Prvnich 365 dni v Zivoté ditéte: psychomotericky vyvoj kojence. 1. Vyd. Praha:
Grada, 2010. ISBN 978-80-247-3457-6.

MACHOTOVA, J. Vychova ke zdravi. Praha : Grada, 2009. ISBN 978-80-247-2715-8.
NAVRATIL, L. Vaitini [ékai'stvi pro nelékaiské zdravotnické obory. Praha . Grada, 2008.
ISBN 978-80-247-2319-8

PETRZELA, M. Prvni pomoc pro kazdého. Praha : Grada, 2016. ISBN 978-80-247-5556-4.
VENGLAROVA, M. Problematické situace v péci o seniory. Praha : Grada, 2009.

ISBN 978-80-247-2170-5.
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VO§, SS, IS s pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. 0., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Statistika a demografie Kod modulu: P-STD
Pocet hodin 30 Zpisob ukondeni: | Z, KZ, Zk
konzultaci

Pocet kreditu: 7
Typ modulu: Povinny Pojeti modulu: Prakticky

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Modul Statistka a demografie ma seznamit studenty se zakladnimi pfistupy a metodami
statistického popisu reality, pfedev§im s metodami sbéru, prvotniho zpracovani, sumarizace a
vyhodnocovani statistickych dat a naucit je tyto nastroje spravné pouzivat v bézné praxi. V Casti
vénované demografii spoc¢iva té€zisté vyuky v prezentaci zékladli metodologie demografického
vyzkumu, jeho hlavnich teoretickych vychodisek a podani zakladni charakteristiky aktudlniho

populaéniho vyvoje a jeho perspektiv v CR a ve svété.

Kli¢ové kompetence:

e poznavat smysl a cil uceni, vybirat a vyuZzivat pro efektivni u¢eni vhodné zptisoby

e operovat s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly

e samostatné fesit problémy, volit vhodné zptsoby feSeni, uzivat pii feSeni problému logické,
matematické a empirické postupy

e ov¢iovat spravnost feseni problémt, aplikovat osvédcené postupy pii feSeni obdobnych nebo
novych problémovych situaci

e vyuZzivat informac¢ni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a i€¢innou
komunikaci s okolnim svétem

e Ucelné spolupracovat ve skuping, podilet se na vytvareni pravidel prace v tymu

e respektovat presvédceni druhych lidi

e chépat zakladni principy, na nichz spocivaji zdkony a spoleCenské normy
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Piedpokladané vysledky:

Po absolvovani modulu student:

je schopen uzivat zakladni statistické a metodické metody

dokaze samostatn¢ vyhledavat, tfidit a interpretovat data ziskana pii studiu socialni
skute¢nosti

orientuje se ve zdrojich demografickych, socidlnich a ekonomickych dat

umi pouzivat a interpretovat data ziskana vybérovym Setfenim

dokaze vyuzivat poznatky i v jinych vyucovacich pfedmétech a pii feSeni praktickych ukolt

rozumi riznym typim textll a zdznamu, obrazovych materialt

Obsah modulu:

A. Zéaklady statistického popisu reality

Statistika a jeji prakticky vyznam — definice a kli¢ové pojmy, zvlastnosti statistické metody
poznani reality, historické kofeny statistiky, ptehled zdkladnich témat popisné statistiky
Studijni literatura s doporucenim pro praci s literaturou — statistické rocenky a dalsi typy
pramennych d¢l Ceské, zahranicni a mezindrodni statistiky, informacni systémy a vyuziti
pocitact

Statistika a pozndni — kvantita a kvalita, zaklady kvantifikace, veli¢ina a ¢islo, méfeni a
cetnost

Sbér, popis a prezentace dat — statisticka Setfeni, zpracovani primarnich dat, statistické
tabulky, grafické metody prezentace

Sumarizace dat — stfedni hodnoty (aritmeticky primeér, modus, median a kvantity obecn¢),
variabilita (variacni rozpéti, primérna odchylka od priméru, rozptyl, smérodatnd odchylka a

variacni koeficient)

B. Vybrana demografickd témata

Uvod do demografie — objekt a pfedmét demografie, specifika procesu poznani v demografii,
historické mezniky ve vyvoji demografie

Demografické jevy, udalosti a procesy — populacni vyvoj a jeho slozky, bézna evidence
demografickych udalosti, s¢itani lidu, registry obyvatelstva, vybérova Setfeni

Prameny demografickych dat a zdkladni demografické ukazatele
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4. Vyvoj obyvatelstva ¢eskych zemi, sou¢asnd demograficka situace a jeji perspektivy

Populacni vyvoj svéta a jeho perspektivy

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledkii studentii:
Pribézné testy, feseni modelovych situaci, seminarni prace

Literatura:
Zakladni:

KALIBOVA, K. Uvod do demografie. 2. vyd. Praha: Karolinum, 2001. U&ebni texty Univerzity
Karlovy v Praze. ISBN 80-246-0222-9.

LANGHAMROVA, Jitka. SIMPACH, Ondfej. Vysoka skola ekonomicka v Praze. Praha:
Oeconomica, 2013. ISBN: 978-80-245-1956-2.

MAREK, Lubos. Statistika v prikladech. Druhé vydani. Praha: Kamil Maiik - Professional
Publishing, 2015. ISBN 978-80-7431-153-6.

Doporucena:
KALIBOVA, Kvéta, PAVLIK, Zdenék, VODAKOVA, Alena. Demografie (nejen) pro
demografy. Praha: Slon, 1998. ISBN: 978-80-7419-012-4.

WWW.CZS0.CZ

www.city-population.de

www.mesta-obce.cz
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Socialni patologie Kod modulu: P - SPA
Poéet hodin 20 Zpisob ukondeni: | Z, Zk
konzultaci

Pocet kreditii: 5
Typ modulu: Povinny

Struéna anotace vymezujici cile:

Vzdélavaci modul Socidlni patologie definuje pficiny vzniku deviantniho a patologického jednani
ve spolecnosti a ma za ukol srovnat toto jedndni s normou chovani v ¢eské kulturni spole¢nosti a ve
spoleCenstvi kultur jinych. Na zékladé odbornych poznatkd zdivodnuje nutnost bezptedsudkového
ptistupu k odchylkdm od normy a nalezeni hranice mezi normou, deviaci a patologii. Seznamuje
studenty s vybranymi socidlné patologickymi jevy ve spole¢nosti, s jejich pfi¢inami,
charakteristikami, ¢lenénim. Obeznamuje studenty s konkrétnimi postupy pomoci, s institucemi,

které se vénuji dané problematice.

Klic¢ové kompetence:
e kompetentné zachédzet se sebou samym, tj. nakladat s vlastni hodnotou

e schopnost reflexe vii¢i sobé samému

e védomé rozvijet vlastni hodnoty a lidsky obraz

Predpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:
e rozumi pojmim socialni norma, normalita
e dokaze odlisit pojmy socidlni deviace a socialni patologie
e je schopen zdivodnit terminologii v socidln€ patologické problematice
e orientuje se v socidlné patologickych jevech, jejich pti¢inach, vyvojovych tendencich
e dokaze nabidnout konkrétni psychologicko — socialn¢€ — zdravotni sluzby
e zna tématiku a vyznam prevence stejn¢ jako programy prevence socialné
patologickych jevl

e akceptuje rozmanitost lidskych vlastnosti a osobnostnich typt klienta
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e je schopen navazat kontakt s klienty a nepodléhat nespravnym postojim a
natlakovému jednani klientt

e pouziva empatii ve vztahu socidlni pracovnik a klient

Obsah modulu:
1. Obecna charakteristika socialné patologickych jevi

2. Historie socialné - patologickych jevi, jako jeden z pohledl na vyvoj spolecnosti,
kulturni, ndbozenska a politicka podminénost postoji k socidln€ patologickym jeviim
3. Pohled sociologie, kriminologie a l¢kaiské védy na socidlni patologii. Pojeti H. Spencera
a E. Durkheima
4. Vybrané socialné patologické jevy
5. Uvod do problematiky socidlné patologickych skupin

6. Uloha statnich a nestatnich organizaci v boji se socialné patologickymi jevy

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledki studentii:

Seminarni prace, pisemny test, Gstni zkouSka

Literatura:

Zakladni:

MUHLPACHR, Pavel. Socialni patologie. Brno: Masarykova univerzita, 2001.

ISBN 80-210-2511-5.

POKORNY, Vratislav. Patologické zavislosti. 2. vyd. Bro: Ustav psychologického poradenstvi a
diagnostiky, 2002. 194 s. ISBN 80-86568-02-4.

DAVIDOVA, Michaela. Patologické hracstvi: vyskyt, diagnostika, lécba, komplexni pohled na
problematiku. Praha: Grada Publishing, 2020. ISBN isbn:978-80-247-2758-5.

SEKOT, Ales. Uvod do socidlni patologie. Brno: Masarykova univerzita, 2010.

ISBN 978-80-210-5261-1.

SOCHUREK, J. Vybrané kapitoly ze socidlni patologie. Liberec : Skriptum TU, 2001.

SKODA, Jii. Socidlni patologie. 2.roz3. a aktualiz. vyd. Praha : Grada, 2014. 232 s.ISBN 978-
80-247-5046-
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FISCHER, Slavomil a Jiti SKODA. Socidlni patologie: zdvazné socialné patologické jevy,
pFiciny, prevence, moznosti reSeni. 2., 10z8. a aktualiz. vyd. Praha: Grada, 2014. Psyché (Grada).
ISBN ishn:978-80-247-5046-0.

Doporucena:

BECK, U. Rizikovd spolecnost. Praha. Slon, 2011. ISBN 978-80-7410-047-6.
KOUTEK, J., KOCOURKOVA, J. Sebevrazedné chovéni. Praha: Portal, 2003.
ISBN 978-80-7178-732-9.

MATOUSEK, Oldiich, MATOUSKOVA, Andrea. Mlddez a delikvence : [mozné priciny,
struktura, programy, prevence kriminality mladeze]. 3. roz§ a aktualiz. vyd. Praha : Portal, 2011.
344 s. ISBN 978-80-7367-825-8.

NESPOR, Karel. Navykové chovdni a zavislost: soucasné poznatky a perspektivy 1échy. 2.
upravené vyd. Praha : Portal, 2003. 151 s. ISBN 80-7178-831-7.

OREL, Miroslav. Psychopatologie. 1. vyd. Praha: Grada, 2012, 264 s.
ISBN 978-80-247-3737-9.
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VO§, SS, IS s pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. 0., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Pedagogika Kod modulu: P - PED
Pocet hodin 20 Zpisob ukonéeni: | KZ, Zk
konzultaci

Pocet krediti: 5
Typ modulu: Povinny

Stru¢na anotace vymezujici cile:
Modul Zéklady pedagogiky je koncipovan jako teoreticky. Piina$i zakladni poznatky z

pedagogickych disciplin, jako jsou obecnd pedagogika, déjiny pedagogiky, teorie vychovy,
srovnavaci pedagogika, socialni pedagogika, pedagogika volného Casu a andragogika. Modul

pomaha pochopit vyznam a vyuziti znalosti t€chto oborl pro socialniho pracovnika.

Kli¢ové kompetence:
e umct se orientovat v pedagogickych disciplinach

e samostatné ziskavat informace a orientovat se v pedagogické literatufe a ¢asopisech

e dokazat aplikovat poznatky pfi feSeni problémi v socidlni praci

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student.
e ma piehled o zakladnich pojmech jako vychova, vzdélani, vzdélavani
e umi rozlisit zadkladni pedagogické discipliny
e zna metody uzivané v pedagogice a pedagogickém vyzkumu
e zna strukturu ¢eské vychovné vzdélavaci soustavy
e ma prehled o institucich a jejich vlivu na vyvoj, vychovu a vzdélavani jedince
e umi poskytnout informace o alternativnich moznostech vzdélavani
e chape naroky na osobnost pedagoga
e ma prehled o moznostech vzdélavani déti a dospélych
e ma znalosti z pedagogiky volného ¢asu a umi o nich informovat
e chape podstatu vychovného vlivu socidlniho prostiedi

e dokdaze spolupracovat s dalSimi subjekty vychovy
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e dokaze aplikovat socialné vychovnou praci

Obsah modulu:

1. Obecna pedagogika
- uvod do studia pedagogiky
- zakladni pojmy, zédkladni pedagogické discipliny
- vychova, cil vychovy, slozky vychovy
- vzdélani a vzdélavani

2. Pedagogika volného ¢asu
- ukoly pedagogiky volného ¢asu ve vychové a vedeni
- uloha rodiny pfi vyuzivani volného ¢asu

3. Pedagogika dospélych
- vychova a vzdélavani — celozivotni proces
- cile, ukoly, soustava vychovy a vzdélavani dospélych
- aktivizace Cloveka ve stafi, jeji formy

4. Specialni pedagogika
- stupné socializace ¢lovéka
- metody specialné pedagogického vedeni
- specialné pedagogickée discipliny
- aktudlni problémy soucasné etopedie
- dité s defektem a rodina

5. Organizace vychovy
- Ceska vychovné vzdélavaci soustava

- pusobeni instituci na vyvoj, vychovu a vzdélavani jedince

- osobnost pedagogického pracovnika

6. Socialni pedagogika
- Prostiedi a vychova
- Vychovna zatizeni a jejich funkce
- Zivotni a krizové situace
- prace s komunitou
- metody prace
- role komunitniho pracovnika

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledkii studenti:
Pribézné testy, feseni modelovych situaci, seminarni prace
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Literatura:
Zakladni:

BENES, M. Andragogika. Praha : Grada, 2009.ISBN 978-80-247-2580-2.

GOJOVA, A. Teorie a modely komunitni prdce. Ostrava: Ostravska univerzita, Zdravotné
socidlni fakulta. 2006. ISBN 978-80-7367-383-3.

KOHOUT, K. Zdklady obecné pedagogiky. Praha : VS JAK, 2010. ISBN 978-80-86723-38-9.
KRAUS, B. Zdklady socialni pedagogiky. 1. vyd. Praha : Portal 2014, 216 s.

ISBN 978- 80-262-0643-9.

PROCHAZKA, M. Socialni pedagogika. 1. vyd. Praha : Grada, 2012, 208 s.

ISBN 978-80-247-3470-5.

PRUCHA, J. Moderni pedagogika. Praha : Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-567-7.
PRUCHA, J., WALTEROVA, E., MARES, J. Pedagogicky slovnik 4. vyd. Praha: Portal,
2013.I1SBN 978-80-7376-413-8.

SLOWIK, J. Specidlni pedagogika. Praha : Grada, 2016. ISBN 978-80-247-1733-3.
ZELINKOVA, Olga. Poruchy udeni: dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyskalkulie, dyspraxie,
ADHD. Vyd. 12. Praha: Portal, 2015. ISBN 978-80-262-0875-4.

Doporucena:

HAJEK, B.; HOFBAUER, Z.; PAVKOVA, J. Pedagogické ovliviiovani volného ¢asu. Praha
Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-473-1.

KOLAR, Zden&k a kol. Vykladovy slovnik z pedagogiky, Praha: Grada, 2012, 192 s.
ISBN 9788024737102.

KOLAR, M. Bolest Sikanovdni. Praha : Portal, 2008. ISBN 80-7178-123-1.
POKORNA, V. Teorie a naprava vyvojovych poruch uceni a chovdni. 4. piepr. a rozs.
vyd. Praha : Portal, 2010. 336 s. ISBN 978-80-7367-817-3.

PRUCHA, J. Multikulturni vychova: Prirucka nejen pro ucitele. 2.vyd. Praha: Triton, 2011.
ISBN 80-7254-866-2.
RICHMAN, S. Vychova déti s autismem. Praha : Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-424-3.

TRAIN, A. Nejcastejsi poruchy chovani deti. Praha : Portal, 2007. ISBN 80-7178-503-2.
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VO§, SS, IS s pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. 0., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Socialni zabezpeceni Kéd modulu: P-SZA
Pocet hodin 20 Zpisob ukonéeni: | KZ, Zk
konzultaci

Pocet kreditu: S
Typ modulu: Povinny

Struéna anotace vymezujici cile:

Modul Socidlni zabezpedeni seznamuje studenty se systémem socidlniho zabezpeéeni v Ceské
republice v navaznosti na komparaci systému pied rokem 1989 a po roce 1989. . Jeho cilem je, aby
studenti ziskali znalosti o vyvoji systému, osvojili si terminologii a naucili se orientovat v aktualnich|
pravnich normach, které jsou schopni aplikovat do praxe socialniho pracovnika.

Jde 0 to zprostiedkovat studentiim znalost problematiky pojistného a nepojistného systému
socialniho zabezpegeni v CR, aplikace pravnich norem do praxe a zakladni orientace v systému
socialniho zabezpeceni v rdmci EU. V ramci modelovych situaci analyzovat moznosti vyuziti
jednotlivych systémi pii feSeni socidln€ neptiznivych situaci a jako moZnosti prevence a ochrany
spolecnosti pred spole¢ensky nezadoucimi jevy.

Predmét socialni zabezpeceni patii mezi zéklady standardu vzdelavani socialnich pracovnikd.

Kli¢ové kompetence:

e schopnost ptenasSet znalosti a dovednosti do aktudalnich situaci v dané oblasti

e orientovat se v legislativnich podminkach dané situace

e vést klienta k porozuméni disledka riznych rozhodnuti

e sledovat vyvoj zdkonodarstvi v socialnim zabezpeceni a pribézné dopliovat znalosti
e udrzovat pracovni vztahy s kolegy z jinych organizaci, s odborniky, respektovat

jejich odlisné pohledy a pracovat s nimi
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Predpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

zn4 a rozumi systému socidlniho zabezpedeni v CR a priibézné aktualizuje zmény
umi definovat jednotlivé typy davek v ramci socialniho pojisténi

umi definovat jednotlivé nastroje pomoci a typy davek v ramci nepojistného systému
dokéze aplikovat poznatky ze systému socialniho zabezpeceni do praxe socialniho
pracovnika

dokaze vést a motivovat klienta k porozuméni disledkli riznych rozhodnuti
adekvatné vyuzivat nastroje socialni pomoci v¢etné socialné pravniho poradenstvi a socialné
pravni ochrany

orientuje se ve vyvoji socialniho zabezpeceni v kontextu s vyvojem spole¢nosti
charakterizuje a chape zakladni principy, na kterych je systém socialniho zabezpeceni

postaven

Obsah modulu:

1.

Socialni politika v CR (historie, reformy socialniho systému, organizace a ¥izeni socialniho
zabezpeceni)

Zékladni aktivity socidlniho statu — minimalni pfijem, Zivotni minimum, minimalni mzda,
problematika mladistvych zaméstnanct, existen¢ni minimum

Sociélni pojisténi — nemocenské pojisténi (druhy davek), tiraz a nemoci z povolani, diicho-
dové pojisténi (druhy diichodii, penzijni ptipojisténi), komercni diichodové pojisteni

Péce o zdravi

Socialni zabezpeceni v nezaméstnanosti (podpora v nezaméstnanosti, veiejné prospésné
prace, zménénd pracovni schopnost).

Statni socidlni podpora

Socialni péce (socialn€ zdravotni situace clove€ka, formy socialni péce, typy socialnich slu-
zeb, prispévek na péci)

Domaci péce

4

Ustavni péce

10. Hmotna nouze (ptispévek na zivobyti, doplatek na bydleni, mimotadna okamzita pomoc)
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Doporuceni pro vyuku:
Semindrni prace, modelové situace v rdmci feSeni jednotlivych socidlnich situaci se zaméfenim
na skladebnost a navaznost jednotlivych systémia SOZAB.

Literatura:
Zakladni:

SAMALOVA, Katefina a Petr VOJTISEK, ed. Socialni sprava: organizace a fizeni socialnich
systému. Praha: Grada, 2021. ISBN 978-80-271-2195-3.

ARNOLDOVA, Anna. Socialni zabezpedeni I: socialni zabezpedeni v Ceské republice, 1ékaiska
posudkova sluzba, pojistné, systémy socialniho zabezpeceni. Praha: Grada, 2012. Aktudlni

legislativa. ISBN 978-80-247-3724-9.

ARNOLDOVA,,A., Socidlni zabezpeceni, Grada, ISBN 978-80-247-3724-9.
ARNOLDOVA, A. Slovnik socidlniho zabezpeceni, Galén, 2002. ISBN 80-7262-175-0.
GALVASM..GREGOROVA, Z. , Socidlni zabezpeceni, Edice uc¢ebnic Pravnické fakulty,
ISBN 80-7239-176-3.

KAHOUN,V.a kol., Socidlni zabezpeceni, Triton, ISBN 978-80-7387-346-2.
MICHALIK, J. Zdravotni postizeni a pomdhajici profese. Praha: Portal, 2011.

ISBN 978-80- 7367-859-3..
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VOS, SS, JSs pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace

program:

Nazev modulu: | Zaklady Kéd modulu: P -ZKO
korespondence

Pocet hodin 20 Zpusob ukonceni | KZ

konzultaci Pocet kreditii: 4

Typ modulu: Povinny Pojeti modulu: Prakticky

Stru¢na anotace vymezujici cile:
Cilem modulu Zéklady korespondence je seznamit studenta se zasadami pisemného styku,
normalizované upravy pisemnosti, manipulace s pisemnostmi a vedeni administrativni

agendy. Naucit studenta samostatné vypracovat rizné typu pisemnosti a dokumenta.

Kli¢ové kompetence:

e komunikovat v psané form¢ a rozumét riznym typtim sdéleni v riznych
situacich a s riznym zadmérem

e zformulovat své argumenty v psané formée

e uvédomovat si jazykovou pestrost a variabilitu forem komunikace

e pouzivat multimedidlni prostiedky

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

e umi samostatn¢ vytvofit psané dokumenty
e je schopen v praxi vést korespondenci a pisemnou agendu spojenou se socialni praci

e umi formulovat a vyjadfovat své myslenky a nazory v logickém sledu

Obsah modulu:

1. Normalizovana a esteticka Gprava pisemnosti
2. Tvorba ufedniho dopisu
3. Charakteristické rysy administrativniho stylu

4. Pravni pisemnosti
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5. Utedni dopisy osobniho charakteru
6. Zadosti
7. Vnitropodnikové korespondence

8. Personalni pisemnosti

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledku studenti:
Hodnoceni zadanych vypracovanych pisemnosti

Literatura:

Zakladni:
ANTONOVA, B. Jak psdt korespondenci. Brno: Computer Press, 2001.

FLEISCHMANNOVA, E.; JONAS, L.; KULDOVA, O. Pisemnd elektronickd komunikace?
Praha : Fortuna, 2005. ISBN 80-7168-924-6

FLEISCHMANNOVA, E.; KULDOVA Jak psdt obchodni dopisy a jiné pisemnosti. Fortuna
Libri 2000. ISBN 80-7168-599-2

KROUZEK, J. KULDOVA, O. Pisemnd a elektronickd komunikace pro stiedni $koly a
verejnost. Fortuna 2007. ISBN 80-7168-836/3.

PONDELICEK, J. Korespondence ve verejné spravé. Praha: Institut pro mistni spravu, 2006.
ISBN 80-86976-08-4.

PONDELICEK, J, Pisemnd komunikace v praxi. Host, 2015. ISBN 978-80-87480-41-0
STASTNY, V. Korespondence a jeji uprava v dnesni praxi. Praha: Aspi, 2008.

Doporucena:

HORAKOVA, Katefina. Vzory smluv a podani II.: sprava obchodnich spolecnosti. Brno:
Computer Press, c2006. Pravo pro denni praxi (Computer Press). ISBN 80-251-1091-5.
SKAROVA, Marta, Josef VANEK, Katefina BALCAROVA, Véra NOVAKOVA a Milan
HOLUB. Vzory smluv a podani: ze soukromého prava (obcanské pravo, rodinné pravo,
obchodni pravo), obcanského soudniho 7izeni a insolvencniho prava : podle stavu k ...

Praha: Linde Praha, akciova spolecnost, [199-]-. ISBN 978-80-7201-742-3.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: MensSinové skupiny Kéd modulu: P - MES
Pocet hodin 15 Zpusob ukonceni: |Z
konzultaci

Pocet kreditii: 2
Typ modulu: Povinny

Struéna anotace vymezujici cile:

Modul Mensinové skupiny je koncipovan jako teoreticky. Pfinasi zakladni poznatky a dovednosti pro lepsi
pochopeni a orientaci v postaveni a socialnich problémech mensin a vzajemnych vztahti s majoritou. Modu
pomaha rozsitit zakladni koncepty socialni prace. Modul vede k pochopeni a respektovani kulturni

rozmanitosti. Socialni pracovnik by mél byt schopen hledat a aplikovat vhodné zptisoby socialni intervence

pfinasejici pozitivni interkulturni rozvoj

Kli¢ové kompetence:

e umét se orientovat v kulturni rozmanitosti, v praci s mensinami
e samostatné ziskavat informace a orientovat se v odborné literatufe a Casopisech

e dokazat aplikovat poznatky pii feSeni problému v socialni praci

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

e ma piehled o zédkladnich pojmech, jako jsou menSina, kultura, multikulturalismus,
interkulturalita, akulturace, identita, xenofobie, rasismus, diskriminace, piedsudek,
stereotyp, anticiganismus, socialni exkluze, inkluze, integrace

e umirozpoznat a reflektovat zasadni kulturni postoje a jejich diisledky pro socidlni praci
s klientem v mensinovém postaveni

e umi aplikovat pfistupy socialni prace s mensinami

¢ 7zna metody zakladni pravni dokumenty a instituce v oblasti

e 7zna pravni dokumenty a instituce v této oblasti
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Obsah modulu:

1. Zékladni pojmy

MensSina

Kultura

Predsudky, xenofobie, rasismus a diskriminace
Narodnostni mensina

Interkulturni/multikulturni

2. Zékladni pravni ptedpisy

3. Mensinové skupiny na izemi CR

4. Moznosti socialni préace s ptislusniky mensinovych skupiny

Socialni prace jako terapeuticka pomoc
Socialni prace jako reforma spolecenského prostiedi
Socialni prace jako socialn€ pravni pomoc

Koncepty socidlniho fungovani a Zivotni situace a paradigmata socialni prace

5. Specifika prace s romskou mensinou

Historie a specifika
Postaveni Romt v CR

Romové a socialni vylouceni

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledki studentii:
Seminarni prace, pisemny test

Literatura:

Zakladni:

JIRASKOVA, V. Multikulturni vychova. Predsudky a stereotypy. Praha: Nakladatelstvi
Epocha a obcanské sdruzeni SPHV, 2006.
NAVRATIL, Pavel a Libor MUSIL. Socidlni prace s piislusniky mensinovych skupin. Socialni
studia. Fakulta socialnich studii MU Brno, 2000, ro¢. 2000, ¢. 5, s. 127-163. ISSN 1212-365X.
PASTRNAK, R. Socidlni prace s mensinami a migranty. Opava: Optys, 2008.
ISBN-978-80-85819-69-6.
SIROVATKA, T., ed. Mensiny a marginalizované skupiny v Ceské republice. Brno: Masarykova
univerzita, Fakulta socialnich studii, 2002. ISBN 80-210-2791-6.
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SIROVATKA, T., ed. Socidlni exkluze asocidlni inkluze mensin a marginalizovanych skupin.
Brno: Masarykova universita, 2004.

SISKOVA, T. Mensiny a migranti v Ceské republice. Praha, 2003. ISBN 80-7178-648-9.
ULEHLA, I. Uméni pomdhat. 2. vyd. Praha: SLON, 2007. ISBN 80-85850-69-9.

Zakon o pravech prislusniku narodnostnich mensin (¢. 273/2001)

Ramcova umluva o ochrané narodnostnich mensin (¢. 96/1998 Sb.)

Doporucena:

ELICHOVA, M. Specifika socidlni prace s mensinami. C. Bud&jovice, 2009.

MUSIL, L., NAVRATIL, P. Pistupy k prdci s menSinami — dilemata a moznosti jejich reseni
(¢ast IT — Antiopresivni pfistupy). Socidlni prace, 6, 1999, str. 34 — 47.

SISKOVA, T. (ed.). Vychova k toleranci a proti rasismu: sbornik. Praha: Portal, 1998.

ISBN 80-7178-285-8.

ZASKODNA H.. Spolecenské minority a socidlni prace. ZSF JU, Ceské Bud&jovice. 1999.
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VOS, SS, JSs pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace

program:

Nazev modulu: | Seminar Kéd modulu: P - SAP
k absolventské
praci

Pocet hodin 5 Zpusob ukonceni: | Z

konzultact Pocet krediti: 1

Typ modulu: Povinny:

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Cilem modulu Seminaf k absolventské praci je pfipravit metodicky studenta k tvorbé
absolventské prace. U¢i ho aplikovat informacni zdroje na konkrétni socialni problémy. Vede
k porozuméni systému citaci v textu a generovani citace dle normy ISO 690 pouzivané ve
zdrojich (jak kniZnich, tak elektronickych). Sméfuje samostatnému zpracovani teoretickych
poznatki, k praktickému feSeni odbornych problémi v oblasti socidlni prace, ke zvySeni
odborné urovné. Vede studenta k zpracovani a obhajobé absolventské prace v pozadované

kvalité.

Klic¢ové kompetence:

e ziskavat informace a pracovat s nimi, studovat odbornou literaturu, vyuZivat
znalost cizich jazykt a ICT

e planovat a fidit své uceni a pracovni ¢innost, kriticky vyhodnocovat dosazené vysledky

e zpracovat pisemné souvisly odborny text v dle platné metodiky a norem,

e prezentovat a obhajovat svoji praci

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

e identifikuje nosné téma a typ absolventské prace (dale jen AP)

e stanovi a formuluje problém, cil a hypotézu

e ur¢i harmonogram prace

e 0svoji si pro AP vyuzitelné vyzkumné metody a statistick¢é metody
e zvladne zpracovat ziskana data a statistické daje

e vyjadiuje se vystizné, souvisle a kultivované v pisemném projevu
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e respektuje formalni a normativni pozadavky na zpracovani AP

e je schopen tviir¢im zpiisobem spolupracovat s vedoucim prace a piipadnym
konzultantem

e umi vést odbornou rozpravu, zdiivodinovat a obhajovat své nazory a feSeni

e prezentuje vychodiska a zavéry AP, pro prezentaci pouziva i ndzorné prostiedky

véetné softwarovych program

Obsah modulu:

Seznameni s metodikou AP - ucel absolventské prace a jeji typy
Formulace problému, vybér tématu

Stanoveni cile resp. cili AP a formulace pracovnich hypotéz
Citace, autorsky zakon

Projekt AP

Seznameni s ramcovou strukturou AP

N o a k~ w D oe

Formadlni zpracovani informaci, dat s respektovanim vnitinich pfedpist skoly a
celostatnich norem pro citace a bibliografické zdroje, graficka uprava textu a grafii

8. Ptiprava obhajoby

Doporuceny zptsob hodnoceni vysledkii studentii:
Hodnoceni projektu AP, zpracovéani odborného textu

Literatura:
Zakladni:

Citace.com: Vytvorte si citaci [online]. Brno: Citace.com, 2015 [cit. 2020-21-12]. Dostupné z:
https://www.citace.com

CSN ISO 690. Informace a dokumentace — Pravidla pro bibliografické odkazy a citace
informacnich zdrojii. Praha: Utad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkusebnictvi,
2011. Ttridici znak 01 0197.

OCHRANA, FrantiSek. Metodologie, metody a metodika védeckého vyzkumu. Praha: Univerzita
Karlova, nakladatelstvi Karolinum, 2019. ISBN 9788024642000.

POKORNY, Milan a Dana POKORNA. Redakcni prdce: jak piipravit text k publikovdni. Praha:
Grada, 2011. Zurnalistika a komunikace. ISBN 978-80-247-3773-7.
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WALKER, lan. Vyzkumné metody a statistika. Praha: Grada, 2013. Z pohledu
psychologie.ISBN 978-80-247-3920-5.

ZACHARIASOVA, M. Jak psat absolventskou praci. Celakovice, VOS Mills, 2009. 30 s.
ISBN neuvedeno.

Doporucena

GULOVA, Lenka a Radim SiP, ed. Vyzkumné metody v pedagogické praxi. Praha: Grada, 2013.
Pedagogika (Grada). ISBN 978-80-247-4368-4.

KOLAROVA, Barbora. Formdlni a obsahova vprava bakaldiskych a diplomovych praci na
Ustavu fyzioterapie FZV UP. Olomouc: UP Olomouc, 2017. ISBN 978-80-244-5146-6.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: | Metody a techniky | Kod modulu: P-MTSV
socialniho
vyzkumu
Pocet hodin 10 Zpiusob ukondeni: | Z
konzultaci
Pocet kreditii: 2
Typ modulu: Povinny

Struéna anotace vymezujici cile:

Cilem je, aby se studenti seznamili se zakladnimi pfistupy k socidlnimu vyzkumu, aby
dokazali stanovit vyzkumny zamér, ziskali schopnost vyhledavat a samostatné ziskavat data
o socidlni skute¢nosti, porozumét jim, zvolit vhodnou metodologii, provést vyzkum na

zéklad€ vyzkumu zpracovat odborné téma.

Cilem pfedmétu je sezndmit studenty se dvéma zékladnimi ptistupy v kvantitativnim a

kvalitativnim

Klic¢ové kompetence:

e ziskat informace o zakladnich pfistupech k socidlnimu vyzkumu
e umét stanovit vychovny zameér
e orientovat se v kvantitativnich a kvalitativnich metodach socialniho vyzkumu

e osvojit si dovednost ziskavat odborna data, umét analyzovat odborny text

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

e 7znd a umi vytvaret tymovy projekt

e zna zakladni vyzkumné techniky

e znd moznosti prace s daty, zakladni techniky sbéru dat typické pro
vyzkumné strategie (dotaznik, rozhovor, pozorovani, studium
dokumentil apod.) vcetné interpretace vysledka

e zna zaklady analyzy kvalitativnich i kvantitativnich dat;

e 7na etické zasady vyzkumu

e umi stanovit cil a vyzkumné otazky, ptipadné hypotézy
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e umi napsat vyzkumnou zpravu a zpracovat odborné téma
e umi vyvodit na zdklad¢ ziskanych dat zavéry pro praxi socialni prace,

e umi prezentovat vysledky vyzkumu.

Obsah modulu:

slozky védeckého poznani a cyklus védecké prace
etika vyzkumu

faze vyzkumu

vyzkumné metody (dale VM) — metoda pozorovani
VM - metoda dotazniku

VM - metoda interview

VM - metoda Skalovani

VM - obsahové analyza textu

o o N o g bk~ w DR

statistické zhodnoceni dat a jejich kriticka analyza
10. vyzkumné strategie — kvantitativni a kvalitativni
11 kvantitativni vyzkum

12. kvalitativni vyzkum

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledki studentii:
pisemny test, zpracovani odborného textu

Literatura:
Zakladni:

DISMAN, M., Jak se vyrabi sociologicka znalost. prirucka pro uzivatele. 3. vyd.
Praha:Karolinum 2002. ISBN 978-80-246-0139-7.

HENDL, J., Kvalitativni vyzkum. Praha: Portal, 2005. ISBN 978-80-7367-485-4.

MIOVSKY, M.,. Kvalitativni piistup a metody v psychologickém vyzkumu. Praha: 2006
OCHRANA, FrantiSek. Metodologie, metody a metodika védeckého vyzkumu. Praha: Univerzita
Karlova, nakladatelstvi Karolinum, 2019. ISBN 9788024642000.

WAVLKER, lan. Vyzkumné metody a statistika. Praha: Grada, 2013. Z pohledu psychologie.
ISBN 978-80-247-3920-5.
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PUNCH, K. Uspésny ndvrh vyzkumu. Vydani druhé. Pielozil Jan HENDL. Praha: Portal,
2015. ISBN 978-80-262-0980-5.

HENDL, Jan. Kvalitativni vyzkum: zékladni teorie, metody a aplikace. Ctvrté, pfepracované a
rozsifené vydani. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-0982-9.

HENDL, J. a J. REMR. Metody vyzkumu a evaluace. Praha: Portal, 2017. ISBN
isbn:978-80-262-1192-1

Doporucena:

PUNCH, K., Zdklady kvantitativniho Setieni, Praha: Portal 2008. ISBN 978-80-7367-381-9.
REICHEL, J., Kapitoly metodologie socidalnich vyzkumai, Praha: Grada, 2009. ISBN
978-80-247-3006-6.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: | Supervize Kéd modulu: P - SUP
Pocet hodin 20 Zpisob Z
konzultaci ukonceni:

Pocet krediti: | 2
Typ modulu: Povinny

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Tento pifedmét je jednou z forem odborného provazeni a podpory studujicich pti odborné
¢innosti tematicky navazuje na védomosti a dovednosti ziskané v pfedmétu Odborny
seminaf, Odborna praxe a Teorie a metody socialni prace Predmét je vyuCovan ve tietim
ro¢niku. Pfedmét se zamétuje na predstaveni metody supervize, na ziskavani zkusenosti s
metodou supervize a s riznymi technikami, Slouzi studentlim k reflektovani svych
zkuSenosti z praxi, k poznani vlastnich mozZnosti a ptipadnych limitd pro vykon socialni
prace. Studenti pfinaseji témata z odborné praxe, uci se tvofit supervizni témata. K tomu, aby
studujici zazili proces a fungovani supervize je zddouci, aby pracovali v malych superviznich
skupinkéch (3 — 12 ucastnikli). Vyuka supervize probihé jednak formou teoretického
vykladu, jednak formou zkusSenostniho uceni. Teoreticky vyklad, vzdy pfedchézi praktické

supervizi.

Klic¢ové kompetence:

e umi vypracovat a vyjednat kontrakt
e umi formulovat zakdzky pro supervizi
e umi dat v supervizi jasn€ najevo své potieby

e umi poskytnout zpétnou vazbu o uZitecnosti supervize pro vlastni profesionalni rast
e umi reflektovat praci s klientem a zaznamenavat ji

e 7znd zasady pro vytvoreni a udrZeni pracovniho vztahu se svym supervizorem

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

e umi vysvétlit, co je supervize,
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e ma zakladni znalosti o zplisobu vyjednavani supervize,
e 7zna moznosti a rizika supervize,

e rozumi ukoliim, rolim a hranicim supervize

e umi vypracovat a vyjednat kontrakt

e umi formulovat zakézky pro supervizi

e umi dat v supervizi jasné najevo své potieby

e umi definovat, co se v daném vyvojovém obdobi profesniho ristu potfebuje naucit
e umi poskytnout zpétnou vazbu o uzitecnosti supervize pro vlastni profesionalni rtst

e umi pracovat pod vedenim supervizora na splnéni cile supervize,

Obsah modulu:

Charakteristika metody supervize
1. Pojem supervize

2. Typy a druhy supervize (ndvaznost na metody socialni prace)

. Postup pii zavadéni supervizni praxe v organizaci

3
4. Zdroje podpory a stresu v supervizi

o1

Moznosti a limity supervize
6. Supervizni smlouva

7. Prakticka supervizni sezeni — individudlni 1 skupinova

Doporuceny zpisob hodnoceni vysledkii studentii:
Seminérni prace

Literatura:
Zakladni:
HAVRDOVA, Zuzana a kol. Kultura organizace a supervize ve vzdjemném piisobeni. 1. vyd.

Praha: Fakulta humanitnich studii Univerzity Karlovy, 2011. 102 s. ISBN 978-80-87398-14-2.

Uvod do supervize. Cyklicky model. Prakticka ptirucka vznikla v ramci projektu Cesko-irska
horizontala. TiSnov: Sdruzeni SCAN, 2002. 88 s. ISBN 80-86620-00-X.

SIMEK, Antonin, KALINA, Kamil. Supervize-kasuistiky. Praha: Triton, 2004. 171 s.
ISBN 80-7254496-9.

96




Ucebni dokumenty 75-32-N/.. Socialni prace

HAWKINS, Peter a Robin SHOHET. Supervize v pomahajicich profesich. Vydani druhé.
Pielozil Helena HARTLOVA. Praha: Portal, 2016. ISBN 978-80-262-0987-4.

BASTECKA, Bohumila, Veronika CERMAKOVA a Milan KINKOR. Tymova supervize:
teorie a praxe. Praha: Portal, 2016. ISBN isbn:978-80-262-0940-9.

Doporucena:

HAVRDOVA, Zuzana. Kultura organizace a supervize ve vzajemném piisobeni. Praha: FHS
UK, 2011. ISBN 978-80-87398-14-2.

MATOUSEK, Oldtich a kol. Metody a Fizeni socidlni prdce. Praha: Portal, 2003. 380 s.
ISBN 807178-548-2.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Seminar k odborné praxi | Kod modulu: P-SOPR
Pocet hodin 5 Zpisob ukonceni: |Z
konzultaci

Pocet kreditu: 1
Typ modulu: Povinny

Struéna anotace vymezujici cile:

Tento predmét je uzce spojen s piedméty Odbornd praxe a Teorie a metody socidlni prace.
Obsahem je pfiprava na odbornou praxi, zejména seznameni studentl s konkrétnimi poskytovateli
socialnich sluzeb ve statnim i nestatnim sektoru v jejich regionu a dle moznosti i mimo jejich
region. Seznamit studenty se smyslem praktického vzdélavani a jeho konkrétnim pribéhem, s
metodikou praktického vzdelavani (stanovovani vzdelavacich cild, uzavirani kontraktu, zptsoby

dokazovani naplnénych cill, sebehodnocenti).

Student ma moznost individualni konzultace se svym vedoucim odborné praxe, ktery béhem
individualniho rozhovoru studentovi poskytuje prostor k diskuzi o motivaci, vzdélavacich
potiebach v souladu se vzdélavacimi cili Skoly.

Pti vyuce tohoto predmétu jsou realizovany besedy a exkurze do riznych socialnich zafizeni

Kli¢ové kompetence:

e podpofit odbornou zpusobilost a rozvijet kompetence studujicich k vykonu socidlni prace v
pfislusnych typech instituci a organizaci,

e vést studujici k reflexi zkuSenosti z odborné praxe a sebereflexi, aby si byli védomi sebe jako
nastroje socialni prace,

e ziskat nové znalosti a propojovat je s jiz osvojenymi poznatky

e pracovat samostatné i v tymu, podilet se na vytvafeni pravidel prace tymu

e tridit informace na zaklad¢ jejich pochopeni, propojeni a systematizace
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Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

e zna podstatu prace socidlniho pracovnika, pfedevsim v socialnich sluzbach zamétenych na
razné cilové skupiny

e orientuje se v konkrétnich praktickych kompetencich pro socidlni préci, jez vychézi ze
Skolou stanovenych cilii uc¢eni

e rozumi form¢ organizace odborné praxe, navrhiim, jejimu konkrétnimu prabéhu

e rozumi metodice praktického vzdélavani (stanovovani vzdélavacich cilii, uzavirani
kontraktu, zplisoby dokazovani naplnénych cilli, sebehodnoceni a hodnoceni)

Obsah modulu:

Priprava na odbornou praxi
e socidlnich sluzeb dle aktualnich moznosti zdsady vypracovani kontraktu
e vyznam kontraktu pro odbornou praxi

e seznameni s poskytovateli

Kasuistika, pripadova analyza
e zpracovani konkrétni kasuistiky a ptipadové analyzy

e rozbor, hodnoceni

Doporuceny zptisob hodnoceni vysledkii studentii:
individualni plany, kazuistiky, portfolio ve 3. ro¢niku

Literatura:
Zakladni:

KAHANKOVA, J. a kol., 2012. Pravodce odbornym praktickym vzdélavanim v socialni praci.
Ostrava: Katedra socidlni prace, ZSF Ostravska univerzita. MAROON, Istifan

HAVRDOVA, Z. Kompetence v praxi socidlni préce. Praha: Osmium, 1999.

ISBN 80-902081-8-5.

HAVRDOVA, Zuzana. Praktickd vyuka socidlni prace — metodické naméty pro tiileté kvalifikacni
studium. Projekt of Improving the Work of the Coordination Council for Minimum Standarts in
Social Work (GTAF II/WP 2/4 A). Praha.
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MATOUSEK, O. Metody a Fizent socidlni prdace. 1.vyd. Praha : Portal, 2003.
ISBN 80-7178-548-2.

Zdkon 108/2006 Shb. o socidlnich sluzbach v platném znéni http://aplikace.mvcr.cz/sbirka-zakonu

/akon 313/2013 Sb., kterym se méni zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zakony, dostupny z: http://aplikace.mvcr.cz/sbirka-

zakonu

Vyhlaska 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach v
platném znéni http://aplikace.mvcr.cz/sbirka-zakonu/

Doporucena:

MATOUSEK, Oldiich, PAZLAROVA, Hana, Vzdéldvdni studentii socidlni prdce v terénu.

Model pro supervizi. Praha: 2007. Karolinum

Supervize — kazuistiky. Praha: Triton, 2004. ISBN 80-7254-496-9.
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5.2 Povinné volitelné moduly

VO§, SS, IS s pr. SJZ, ZS aMS MILLS, s. r. 0., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Socialni gerontologie Koéd modulu: P - SGE
Pocet hodin 10 Zpisob ukonceni: | KZ
konzultaci

Pocet kreditu: 2
Typ modulu: Povinné volitelny

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Modul Socialni gerontologie seznamuje studenty se Sirokou problematikou stafi a starnuti. Zabyva
se jevy spojenymi se starnutim jednotlivce a obyvatel jako celku. Zamétuje se na analyzu vztahti
seniora a spolecnosti, seniora a rodiny a seniora a socialnich a zdravotnich instituci. U¢i studenty
porozumét tomu, ze senior nema jen fyzické potieby, ale také potteby psychické, socidlni a
duchovni.

Vzhledem k demografickému vyvoji CR je tieba studenty diikladné obeznamit s tematikou starnuti
a stafi. Podle prognoz se zvysi pocet seniorti v CR do roku 2030 na téi miliény — 30% populace.
Demografické starnuti se vyrazné neprojevuje jen u nas, ale je zaznamenano v celé Evropé. S
ohledem na tyto a dalsi skute¢nosti, napt. ocekavany narlist nemocnych seniorti s Alzheimerovou
chorobou do roku 2030 o 30 az 70%, je nutné piipravovat studenty socialnich Skol také pro praci se

seniory.

Kli¢ové kompetence:

o chapat jevy spojené s problematikou starnuti a stafi jednotlivce a obyvatel jako celku
o dokézat reagovat na aktualni potfeby klienta
. znat odbornou terminologii, pracovat s gerontologickou literaturou

Predpokladané vysledky:

Po absolvovani modulu student:

. se orientuje v Sirokém spektru problematiky starnuti a stafi po strance psychosocialni,

. zdravotni, etické a pravni

J aplikuje teoretické poznatky v praxi

o umi navazat kontakt s klientem — seniorem, jedna empaticky a v souladu s etickymi
principy

J bere ohled na specifické potfeby seniori
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o dovede pomoci seniorovi zorientovat se v jeho situaci a navrhnout vhodné feseni
. piipadného problému
. zna odbornou terminologii, pracuje s gerontologickou literaturou

Obsah modulu:
1. Zékladni pojmy, biologické a fyziologické zmény ptichéazejici s vékem

. Demografické aspekty starnuti obyvatelstva a jejich dusledky
. Postaveni seniorl ve spolecnosti, pojeti staii v riznych kulturach

Seniofi a jejich socialni vazby

Seniofi v péci rodiny, sluzeb, nové trendy v péci o seniory

2
3
4
5. Psychické zdravi, psychosomatické zdravi, zdravy zivotni styl
6
7. Komunikace se seniory

8

Cile a priority v péci o seniory, integrace seniorl, prava seniori

Doporuceny zptisob hodnoceni vysledkii studentii:
Seminarni prace, pisemny test

Literatura:
Zakladni:

MACHACOVA, Katefina, HOLMEROVA Iva. Aktivni gerontologie, aneb, Jak stdrnout dobre.
Praha: Mlada fronta, 2019. Medical services. ISBN 978-80-204-5489-8

KUBALCIKOVA, Katetina. Socidlni price se seniory v kontextu kritické gerontologie. Brmo:
Masarykova univerzita, 2015. ISBN 978-80-210-7864-2.

ONDRUSOVA, Jitina, Beata KRAHULCOVA, Gerontologie pro socidlni prdci. Praha:
Univerzita Karlova, nakladatelstvi Karolinum, 2019. ISBN 978-80-246-4383-0.

Doporucena:

CELEDOVA, Libuse, KALVACH Zdenék, CEVELA Rostislav. Uvod do gerontologie. Praha:
Univerzita Karlova v Praze, nakladatelstvi Karolinum, 2016. ISBN 978-80-246-3404-3.

GEORGI, Hana, HOSCH Cyril, VIDOVICOVA Lucie. Gerontologie: soucasné otdzky z pohledu
biomediciny a spolecenskych véd. Praha: Karolinum, 2014. ISBN 978-80-246-2628-4.

HAgKOVCOVA, Helena. Socialni gerontologie, aneb, Seniori mezi nami. Praha: Galén, 2012.
ISBN 978-80-7262-900-8.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Etika pro pomahajici Kéd modulu: P - EPP
profese
Pocet hodin 10 Zpisob ukonéeni: | KZ
konzultaci
Pocet kreditii: 2
Typ modulu: Povinné volitelny

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Modul Etika pro poméhajici profese seznamuje studenty s teoretickymi i1 praktickymi predpoklady
etiky. Uvadi zdkladni metody a vysledky prace nejvyznamnéjSich etikli a axiologli z hlediska jejich
relevance pro pomahajici profese. Zabyva se vymezenim a aplikaci etickych kategorii a pojmi,
analyzou aktudlnich etickych dilemat a moZnostmi jejich feSeni. Studenti se snazi problémy
charakterizovat, analyzovat, hledat souvislosti a vychodiska. Je zde kladen diraz na samostatné,
kritické mysleni studentt, na oteviené diskuse, na vyjadfovani a obhajobu vlastnich nazort. Modul

vede studenty k reflexi hodnotové orientace v jejich budouci profesi i v jejich osobnim Zivoté

Klicové kompetence:

e  prezentovat své ndzory vécné a logicky argumentovat
e vyhledavat informace vhodné k feSeni problému
e formulovat a vyjadfovat své mySlenky v logickém sledu

e vyuzivat komunikacni prostfedky a technologie pro uc¢innou komunikaci
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Predpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:

orientuje se v Sirokém spektru hodnot a postojti souc¢asné spolecnosti

dovede samostatn¢ a kriticky myslet

umi charakterizovat a analyzovat eticky problematické jevy, se kterymi se bude setkavat
ve své budouci profesi

pta se po smyslu jednotlivych dilemat, umi najit souvislosti

dovede zaujmout a obh4jit vlastni stanovisko k danym tématim

umi spolupracovat na spole¢nych ukolech

ovlada odbornou terminologii a umi pracovat s odbornym textem

umi teoretické poznatky aplikovat v praxi

Obsah modulu:

1.
2.

9.

Uvod, vymezeni zakladnich pojma, kategorii a metod
Etika jako interdisciplinarni obor (etika a socialni prace, sociologie, medicina,
psychologie, teologie, ekonomie, ekologie, atd...)
Jedinec a hodnoty — hierarchie hodnot, svédomi, moralni volba, odpovédnost,
povinnost, smysl Zivot
Spole¢nost a moralka — zdkony, hodnoty, normy, spravedInost, dobro a zlo
Spole¢nost a zneuziti moci — ideologie, manipulace, fanatismus, porusovani zakoni a
norem
Spole¢nost a nasili — agresivita, tolerance a intolerance k nasili, lidska prava — historie
a vyvoj, vyznamné dokumenty a organizace zabyvajici se lidskymi pravy
Etické a deontologické kodexy
Mezindrodni a narodni dokumenty upravujici vztahy v oborech souvisejicich se zdravim
a vyzkumem na ¢loveku

Clovék a technika — geneticka manipulace a klonovani

10. Otazky souvisejici s pocatkem lidského zivota — pohledy biologické, socialni, etické

a teologické

11. Clovék a smrt — etické problémy, pohled spoleénosti, legislativa

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledka studentu:
Seminarni prace, pisemny test, ustni zkouska
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Literatura:
Ziakladni:
JANKOVSKY, Jifi. Etika pro poméhajici profese. 2., aktualizované a doplnéné vydani. Praha:

Stanislav Juhanak - Triton, 2018. ISBN 978-80-7553-414-9.

MUKNSNABLOVA, Martina, Etika v nemoci a bezmoci. Praha 2016. Vlastnim nakladem.
Ebux.cz. ISBN 978-80-270-0420-1.

VACHA, Marek Orko. Eutandzie: definice, histore, legislativa, etika. Praha: Grada Publishing,
2019. ISBN 978-80-271-2575-3.

MATEL, A. a kol., Aplikovand etika v socidlni praci. 1. vyd. Bro: Institut mezioborovych studii.
2010
Doporucena:
ANZENBACHER, Arno. Kfest'anska socialni etika: uvod a principy. 2. vydani. Pfelozil Karel
SPRUNK. Brno: CDK, Centrum pro studium demokracie a kultury, 2015.

ISBN 978-80-7325-371-4.

KUTNOHORSKA, Jana, Martina CICHA a Radoslav GOLDMANN. Etika pro zdravotné socidlni
pracovniky. Praha: Grada, 2011. ISBN 978-80-247-3843-7.

MILFAIT, René. Teologicka etika v kontextu socialni a pastoracni prace. Ve Stredoklukéch:
Zdenék Susa, 2012. ISBN 978-80-86057-78-1.

VESELSKY, Pavel. Filosofie a etika pro socialni pracovniky: studijni text pro kombinované
studium. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2013. ISBN 978-80-244-3560-2.

ZAPLETAL, Ladislav a Monika DOHNANSKA. Etika v souvislostech problémii dneska. Tyn nad
Vltavou: Nova Forma, 2020. ISBN 978-80-7612-159-1.

ZEMCIK, Tomas, Jaromir FEBER, Olga GUBOVA, et al. Etika a soucasnost: nové VyzZVy ve
spolecenskych védach. Ostrava: Vysoka Skola banska - Technicka univerzita Ostrava, 2018.
ISBN 978-80-248-4195-3.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Zaklady ekonomiky a Koéd modulu: PV - ZEM
managementu
Pocet hodin Zpusob ukonceni: | Z, KZ
konzultaci 20
Pocet krediti: 4
Typ modulu: Povinné volitelny

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Vzdélavaci modul Zéklady ekonomiky a managementu vytvaii komplexni zaklad ekonomického
vzdélavani studentll. U¢i je ekonomicky myslet, chapat a hodnotit ekonomické jevy a procesy ve
spole¢nosti. Poskytuje zékladni poznatky potiebné pro pochopeni ekonomického fizeni podniku.
Zaroven seznamuje studenty se zédklady managementu v oblasti materidlnich a persondlnich zdroju.
Vede k pochopeni zékladnich principil fizeni, nauci vytvateni strategie fizeni, porozuméni vyznamu

motivace a hodnoceni pracovnik.

Klic¢ové kompetence:

e chapat zékladni ekonomické jevy a vztahy

e mit zakladni pfehled o formach podnikani a o pravnich norméch s podnikdnim souvisejicich

e orientovat se v danové soustavé a systému socialniho pojisténi

e mit zdkladni pfehled v oblasti bankovnictvi, pojistovnictvi, marketingu a managementu [
ziskavat informace a pracovat s nimi, sledovat nové poznatky a trendy v oboru, vSestrann¢ se

vzdélavat

Piedpokladané vysledky:
Po absolvovani modulu student:
e chape cile ekonomiky
¢ rozli§i na konkrétnich ptikladech fyzickou a pravnickou osobu
¢ analyzuje zakladni ekonomické problémy, jako je naptfiklad nezaméstnanost ¢i inflace
e spravné voli formu podnikéni pro konkrétni situaci
e se orientuje v problematice dani, zdravotniho a socialniho pojisténi a vypoctech mezd

zameéstnanct
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e umi vyuzit zakladnich poznatkii z pojisStovnictvi, marketingu a managementu v podnikani

e orientuje se v piijmech a vydajich statniho rozpoctu

e umi dat do souvislosti zdroje pro finan¢ni zabezpeceni neziskového sektoru

e vymezi Ulohu managementu jako nastroje fizeni a moznosti jeho uplatiiovani

Obsah modulu:

1.
2.

10.

11.
12.

13.

Uvod do zékladu ekonomie a ekonomiky — zakladni pojmy, rozdéleni ekonomické védy
Zakladni ekonomické kategorie — zakladni ekonomické otazky a systémy, vstupy, vystupy,
potieby a zivotni uroven

Zaklady mikroekonomie a makroekonomie — ekonomické subjekty, ukazatele,
konjunkturni cyklus, hospodatska politika vlady

Vyrobni faktory — ptirodni zdroje, prace, mzda, kapital — kapitalové statky

Majetek podniku a jeho oceniovani — ¢lenéni majetku a kapitdlu, oceniovani majetku,
odepisovani dlouhodobého majetku

Podnikani, podminky podnikani, podnik — pravni normy podnikéni, formy podnikani,
podminky podnikani, druhy podnikt

Hospodateni podniku — vydaje, ndklady, pfijmy, vynosy, vysledky hospodareni, rozdéleni
vysledkl hospodareni

Financovani podnikatelskych subjektii — finan¢ni planovani, zdroje financi pro podnikéani
Dailovéa soustava a systém socidlniho pojisténi — zédklady o danich, zdravotnim a socidlnim|
pojisténi, vypocty mezd

Bankovnictvi a pojistovnictvi — zakladni funkce bank, vypocty urokd, zakladni druhy
pojisténi

Hospodaftska politika statu

Zaklady marketingu — podnikatelské koncepce, marketingové prostiedi, marketingové
fizeni, marketingové mixy

Zaklady managementu — osobnost manaZzera, funkce managementu, zaklady tizeni lidskych|
zdrojli, personalni management, management organizacni jednotky, management zmén,

krizovy management

Doporuceny zpisob hodnoceni vysledkii studentii:
Pisemné testy, seminarni prace
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Literatura:

Zakladni:

SVARCOVA, 1., . Ekonomie strucny piehled. Zlin: 2018 ISBN: 9788090343375

FUKS, K.; TULEJA, P. Zdklady ekonomie. Praha : Ekopress, 2003.

SYNEK, M. a kol. Manazerska ekonomika. 2 vyd. Praha : Grada, 2007. ISBN 8024719924,
9788024719924,

BACUVCIK, R., 2011. Marketing neziskovych organizaci. Zlin: VeRBum.

SVARCOVA, I. Ekonomie- struény prehled, CEED, 2018. ISBN 978-80-87301-19-7
DOBROZEMSKY, V., STEISKAL, ., Nevydélecné organizace v teorii. 1. vyd. Praha: Wolters
Kluwer.2015

Doporucena:

MERLICKOVA RUZICKOVA, R., . Neziskové organizace — vznik, ucetnictvi, dané. Olomouc:
Anag.2011

MAXWELL, C. Rozvijejte své tviirci schopnosti. Pragma, 2001. ISBN 80-7205-829-0

TRNKOVA, J.; KAPRALEK, P.; UHLIROVA, V. Ekonomika a podnikdni II. Praha : Credit, 2002.
KHELEROVA, V. Komunikacni dovednosti managera. Praha : Grada, 2006. ISBN 80-247-1677-1.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: Socialni prace s rizikovymi | K6d modulu: P - SPRS
skupinami
Pocet hodin 20 Zpisob ukonceni: |Z, KZ
konzultaci
Pocet krediti: 4
Typ modulu: Povinné volitelny

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Studujici se orientuje v problematice socidlni prace s rizikovymi klienty pfedevsim potom:
Socialni patologii, Penitencialni a postpenitencialni psychologii, Viktimologii, Adiktologii.
Dale se uci socidlni praci s rizikovymi cilovymi skupinami pifedev§im — vézni, propusténi

z VTOS, prostitutkami, bezdomovci, osobami zavislymi na drogach, alkoholu i hie, détmi a

mladeZi s poruchami chovani.

Kli¢ové kompetence:

pochopit a realizovat profesionalni a eticky ptistup zachazeni s rizikovymi klienty (vézni,
zavisli, prostitutky...)

orientovat se a naucit se pracovat s rizikovymi klienty, znd metody a techniky vzajemné
spoluprace

orientuje se v systému statni spravy a samospravy a v siti vetejnych i soukromych sluzeb
a instituci (napt. PMS)

zna zasady tvorby profesionalniho vztahu a prace s rizikovym klientem

Predpokladané vysledky:

Po absolvovani modulu student:

rozumi pojmiim forenzni psychologie, penitenciarni psychologie, penitencidrni a
postpenitenciarni péce, socidni patologie, viktimologie, adiktologie

orientuje se v zakladnich pojmech

orientuje se v psychologickych, pedagogickych a socialnich otdzkach rizikovych

skupin
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e seznami se se systémem vézeiistvi v CR, s &lenénim véznic, specializovanymi
oddélenimi a zdsadami prace s véznénymi
e  seznami se systémem uUstavni a ochranné vychovy v CR
e 7zna tématiku zavislosti a jejich prevence véetné harm reduction
e zna metody a formy socialni prace s lidmi s kriminalnim chovanim
bezdomovci, prostitutkami i zavislymi
e akceptuje rozmanitost lidskych vlastnosti a osobnostnich typt klienta
(v€znéného, rodinnych piislusnikti apod.)
e orientuje se v zdkladnich aspektech viktimologie
e orientuje se v problematice probace a mediace
e orientuje se v problematice domaciho nasili
e je schopen navézat kontakt s klienty a nepodléhat nespravnym postojim a

natlakovému jednéni klientl

Obsah modulu:

Socialni patologie

Forenzni psychologie — ¢lenéni, ptedmét zkoumani
Penitenciarni psychologie — ¢lenéni, pfedmét zkoumani
Adiktologie

Problematika lidi bez domova

Problematika lidi se zavislostmi

Problematika lidi s kriminalnim chovanim

Poruchy chovani u déti a mladistvych

© ©o N o g b~ w0 DR

Probace a mediace
10.Psychologie obéti, pachatelé a obéti, ¢lenéni obéti, socidlni prace s obét'mi trestnych ¢int
11.Domaéci nésili

12.Prostituce a poruchy sexualni preference

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledku studenti:
Seminarni prace, pisemny test
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Literatura:
Zakladni:

CIRTKOVA, Ludmila. Viktimologie pro forenzni praxi. Praha: Portal, 2014. ISBN isbn:978-80-
262-0582-1.

VETESKA, J. a S. FISCHER. Psychologie krimindlniho chovani: vybrané otizky etiologie,
andragogicke intervence a resocializace. Praha: Grada, 2020. Psyché (Grada). ISBN ¢ isbn:978-
80-271-0731-5.

CERNIKOVA, V., SOCHUREK, J., FIRSTOVA, J.: Socidlni ochrana. 1. vyd. Plzef: Vyd. a nakl.
Ales Cenék, 2008. 244 s. ISBN 978-80-7378-138-0.

FABRY, A. Penologia. Bratislavskd vysokd skola prava, 2009. ISBN 978-80-89447-01-5.

FISHER,S., SKODA.,J. Socidlni patologie. 1.vydani Praha: GRADA 2009. 224 s. ISBN 978-80-
247-2781-3.

KALINA, K: Zdklady klinické adiktologie. 1.vydani.Praha:GRADA 2008.387s.
ISBN 978-247-1411-0.

MUHLPACHR, P. Sociopatologie 1. Vyd. MU Brno: 2009.

ISBN 978-80-210-4550-7.

SEKOT, A. Uvod do socidlni patologie. MU Brno: 2010. ISBN 978-80-210-5261-1.
TOMASEK, J. Uvod do kriminologie 1 vyd. Praha: Grada, 2010.

ISBN 978-80-247-2982-4.

VAGNEROVA, M. Psychopatologie pro pomdéhajici profese. 3. vydani. Praha: Portal 2004. 870 s.
ISBN 80-7178-802-3.

Doporucena:

GILLERNOVA, 1., BOUKALOVA, H. Vybrané kapitoly z kriminalistické psychologie. 1. vydani.
Praha, Karolinum 2006. 280 s. ISBN 80-246-1293-3.

SOCHUREK, J. Uvod do penologie. 1. vyd. Liberec: TU v Liberci, 2007. 80 s. ISBN 978-80-
7372-287-6.
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VOS, S8, JS s pr. SJZ, Z8 a MS MILLS, s. r. o., Celakovice

Vzdélavaci Socialni prace
program:
Nazev modulu: | Odborna praxe Kéd modulu: P -OPR
Pocet hodin 350 Zpusob ukon¢eni: | Z
konzultaci

Pocet krediti: 5
Typ modulu: Povinny Pojeti modulu: Prakticky

Stru¢na anotace vymezujici cile:

Vzdélavaci modul Odborné praxe vytvari pfedpoklady pro budouci samostatnou préci
absolventa v sociélni sféte. Pojeti odborné praxe klade diiraz na praktickou ptipravu
studentl. Roz§ifuje a prohlubuje dosavadni teoretické znalosti studentd. Umoznuje
studentiim, aby si prakticky vyzkouseli metody socialni prace. Snazi se, aby reflexe
zkuSenosti z praxe byla soucasti vyuky. Odborna praxe Uizce souvisi s pfedméty Odborny
seminaf a Supervize, ve kterych probiha pfiprava na jednotlivé praxe i jejich supervize a
kone¢né hodnoceni. V ramci odborné praxe jsou dale vyuzivany hlavné poznatky z predméta
Teorie a metody socialni prace, Pravo, Psychologie, Socidlni patologie. Tento pfedmét je jak
svym obsahem, tak svoji formou sloZkou profesni ptipravy, vychodiskem je ptedstava
studenta o pfinosu praxe pro svij profesiondlni riist. Proto studenti maji moznost volby
pracoviste, které konzultuji s vedoucim odborné praxe. V ramci odborné praxe jsou studenti

vvvvv

organizace pracuji studenti samostatné s klienty pod vedenim ptisluSného mentora.

Klic¢ové kompetence:

e ziskat nové znalosti a propojovat je s jiz osvojenymi poznatky

e pracovat samostatn¢ 1 v tymu, podilet se na vytvareni pravidel prace tymu

e tfidit informace na zakladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace

e odlisit profesni a osobni Zivot a nepfenaset profesni konflikty do osobniho Zivota

e um¢t obhajovat svlij ndzor, vhodné argumentovat
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Predpokladané vysledky:

Po absolvovani modulu student:

zna cile, funkce, metody a formy socidlni prace

piijima etické principy socialni prace, rozumi jim a uplatiiuje je

umi aplikovat metody a techniky, se kterymi se seznamil v pribehu studia

dovede se orientovat v socialni siti a chova se odpovédné vici sobé, klientlim a profesi
dokéze pracovat s konkrétnim klientem a angazovat se v jeho prospéch

umi navazovat kontakty se spolupracovniky a pracovat jako ¢len tymu

dokaze poznat vlastni moznosti a omezeni pifi vykonu socialni prace

umi byt otevieny vii€i zpétné vazbe, rozpoznat uzite€nost zpétné vazby v socialni préci
umi vyuzivat reflexi a ziskanou zpétnou vazbu pro rozvoj vlastnich kompetenci v
socialni praci

dokaze identifikovat sva silna a slaba mista, provadét sebereflexi, prubézné
vyhodnocovat splnéni svych cilti

umi pracovat s agendou diilezitou v socialni praci

Obsah modulu:

socialn€ spravni ¢innosti souvisejici s realizaci lokalni socialni politiky

socialni diagnostika ve vtahu k jednotlivei i skupiné klient

socialni poradenstvi dle zdkona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach

sluzby socialni prevence a sluzby socidlni péce dle zdkona o socialnich sluzbach
socialni planovani a vedeni socialni dokumentace

hodnoceni u€innosti poskytované socialni pomoci

Instituce, ve kterych se praxe realizuje:

zafizeni pro seniory

zafizeni pro déti a mladez

zatizeni pro handicapované déti, mladez a dospélé
poradenska centra

krizova centra
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e poskytovatelé socidlnich sluzeb

e socialni referaty krajskych, méstskych a obecnich ufadi
e urady prace

e soudy, véznice

e zdravotnickd zafizeni (nemocnice, psychiatrické 1écebny)

Doporuceny zpiisob hodnoceni vysledkii studentii:
Individualni plany, kazuistiky, individualni konzultace, hodnoceni mentorem na pracovisti,
portfolio

Literatura:
Zakladni:

KAHANKOVA, J. akol., Priivodce odbornym praktickym vzdélavanim v socidlni praci
Ostrava: Katedra socidlni prace, ZSF Ostravska univerzita. 2012

HAVRDOVA, Zuzana. Praktickd vyuka socidlni prace — metodické naméty pro tiileté
kvalifikacni studium. Projekt of Improving the Work of the Coordination Council for
Minimum Standarts in Social Work (GTAF 1I/WP 2/4 A). Praha: 1995

MAROON, Istifan, MATOUSEK, Oldfich, PAZLAROVA, Hana, Vzdélavani studentii
socialni prace v terénu. Model pro supervizi. Praha: Karolinum.2007

MATOUSEK, O. Metody a fizeni socidlni prdce. 1.vyd. Praha : Portal, 2003.
ISBN 80-7178-548-2.

Zakon 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach v platném znéni http://aplikace.mvcr.cz/sbirka-
zakonu

Zakon 313/2013 Sb., kterym se méni zadkon €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsSich predpist, a dalsi souvisejici zakony, dostupny z:
http://aplikace.mvcr.cz/sbirka-zakonu

Vyhlaska 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich
sluzbach v platném znéni http://aplikace.mvcr.cz/sbirka-zakonu/

Doporucena:

Supervize — kazuistiky. Praha: Triton, 2004. ISBN 80-7254-496-9.
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6 PERSONALNI ZABEZPECENI OBORU

Pfijmeni, jméno, tituly

Bartonék Jaroslav, Mgr.

Vyucované predméty

Zdravi a nemoc

Udaje o dosavadnim studiu

Mgr. studium: Univ. Palackého v Olomouci-ucitelstvi socialnich a
zdravovédnych obort,

Bc.studium: Jihoceské Univerzita -Vychova ke zdzravi

VOS Zdravornicky zachranat

Udaje o dosavadni praxi

ZZS — Stiredocesky kraj

Zaméstnavatel

778 Sttedoeského kraje, VOS MILLS Celékovice

Ptijmeni, jméno, tituly

Benak David, PhDr., Ph.D,

Vyucéované moduly

Pedagogika, Mensinové skupiny

Udaje o dosavadnim
studiu

2011 - 2019 FF UK Praha, doktorandské studium (PhDr, Ph.D.)
2000 — 2007 FF UK Praha, magisterské studium
1997 — 2000 Vyssi odborna skola socialné pravni Most (DiS)

Udaje o dosavadni praxi

2009 — dosud VOS,SOS a ZS MIILS, s. r. 0. Celakovice
2020 — dosud Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

2015 — 2019 Utad vlady CR

2005 - 2015 MC Praha 14

2000 — 2005 Utad Vlady CR — odbor pro lidska prava

Zaméstnavatel

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR
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Ptijmeni, jméno, tituly

Bicanova Alena, Mgr.

Vyucované moduly

Socialni politika, Socidlni zabezpeceni, Zaklady korespondence,
Teorie a metody socialni prace

Udaje o dosavadnim studiu

Gymnazium,
VOS socialné pravni,
VS - Andragogika

Udaje o dosavadni praxi

2008 — dosud VOS, SS, JS s pr. SJZ a ZS MILLS, s. 1. 0.

1979 — dosud UMC Praha 8 , ZOZ socialni péée, praxe v ramci celé
pusobnosti odboru soc. véci véetné OSPOD

V soucasné dob¢ pozice ved. odd. socialni intervence a prevence

Zameéstnavatel

UMC Praha 8 , odbor socialnich véci

Ptijmeni, jméno, tituly

Cervinka Karel, RNDr. et Mgr.

Vyucéované moduly

Psychologie, Psychopatologie a zaklady psychiatrie

Udaje o dosavadnim studiu

PRF UK Praha, FF UK Praha

Udaje o dosavadni praxi

1996 — dosud VOS, SS, JS s pr. SJZ a ZS MILLS, s. r. o.
1995 — dosud PL Kosmonosy

1995 — 1996 Natim Praha
1968 — 1995 OHS Mlada Boleslav

Zaméstnavatel

VOS MILLS s. r.0. Celakovice

Pt{jmeni, jméno, tituly

Cernikovi Aneta, Mgr.

Vyucované moduly

Anglicky jazyk

Udaje o dosavadnim
studiu

UJEP, PedF ucitelstvi anglictiny

Udaje o dosavadni praxi

Jednatelka jazykové skoy
ucitelka ZS a gymnazium (AJA)

Zaméstnavatel

MILLS s. r. 0. Celakovice
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Pfijmeni, jméno, tituly Dvoiak Jakub Mgr. et Mgr. et Mgr.
Vyucéované predméty Supervize
Udaje o dosavadnim studiu Vycvik v mentoring supervizi (CIS, 2020 - doposud)

Psychologie, Mgr. (FF UPOL, 2011 - 2016)

Vycvik v supervizi (CMISK, 2014 - 2016)
Informacni studia, Mgr. (FF UK, 2002 - 2013)
Sebezkusenostni vycvik (PedF UK, 2007 - 2010)
Specialni pedagogika, Mgr. (PedF UK, 2002 - 2008)

Udaje o dosavadni praxi Reditel §koly (Soukroma MS, ZS a SS Slunce, o.p.s.,
2017 - doposud)

Psycholog, zastupce feditelky (Centrum sluzeb Slunce
vSem, 0.p.s., 2011 - 2017)

Ugitel odbornych predméti (VOS Kladno, 2008 - 2013)
Specialni pedagog (o.s. Prev-Centrum, 2006 - 2008)

Zamgéstnavatel Soukroma matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola
Slunce, 0.p.s.

Piijmeni, jmeno, tituly Hlouskova Eva, Mgr.

Vyucované pfedméty Aplikovana vypocetni technika

Udaje o dosavadnim studiu MFF UK
akreditovany lektor a tester ECDL

Udaje o dosavadni praxi Generali Pojist'ovna,
ZS Mendelova P4;

Gymn. Postupickd P4 + Gymnasium Omskda, Praha

Zaméstnavatel Gymnazium Postupicka, Praha
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Ptijmeni, jméno, tituly

Hrdli¢kova Renata, PhDr., Ing., Bc., DiS.

Vyuclované predméty

Psychologie, Psychopatologie a zaklady psychiatrie

Udaje o dosavadnim
studiu

Pedagogika — Osetiovatelstvi: FF UK Praha Mgr. (1994)

Management obchodnich &innosti: SVOS a PSA s.r.o. Praha DiS.
(2000)

Osetfovatelstvi: Trnavska univerzita, Fakulta zdravotnictvi a socialni
prace PhDr. (2006)

Finance: BIVS a.s. Praha Ing. (2010)

Psychologie s rozsifenim o specialni pedagogiku: PF UK Praha Bc.
(2021)

Atestacni zkouska v oboru Osetfovatelska péce v psychiatrii
s ozna¢enim odbornosti specialisty Sestra pro péci v psychiatrii (2017)

Komplexni krizova intervence — kurz prace s klientem pro socialni
pracovniky: Remedium, Praha (248 vyucovacich hodin) — (2018)

Nyni: (od r. 2020)

Psychoterapeuticky Slety vycvik v Kognitivné behavioralni terapii,
Mezindrodni institut KBT Odyssea

Udaje o dosavadni praxi

PL Bohnice Praha (2011-2012) zdravotni sestra na psychiatrii

1.LF UK Ustav teorie a praxe osetfovatelstvi (2013—2014) odborny
asistent

NUDZ Praha (2014-2015) zdravotni sestra na psychiatrii

UVN Praha (od r. 2016) zdravotni sestra specialistka na psychiatrii

Zaméstnavatel

UVN Ustiedni fakultni nemocnice Praha
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Pt{jmeni, jméno, tituly

Jandova Milada, Mgr

Vyucované predméty

Osobnostni vychova a komunikace, Rusky
jazyk, Seminat k odborné praxi, Odborna
praxe

Udaje o dosavadnim
studiu

Ped F UK Praha

Udaje o dosavadni praxi

1993- dosud VOS, SS, IS s pr.SJZ a ZS MILLS, s. 1. 0.
1971 - 1994 ZS Celakovice

Zaméstnavatel

VOS MILLS Celékovice

Ptijmeni, jméno, tituly

Matéjcikova Lenka, PhDr.

Vyucované predméty

Seminaf k absolventské praci, Metody a techniky socialniho

vyzkumu, Sociologie, Pedagogika

Udaje o dosavadni praxi

1992 — 2019 wvyucujici odbornych a vSeobecn¢ vzdélavacich
predmétii SZS a VOSZ Nymburk
— ucitelka odbornych a v§eobecné vzdélavacich predméti
2019 — dosud - zastupce feditele pro VOS , SZS a VOS
zdravotnickd Nymburk
2017. — dosud Soukroma vzdélavaci instituce Mills Celakovice
Ucitelka odbornych predméta

Zameéstnavatel

SZS a VOSZ Nymburk, Soudni 20 , Nymburk 288 02
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Pfijmeni, jméno, tituly

Mimra, Bohumil, PhDr.

Vyucované predméty Némecky jazyk
Udaje o dosavadnim FF UK Praha
studiu 1980 PhDr.

Udaje o dosavadni praxi

dosud VOS a SZS MILLS, s.r.o.
1989 — 1998 prace ve vedoucich funkcich -, TV produkce,

marketing

1986 — 1988 externi redaktor némecké redakce

1980 samostatny piekladatel nejriznéjsich
publikaci, tlumoc¢nik a jazykovy poradce /
supervizor

1978 - 1986 externi lektor odboru jazyk.vzdélavani a
jazyk. poradce
1973 - 1989 odborny asistent UK
odborné staze v zahranidi:
1973 — 1974 Univerzita Fr. Schillera
Jen¢ a univerzita v Lipsku
1981 — 1988 Mezinar.vysoka Skola v
Helsingeru / Dansko, Univerzita
Salzburg, patiZska univerzita —
Sorbonna a univerzita v Grenoblu

Zaméstnavatel

VOS MILLS, s. r.o., Celakovice
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Pt{jmeni, jméno, tituly

MuknS$nablova Martina, PhDr., PhD.

Vyucované piedméty

Etika pro pomahajici profese, Socialni gerontologie

Udaje o dosavadnim
studiu

2012 Zdravotné socialni fakulta JU Ceské Bud&jovice
2007 1. LF UK Praha

1999 LF UK Plzeii
1998 PedF Plzei
1996 SZS Benesov
1995 SZS Pisek

2018 — doposud Vysoka skola télesné vychovy a sportu Palestra
Praha

2018 - doposud Akademie télesné vychovy a sportu Palestra Praha
2013 — 2018 externi pracovnik Mlada Fronta divize = zdravotnicka
literatura

2010 — dosud VOS MILLS, s. r. 0. Celdkovice

2010 — 2013 INC Jirny

2009 — 2013 Domov seniort Jenstejn Udaje o dosavadni praxi
2005 — 2017 VOSZ SRMR Praha

2003 - 2005 SZS Je¢na Praha

1999 - 2005 SZS Pisek

1998 — 1999 Détska klinika JIRP FN Plzen

Zameéstnavatel

VOS MILLS Celakovice

Pfijmeni, jméno, tituly

Novakova Nina, Mgr.

Vyucované moduly

Filosofie a etika

Udaje o dosavadnim
studiu

1973 — 1978 Filosoficka fakulta UK, obor latinabohemistika

1999 — 2002 Pedagogicka fakulta UK, obor zaklady spole¢enskych
veéd

2006 — 2007 Etické forum CR (Pedagogicka fakulta univerzity
Hradec Kralové), etickd vychova

Udaje o dosavadni praxi

PedF UK 1978-1980
Soukromé podnikatelka 1991-1994
Gymnézium J. S. Machara, Brandys n. Labem

Zaméstnavatel

Gymndzium J. S. Machara Brandys n. Labem
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Ptijmeni, jméno, tituly

Pavlikova Drahomira, PhDr.

Vyucované predméty

Teorie a metody socialni prace, Socidlni prace s rizikovymi
skupinami, Socialni politika

Udaje o dosavadnim
studiu

2010 - 2012 Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv.
Alzbety, PhDr.

2003 — 2004 Univerzita Hradec Kralove, Mgr.

2000 — 2 002 Univerzita Hradec Kralové, Bc.

Udaje o dosavadni praxi

2010 — dosud lektorska ¢innost pro externi vzdélavaci subjekty napft.
Institut Bernarda Bolzana, Edupol atd.

2008 — dosud VOS, SS, IS s pr. SJZ a ZS MILLS,s.r. o.

2019 - dosud Centrum seniortt Mélnik

20012019 MU Mélnik

19952001 OU Mélnik

1991 - 1995 MU Meélnik

Zaméstnavatel

Centrum senioru Mélnik

Piijmeni, jméno, tituly

Poljansky Petr, Mgr.

Vyucéované moduly

Pravo

Udaje o dosavadnim
studiu

2005 — 2010 Masarykova univerzita, pravnicka fakulta, obor Pravo a
pravni véda

Udaje o dosavadni praxi

2010 — 2014 - advokatni koncipient v advokatni kancelati JUDr.
Milana Otevfela, Prerov,

2014 — 2017 - referent v odboru pravnim v ustiedi CSSZ, Praha

2017 — dosud - vedouci oddéleni pravni sluzby a spravy smluv v
ustfedi CSSZ, Praha

Zaméstnavatel

Ceska republika — Ceska sprava socialniho zabezpegeni, Kiizova 25,
225 08 Praha 5
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Ptijmeni, jméno, tituly Opletalova Magdalena, Mgr. et Mgr
Vyucované predméty Psychosocialni vycvik

Udaje o dosavadnim PiF UK — Mgr.

studiu UJAK, spec. Ped. — Mgr.

FF UK — doktorské studium - trva

Udaje o dosavadni praxi Fokus Praha, Bily kruh bezpec¢i
MPSV, Utad vlady

Zaméstnavatel Fokus Praha
Ptijment, jméno, tituly Sedlac¢kova Zuzana, MUDr.
Vyucované predméty Némecky jazyk
Udaje o dosavadnim studiu 3. LF UK, Statni ZK z némeckého jazyka -Goethe
Institut

1985 — 1992 3. 1ékarska fakulta UK v Praze, obor -
vSeobecné lékafstvi s preventivnim zamefenim

1998 — 1999 UK v Praze, Ustav jazykové a odborné
ptipravy, odd. cizich jazyki INTEX

2001 — 2003 Pedagogicka fakulta UK v Praze, dopliujici
pedagogické studium, obor - ucitelstvi na sttednich
odbornych skolach

2007 Statni jazykova zkouska specialni - obor
prekladatelsky, némecky jazyk

2010 GOETHE INSTITUT Praha - Grof3es Deutsches
Sprachdiplom

2010 — 2011 Pravnicka fakulta UK v Praze, Ustav pro
dalsi vzdelavani pravnikt JURIDIKUM, dopliikoveé
studium pro soudni tlumo¢niky a piekladatele

Udaje o dosavadni praxi 2011 — VOS Mills s.r.o., lektorka némeckého jazyka
2011 — 2013 Pravnicka fakulta UK v Praze, Ustav pro
dalsi vzdelavani pravnika JURIDIKUM, lektorka
némeckého jazyka

2004 — Gymnazium Chodovicka, Praha 9-Horni
Pocernice, ucitelka némeckého jazyka

2000 — 2004 SOS a SOU TOS Celakovice, C.S.L s.r.0.,
ucitelka némeckého jazyka

1999 — 2000 Osmileté gymnazium Bud’anka, o.p.s.,
Praha 5, lektorka némeckého jazyka
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Piijmeni, jméno, tituly Svarovsky Jan, Mgr.

Vyucované predméty Anglicky jazyk

Udaje o dosavadnim FF UK Praha -Pedagogika ukonéeno 2008
studiu

Udaje o dosavadni praxi Ucitel jazykti od roku 1997

Zaméstnavatel OSVC, SZS Praha 1

Pfijmeni, jmeno, tituly Sidlichovska Zuzana PhDr., Bc., Ph.D.
Vyuclované predméty Sociologie

Udaje o dosavadnim studiu UK Sociologie a socialni politika 2007-2009 (Bc.)

UK Informacni studia 2005-2010) (Mgr., PhDr.)
UK Informaéni véda 2010-2016 (Ph.D.)

Udaje o dosavadni praxi HR specialist, vyucujici a koordinator celozivnostiho
vzdélavani, realizator e-learningovych projekti,

Zamgstnavatel Jablotron Security, a.s.
Ptijmeni, jméno, tituly Valehrach Lubos, Ing.
Vyucované piedméty Zaklady ekonomiky a managemntu

Udaje o dosavadnim studiu 1995-2000 CZU, ekonomika agrarniho sektoru
1998 — kvalifikace na danové poradenstvi
2001 — studium spravce konkursni podstaty

Udaje o dosavadni praxi 2007 — dosud VOS, SS, JS s pr. SJZ a ZS MILLS, s. r. o.
2004 — likvidator obchodnich spole¢nosti

2002 — 2007 — spravce konkursni podstaty

1998 — dosud — danovy poradce

Zaméstnavatel osvC
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Pf{jmeni, jméno, tituly Volfova Katefina, Mgr. et Bc. Dis, MSc, MBA
Vyucované predméty Socialni patologie
Udaje o dosavadnim studiu VS socialnej prace Sv. Alzbety v Bratislavé

UJAK, IVPP, s. 1. o. (Integrované vzdélavani v
pomahajicich profesich)

Kompletni krizové intervence; SebezkuSenostni vycvik
PCA

Udaje o dosavadni praxi DoZP Zvonecek Bylany,
DZR Domov Buda (soc.prac.)
lektor (Seduca; Mavo, ad);

Zaméstnavatel Domov Buda, Nesmén 70, p. Zasmuky, 281 44

Ptijmeni, jméno, tituly Volsich Montfortova Monika, PaedDr.

Vyucéované predméty Rusky jazyk

Udaje o dosavadnim studiu 1983- 1988 Pedagogicka fakulta UK, ucitelstvi VVP —
rusky jazyk

Udaje o dosavadni praxi 1995 — MILLS, s. r. 0., Celakovice
1988 — ucitelka, Gymnazium U Libeniského zadmecku,
Praha 8

Zaméstnavatel MILLS s. r. 0., Celakovice
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Ptijmeni, jméno, tituly

Vondra Josef, Mgr.

Vyucované predméty

Statistika a demografie

Udaje o dosavadnim studiu

PiF UK

Udaje o dosavadni praxi

2006 — dosud VOS, SS, JS s pr. SJZ a ZS MILLS, s. r. o.
2017 — dosud VPS a SPS MV v Praze

2006 — 2015 Gymnézium Praha 4

2003 — 2006 Gymnézium Praha 4

1997 — 2003 ZS Roztoky, feditel

1992 — 1997 Gymnazium Praha 9

Zaméstnavatel

VPS a SPS MV v Praze, Pod Taborem 3,
Praha 9 - Hrdlotezy (od 2017)
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7 MATERIALNI A TECHNICKE ZABEZPECENI VZDELAVACIHO
PROGRAMU

Skola ma pro vyuku kombinovanych studii k dispozici:

e velké multimedialni poslucharny pro cca 60 - 70 0osob
e 4 poslucharny pro cca 30 osob,

e dale mensi poslucharny pro odbornou vyuku,

e poslucharnu pro vyuku jazyki,

e pocitatovou u¢ebnu

Ucebny jsou standardné vybaveny Skolnim nabytkem, loZnymi prostory na pomiicky, bilymi
tabulemi, pocitatem s dataprojektorem. Pro velké poslucharny je zajisténo i ozvuceni (pevné i
prenosné). Prostory celé koly jsou pokryty wi-fi signalem, pevné nainstalovana technika v uc¢ebnach

je ptipojena kabelem k internetové siti.

Vybaveni odbornych uceben pomiickami a potfebnym materidlem zajist'uje vedouci oboru na zékladé

pozadavkl jednotlivych vyucujicich.
V ucebné vypocetni techniky je 16 mobilnich stanic (notebookl) s ptipojenim ke Skolnimu serveru.

Skola MILLS mé za sebou téméF 30 let piisobeni na vzdélavacim trhu v oblasti vzdélavani dospélych.
Jako vzdélavaci instituce je standardné€ vybavena potiebnym zdzemim pro vedeni Skoly, interni 1

externi vyucujici, nepedagogicky a technicky personal.
Prostory Skoly splituji podminky vyhlasky €. 343/2009 Sb.

V aredlu Skoly je pro studenty zajiStovano i ubytovani.
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8 UDAJE O KNIHOVNE

Vybaveni informac¢nimi technologiemi:

e PC se softwarem Bakalafi pro evidenci svazkil a pfipojenim na internet
o kopirka k zaji$téni reprografickych sluzeb pro studenty

e WIiFi K piipojeni notebooku studentt

Dostupnost knihovny:

Knihovna je pro potfeby studentli kombinované formy oteviena i po dobu jejich vikendovych
konzultaci.

Zazemi knihovny:

Knihovna je v prostorach o rozloze 25 m?.

Stavajici vybavenost knihovny:

K 10. 1. 2021 knihovna obsahuje celkem 2 864 svazkll knih, 469 svazkl absolventskych praci
Vv elektronické podobé a cca 1 376 svazkii odbornych casopistl. Studenti maji k dispozici ro¢niky
Casopist DéEti a my, Florence, Nahradni rodinnd péce, Psychologie dnes, Remedia, Sestra, Socialni
prace, Socialni péce, Socialni sluzby, Urgentni medicina, Zavislost a my.

Pro obor Socidlni prace je pribézné doplhovana odbornd literatura tak, aby vétSina titula
uvedenych Vv ucebnich planech jako zdkladni studijni literatura byla v knithovné dostupna
Vv dostate€ném poctu. Studenti samoziejmé mohou vyuZzivat i odborné svazky urcené pro ostatni
obory.

Doplnovani studijni literatury ma v naplni své prace vedouci oboru Socialni prace, ktery je v neustalém
kontaktu s odbornymi vyucujicimi, jez maji povinnost sledovat v ramci svého oboru vydavani novych
titull a jejich doplnéni do $kolni knihovny. Na dopliiovani jsou vy€lenény v roénim rozpoctu potiebné
finan¢ni prostfedky (cca 100 000 K¢), které mohou byt v pfipadé potieby jesté navysSeny. Rezim

doplnovani je v souladu s kvantitou a kvalitou tituli vydavanych v ramci oboru.
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9 ZAMER ROZVOJE A ODUVODNENI STUDIJNIHO PROGRAMU

9.1 Kontinuita studijniho programu na dosavadni ¢innost vzdélavaci instituce

Vzdélavaci ¢innost Vyssi odborné $koly, stiedni $koly, jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky,
zékladni $koly a matefské Skoly MILLS, s. r. o. je jiz od samého jejiho vzniku zaméfena na oblast
zdravotnictvi a socidlni problematiky. Domnivame, Ze se jedna o spojité nadoby a oblasti, ve kterych
je vzajemna propojenost a spoluprace podminkou kvalitniho fungovéani kazdé jedné z nich. Skola
kromé studia oborti na VOS tj. Socidlni prace, Diplomovany zdravotni laborant, Diplomovany
farmaceuticky asistent a Diplomovana vSeobecna sestra realizuje i na stfedni §kole pomaturitni
studium oboru Piedskolni a mimoskolni pedagogika a nabizi 1 akreditované kurzy Asistent
pedagoga a Sportovni masér.

Prolinaji se i n¢které predméty nebo moduly, coz umoznuje Skole 1épe vyuzit pedagogicky kadr.

Ve vsech vzdelavacich aktivitach skoly 1ze najit spolecné body, predméty, obsah moduli 1 vyucujici.
Na této platformé, spolecnych prasecikil, funguje kvalitni mezioborova spoluprace, a to jak
organizacni, tak také obsahova, ktera je realizovana formou oborovych i odbornych porad a setkéni,
slouzicich pro vyménu informaci a zkuSenosti.

Veskeré tyto aktivity jsou podrobné popsany ve vyrocnich zpravach Skoly a své€d¢i o invenci a
kreativité vedeni a pracovnikl Skoly.

Samotny vzdélavaci program Socialni prace vychazi z vyse popsané tradice existence Skoly, z uvadéné
dlouholeté zkuSenosti se vzdélavanim dospélych, mimotadné kvalitniho pedagogického sboru, slozeného z
internich i externich pedagogii Skoly, jejich vzajemného propojeni s odbornou praxi a v neposledni fadé
zajiStovani kvalitniho portfolia pracovist odborné praxe a jeji kontroly, respektive zjistovani zpétné vazby.
Samostatnou kapitolou je propracovany systém piipravy studentl pro vypracovani absolventskych praci a

jejich obhajob.

Rozvoj vzdelavaciho programu bude vzdy reflektovat potfeby socidlni sféry jako takové, jeji proménlivost a
prizplsobovani se aktualnimu déni ve spolecnosti a samoziejmé demografickému vyvoji struktury spolecnosti

a regionu.
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9.2 Zajisténi kvality vzdélavaciho programu:

Kvalitu vzdélavaciho procesu urcuji materialni, ale pfedevsim personalni a intelektualni podminky skoly. Ve
Skole MILLS se snazime stavét predevSim na vybéru kvalitniho pedagogického sboru. Vysledkem
propracované personalni politiky Skoly je stabilni pedagogicky sbor se zkuSenostmi s vyukou na vysokych
Skolach, s piisobenim v riznych socialnich institucich a organizacich a s praxi v terénu. V ramci oborovych
komisi dochézi k vyméné informaci mezi externimi a internimi uciteli, pfebirani zkuSenosti a jejich uplatnéni
ve vzdélavacim procesu.

V soucasné dobé nabyva na vyznamu i kvalitni vybaveni Skoly vypocetni technikou, IT podporou a ucasti
vyucujicich na riiznych Grovnich vzdélavani v oblasti forem a moznosti distan¢ni a on-line vyuky.
Vyznamnym faktorem pro dotvotreni komplexniho rdmce ptipravy studentl jsou bezpochyby kvalitni
pracoviste pro vyuku odborné praxe a propojeni teorie a praxe vyukou odborniki z praxe, externich kolegli. V
neposledni fadé¢ hraje dilezitou roli propracovany systém kontroly kvality pedagogického procesu v jeho

celém komplexu.

Hodnoceni kvality vzdélavaciho programu probiha systematicky na nékolika irovnich. Na urovni jednotlivych
oborovych komisi probiha autoevaulace, jejiz vysledky jsou piedkladany vedeni Skoly. Nezastupitelnou roli
hraje evaluace studentl. Zasadni skuteCnosti z jednotlivych trovni hodnoceni jsou kriticky posuzovany a
vyrazné prispivaji k efektivit¢ hodnoceni irovné podminek pro vzdélavani i vzdélavaciho procesu samého a

objektivizuji ho.
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10 UDAJE O SPOLUPRACI S ODBORNOU PRAXI:

V ramci modulu Odborna praxe spolupracuje $kola se sociadlnimi zatizenimi, ktera si studenti vybiraji pro
konani své odborné praxe. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o kombinovanou formu studia konaji odbornou praxi
studenti Gasto v mistech svého bydlisté, tzn., Ze se jedna o pracovi§té nejen v Praze a stfednich Cechach, ale
prakticky po celé republice.

V ptipadé, Ze student nema moznost si zajistit odbornou praxi sam, zajisti ji na jeho zadost Skola na n¢kterém
z dlouhodob¢ vyuzivanych pracovist’, s nimiz uzavie dohodu na konani odborné praxe.

Obsah odborné praxe je vymezen snahou, co nejvice seznamit studenty s riznorodou socialni tématikou.
Snahou skoly je spolupracovat s organizacemi, kde se student stava soucasti pracovniho tymu, kde vykonava

pracovni ¢innost, kterd odpovida naplni prace socialniho pracovnika.

Skola, prostiednictvim svych vyucujicich — odbornikii z praxe, ktefi vykonavaji svou odbornou profesi
Vv oblasti socialni prace a péce navazuje kontakty pifimo na pracovistich a ziskava tak dal§i odborniky pro
samotnou vyuku, pfipadné pro vedeni ¢i oponovani absolventskych praci a také socialni zatizeni, na kterych
mohou studenti ziskavat poznatky k praktickym ¢astem svych praci.

Skola, jako instituce, je soucasti Asociace vzdélavatelii socidlni price. Zastupci $koly se pravidelné Gi¢astni
setkani této asociace a sleduji nové poznatky a aspekty socialni prace prezentované touto asociaci na
odbornych forech.

Skola MILLS patii téz k zakladajicim ¢lenim Asociace vy$§ich odbornych 3kol, ktera reprezentuje
vétsinu §kol tohoto typu v Ceské republice a na jejichz padé se fesi predevsim specifika a problematika
vyssiho odborného vzdelani, jeho postaveni ve vzdélavaci soustave, komunikace s vysokymi Skolami a

odbornou praxi.
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11 SPOLECENSKA POTREBA STUDIJNIHO PROGRAMU:

V dusledku objektivné se zvySujici potfeby socialni prace zaméfené na zvladani obtizi a navozeni zmén,
reagujici na krize a akutni situace stejné jako na kazdodenni osobni a spolecenské problémy roste vyznam
prace socialniho pracovnika i postupné rozSifovani oblasti jeho pusobeni. Reflexi komplexu faktort
legislativnich, ekonomickych i personalnich je skutecnost, ze se aktudln€é zvySuje potieba vysSiho poctu

kvalifikovanych socidlnich pracovnik, pfipravenych pro vykon své prace s klientem.

Z vyse uvedeného jednoznacné vyplyva obrovska spolecenska potieba studijniho oboru Socidlni prace a
moznosti Sirokého uplatnéni absolventil tohoto oboru. Spolecnost, kterd prochazi tak zdsadnimi spole¢enskymi
a ekonomickymi zménami s tak obrovskym dopadem v socidlni oblasti, se bez odborné teoreticky i prakticky

vybavenych socialnich pracovnikii nemiize obejit.
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